HALLSBERGS
PROTOKOLL
KOMMUN o
2023-05-11

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Kommunala pensionarsradet

2023-05-11 kl 10.00-11.30

Plats Tisaren

Deltagare Ann-Christine Appelqvist, 2:e SKPF avd 80: Lisbeth L6fholm,

vice ordférande Kristina LOnngren

Clary Starck, verksamhetschef PRO Hjortkvarn: Annika Hastig

Kristina Martinsson, sekreterare SPF Skollersta-Palsboda. Carina
Pettersson, Kjell Ackhammar
SPF Hallsberg: Margareta
Hellsten, Margareta Stromberg
PRO Palsboda: Jan Persson,
Gorgen Ode

1. Motets 6ppnande

Kontroll av ndrvaro. Margareta Hellsten utses tillsammans med 2:e vice
ordférande justera protokollet.

2. Dagordningen godkanns (med ev. andringar)

Dagordningen godkanns.

3. Genomgang av foregaende protokoll — kvarstaende fragor

Inga kvarstaende fragor

4. Information fran forvaltningen

Verksamhetschef Clary Starck informerar att det dr 88 personer ska flyttas till
Blomsterangen, 8 personer som flyttas varje dag enligt planering och det ar 36
inflyttade idag. Anhdriga har uttryckt att de ar ndjda och tycker att det har gatt
valdigt bra.
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Kommunen flyttar, anhoriga har packat i de fall dar det finns anhériga som har
haft mojlighet att gora detta.

Fast omsorgskontakt (for de som vill ha) géller fran sommaren och det maste vara
en underskoterska som blir omsorgskontakt

Det ar en stor utmaning att hitta sommarvikarier, arbetat pagar alltjamt. Det ar en
brist pa vikarier.

Hallsberg har en personalkontinuitet pa 20 och index ligger 16 sa det finns arbete
kvar.

Werners backe kommer att fyllas av hemtjanstpersonal tidig host. Clary ar
overtygad om att detta kommer att oka flexibiliteten.

Personalomséttning, vad beror det pa att det sa hog omsattning?

Clary informerar om att det beror pa fler olika saker, forandring i organisationen
och férandring pa grund av schemat. En del av personalen har slutat da de flyttat
pa grund av andrade levnadsférhallanden.

Clary menar att det var nédvandigt att fatta en del obekvama beslut men
forandringarna har skett i samverkan de fackliga organisationerna.

Det finns ett visst missndje med 11-timmars regeln som andrar scheman men det
ar ingentings som kommunen kan paverka, kommunen maste félja lagen.

Fran och med nu ska omsattningen av personal matas varje ar.

Det &r brist pa utbildad personal fér alla kommuner och avtalen med
bemanningsféretagen ar dndrade i Hallsbergs kommun for att fa tillbaka samma
sjukskoterskor nar kommunen avropar bemanningssjukskoterskor.

Gladjande ar de 20 underskoterskorna med specialistkompetens som kommer att
bli fardiga med sin utbildning till sommaren.

5. Inkomna fragor

Fraga: Finns det dubbelrum/parliagenheter pa Blomsterdngen?

Svar. Det finns inga dubbelrum eller parldgenheter. Parlagenheter finns pa
Skoéllergarden.

Fraga: Farliga trappor i entrén (Blomsterdngen)
Finns det risk att de som gar med rullatorer och sitter i rullstol kan riskera att falla
utfor trappan?

Svar: Clary svarar att tanken med Blomsterangen ar att det ska kannas som ett
"vanligt lagenhetshus” och inte en institution och da ar det viktigt hur det ser ut i
entréer med mera. Tradgardarna i Orebro har liknande arkitektur som
Blomsterdngen och dar har det inte varit nagot problem med trappstegen.
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Fraga: Insyn, stora fonster i varje rum, hur blir det nér personen exvis blir
tvattad? Personlig integritet?

Svar: Det finns persienner i varje rum. Tanken med fonstren ar att man ska se ut
och kunna delta dven fran sitt rum dven om man inte kan eller vill ga ut.

Fraga: vilka rum/lokaler finns fér olika aktiviteter Insyn i ligenheterna utifran
Matlagning, saknas spis/ugn Vilka tekniska hjilpmedel och utrustning finns

Clary svarar att det inte ar tankt att nagon ska laga mat i sin lagenhet. Det kommer
att finnas aktivitetsrum (4 stycken) dit man kan ta med sig sin anhdriga for att exvis
baka.

Pa Blomsterangen kommer det att bo personer med bade somantik och demens.
Har man en demensdiagnos/symptom bor man pa en demensenhet.

8 lagenheter pa varje enhet, samma bemanning som tidigare.

Personalen har fatt utbildning vad galler tekniken pa Blomsterdngen.

Kullangens kok ska byggas ut och kommer att behallas.

2:e vice ordférande, Ann-Christine Appelqvist papekar att det viktigt att pianot pa
Kullangen flyttas med till Blomsterangen.
Clary tar med sig detta till planeringen av den fortsatta flytten.

Fraga: Vad hinder med de gamla anldggningarna?

Svar: Clary informerar att Kulldngen ar regionens byggnad (Lansgarden)
kommunen kommer inte att ha nagon verksamhet dar (forutom tillagningskoket).
Sa det ar Lansgarden som hanterar detta.

Pa Werners Backe ska hemtjansten flytta in under hosten.
Fraga: Skollergarden, brukare blir inte tvattade varje dag

Svar: Clary svarar att det ar en svar fraga att svara pa. Tar for givet att vara
brukare far en god vard och omsorg.

Det stammer inte, man tar inte hand om brukarna. Valdigt vanligt pa vissa
avdelningar. Personal har slutat pa grund av detta. Clary tar med sig denna fraga
till enhetschef for att folja upp.

Radet sager att det kan vara svart att ta upp med enhetschefen direkt. Clary
onskar att det anda ska ga den vagen.

Vill man ha kontakt med en enhetschef finns kontaktuppgifter pa Hallsbergs
kommuns hemsida.

All kritik ar viktig kritik. Om man blir daligt bemott av en enhetschef ska man
kontakta Clary.

Alla chefer ska ha ett bra bemotande.
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Fraga: Bidrag till féreningarnas lokalhyror

PRO Palsboda informerar att det varierar fran kommun till kommun hur mycket
bidrag foreningar man far. Att man far disponera lokaler till sina méten
kostnadsfritt. Det finns dven Aldrebidrag hos vissa kommuner.

Dar man inte har mojlighet att nyttja kommunens lokaler borde man fa ett bidrag
till att hyra lokal (ort dar det inte finns kommunala lokaler)

Det ar svart med ekonomin foreningarna pa medlemsavgifter, och intakter fran
lotterier.

Detta borde ses 6ver i Hallsbergs kommun, i Orebro kommun har rédet ersattning
ungefar som politiker for att man ar med pa moten.

Forvaltningen far ta med sig denna fraga och undersoka vidare hantering.

Fraga: Skillnaden pa orterna och Hallsbergs titort

Det ar en stor skillnad pa Hallsbergs tatort och exvis Palsboda. | Hallsberg finns det
flera boulebanor och manga blomsterplanteringar men ingenting i Palsboda.
Infarten ser anskrdamlig ut. Det finns ingen ungdomsgard i Palsboda.

Radet vill veta varfor det skiljer sa mycket.
Forvaltningen kommer att ldmna denna fraga till DOS for vidare hantering.

Fraga: Seniorkollo

Varfor finns detta inte i Hallsbergs kommun? Det ar populdrt med seniokollo, det
finns i Nora, Lindesberg ska starta till sommaren. PRO Palsboda 6verlamnar
handlingar till Clary angaende seniorkollo som ska aterkoppla.

Fraga: Muntlig fraga: balansveckan v 40
Svar: Clary informerar att det ar ett planeringsméte den 29 maj.

6. Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor.

7. Nasta mote

Nasta mote 14 september, lokal Tisaren.
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