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Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Kommunala radet for funktionsrattsfragor

2023-09-14 kI 08.00-09.45

Plats Tisaren

Deltagare Siw Lunander, ordférande Sydnarkes Reumatikerférening:
Ann-Christine Appelqvist, 2:e Malin Back
vice ordforande SRF: Roger Alexandersson
Helena Rolandsdotter Blomberg, Astma- och allergiforeningen i
verksamhetschef Soédra Nadrke: Siv Pettersson
Filip Zederfeldt, Horselskadades riksforbud:
namndsekreterare Mikael J6nsson

Sydnarkes Reumatikerforening:
Ann-Britt Persson
Neurofdérbundet: Anders
Axelsson

1. Moétets 6ppnande

Kontroll av narvaro. Siv Pettersson utses att tillsammans med ordférande justera
protokollet.

2. Dagordningen godkanns (med ev. andringar)

Dagordningen godkanns.

3. Genomgang av foregaende protokoll - kvarstaende fragor

Referensgruppens forslag om "Tillganglighetsdag”, kvarstaende punkt fran
foregaende protokoll.

Hallsbergsmadssan var tankt att vara anpassad for tillganglighetsdagen. Det
kommer att bli en dag dar alla féreningar ar inbjudna. 17/10 &ar det en
"kulturkvall” och det kommer att komma en inbjudan. Ordférande for
bildningsnamnden har informerat Siw Lunander om det.
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4. Information fran forvaltningen

Helena informerar om sommaren:

Generellt har sommaren fungerat bra. AMI har ansvarat foér ferieungdomar. Dessa
ungdomar har rensat invasiva arter. IT-stugan har varit ett uppskattat arbete.
Flytten av Blomsterdangen ar nu klar. Hemtjansten flyttar till Werners backe. Inom
VFF har vi fullt upp med schemalaggning i och med kravet pa 11 timmars dygnsvila
och 47 timmars veckovila. Medarbetare ar inte ndjda med férandringen.
Medarbetare kommer att ha ett grundschema och det finns risk for att fler
vikarier behover kallas in. Helena informerar ytterligare om 11 timmars dygnsvila
och man kommer inte kunna ge dispens att fa lagre dygnsvila dn 11 timmar.

Fragan om vad social- och arbetsmarknadsforvaltningen gor at
personalomséattningen inom funktionshinderomradet diskuteras. Verksamheten
for funktionshinder har ingen personalomséattning som sticker ut. Det blir svarare
att fa tag pa utbildad personal.

Fragan om att nattskoterskor ska utga fran Blomsterdangen diskuteras och en
onskan framfors att sjukskoterskorna ska utga fran Blomsterdangen. Férvaltningen
ska ta med sig denna fraga.

5. Information fran politiken

Siw Lunander informerar om att politiken arbetar med budget. Valdigt mycket
fordyrande omkostnader. Siw informerar att forvaltningen gar back och att vi
maste se till att minska underskottet, underskottet ligger framst hos
dldreomsorgen. Det ar svart att paverka placeringar. Flytten pa Blomsterangen
har varit en bidragande faktor till underskott. Vi undersdker hur vi kan forhindra
underskottet och vi forsoker hitta l6sningar hur vi kan bli mer effektiva. Siw
informerar om att skatteintdkterna har 6kat och att pensionskostnaderna har
minskat. Vi vill inte spara in pa verksamheter som berér vara medborgare. Vi tittar
pa allt vi kan gora for att minska underskottet.

Fragan om politiken funderat pa att hoja kommunalskatten lyfts och Siw Lunander
informerar att detta inte dr nagot som diskuteras.

6. Inkomna fragor

Fraga: Skyddsrums- och brandskyddsfragan, Blomsterdangen

Helena svarar: P4 Blomsterdngen finns det inget skyddsrum och tidigare svar har
presenterat att skyddsrum inte &r till for djur utan endast manniskor. Var
sakerhetssamordnare har gjort en total inventering av de skyddsrum som finns i
Hallsbergs kommun. Skyddsrummen ar genomgangna.

Fragan om hur vi placerar personer som ar i behov av ledarhund nér det kommer
till skyddsrum. Helena informerar att Jimmy Sander har tagit hand om denna fraga
och Helena aterkommer med information i fragan nar det finns svar.
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Fraga angaende funktionshinderprogrammet

Helena svarar: Det har varit ett uppstartsmoéte. Bokat tva tillfallen, 3 oktober och
24 oktober i Sottern. Vi har representanter fran social- och
arbetsmarknadsforvaltningen, bildningsférvaltningen, fastighet, drift- och
serviceforvaltningen och kommunikatoérer. Férvaltningen 6nskar att radet utser
tre representanter hur vi ska formulera vart tillganglighetsprogram. Helena har
omvarldsbevakat. Radet ska diskutera tillsammans vilka de vill utse till
representanter. Radet aterkommer i fragan.

Radet informerar om rekommendationer vilka kommuner som har bra
tillganglighetsprogram. Radet lyfter att Sollentuna kommun och Vallentuna
kommun har bra tillganglighetsprogram.

Fragan om eldning tas upp och Siv har kontaktat kommunikatéren att man ska
uppmaéarksamma invanare om eldning. Siv fick inte gehor for detta.

Helena informerar om att hemsidan uppdaterades i juni angaende eldning.
Information om eldning och fyrverkerier finns uppdaterat pa hemsidan.

Mikael Jonsson lyfter att hemsidan inte ar tillganglig. Hemsidans startsida ska
innehalla relevant information, vilket den inte gor idag.

Siw Lunander svarar att vi bjuder in en kommunikator till ndsta mote for att
diskutera hemsidans startsida.

Fraga angdaende hemsjukvarden, SIP samordna individplan, far inte vara nagot
glapp emellan hemsjukvard och USO.

Helena svarar: For att fa hemsjukvard, den kommunala primérsjukvarden, sa ar
det en lakare som avgor detta. Har man varit inom specialistvarden sa ar det
patientansvarig lakare som tar kontakt med primarvardslakare.

Fragan om att man inte far medicinsk radgivning tas upp och att glappet mellan
vard pa sjukhus och kommunal verksamhet inte far existera. Helena svarar att
glappen mellan vard pa sjukhus och kommunal verksamhet kallas for avvikelser i
samverkan och det arbetas med att forhindra detta.

Det uppstar en diskussion om detta glapp kan sdkras via SIP:en. Helena svarar att
in- och utskrivningar sker digitalt via Lifecare SP dar regionen och kommuner
skriver in information i SIP-mapp. Kommunens sjukskoterskor ar dagligen inne i
detta system. Glappen som kan uppsta beror pa den manskliga faktorn. Helena
foreslar att Siv lyfter fragan till regionen angaende kontakten med sjukhuset.

Fraga angdende behov av horsel- och syninstruktor i Sydnarke.

Fragan utvecklas: Horsel- och synskadade behover instruktorer i allmanhet och pa
nara hall. Bor finnas en instruktdr som informerar om hur man hanterar
hjalpmedel. Vi behdver mer kontinuitet gallande hjalpmedel till horsel- och
synskadade.
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Helena beréttar att hon brukar fa dessa fragor till henne och att dessa fragor har
stallts till kommunstyrelsen. Fragan har beretts av kommunstyrelsen.

Det uppstar diskussioner i utbildning om synkunskap som synskadades
riksforbund anordnar. Radet lyfter ett forslag att Hallsberg gar ihop med andra
kommuner for att erbjuda tjansten.

Mikael Jonsson lyfter att det ar bristfallig information om att man kan kdpa
ersattningsdelar till hérapparater. Fragan tas med.

Fraga angdende badets 6ppettider for reumatiker och andra.

Alléhallen &r under hogt bokningstryck och det finns en stor brist pa tider att
boka. Skulle det inkomma 6nskemal om tider sa ska de finnas stor chans for att
ordna en tid. Det maste komma in en bokningsforfragan.

Det uppstar en fraga géallande saknad skyltning for starka dofter. Malin Back
informerar om att det kan finnas skyltning om parfymfritt.

7. Ovriga fragor

Mikael Jonsson: Seniorveckan, vem skoter den? Mikael blir hanvisad till Anette
Broman. Det ar valdigt tyst om seniorveckan.

Mikael Jonsson: Palsboda vardcentral har gatt i konkurs. De har blivit 6verskrivna
till Capio Hallsberg. Hur fungerar samarbetet? Helena svarar att kommunal eller
regional verksamhet tar alltid 6ver nar privata foretag gar i konkurs.

8. Nasta mote

Nasta mote 9 november, lokal Tisaren.
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