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Styrelsens uppgifter

1 § Allmant om styrelsens uppgifter

Styrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter
och ha uppsikt dver dvriga namnders och gemensamma namnder verksamhet

(ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva samordnad styrning
och leda det arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stéllning och fortléopande i samrad med ndmnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda aliggande). Utover detta
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725)
(KL) och annan lagstiftning.

Lednings-, styr- och uppfoljningsfunktion

2 § Lednings- och styrfunktionen

Genom kommunstyrelsens lednings- och styrfunktion ansvarar styrelsen for att
leda och styra bland annat:

1. beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens

2. att en effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls

3. ansvar for kommunens demokratiarbete

4. personalpolitik

5. strategiska ansvaret for kommunens folkhadlsoarbete

6. den Oversiktliga planeringen av anvandning av mark och vatten

7. mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredstéllande
markberedskap uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggandet framjas

8. arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet

9. arbetet med att effektivisera administrationen
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10. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som inte
ar forbehallna annan namnd

11. utdva uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma namnders beslut
12. ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen

13. ha ett forvaltningsansvar fér kommundévergripande IT-system samt drift
och underhall av vaxel och telefoni

14. hos fullmaktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs

15. kontinuerligt félja verksamheten i 6vriga namnder

16. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar

17. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och
forvaltningschefer

18. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldagenheter som utfors av privata utférare

19. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i
enlighet med KL

20. verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at fortroendevald eller at ndgon annan anstélld att
besluta om remiss av sadana drenden.

Styrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja
1. miljo- och naturvardspolitiken och verka for en god miljé i kommunen
2. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal uppfylls

3. den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal
halso- och sjukvard

4. skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas
5. kultur- och fritidsverksamheten sa att fullmaktiges mal kan uppnas

6. vad som sker i omvarlden sa att denna omvarldsbevakning i bade
nationellt och internationellt avseende kommer kommunen tillgodo.
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3 § Uppfoljningsfunktionen

Styrelsen ska

1.

overvaka att av fullméaktige faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna

overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt

folja hur den interna kontrollen skéts i namnderna

tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utforare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag, avtal och
av fullmaktige faststallda program och direktiv samt

infor varje fullmaktigesammantrade lamna fullmaktige en redovisning
over de motioner som kommit in till fullmaktige samt redovisning 6ver de
motioner som inte handlagts

Delegering fran fullmaktige

4 § Styrelsens beslutsomraden

Styrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

1.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige
faststallt

inga borgen till stod for bostadsbyggande i Hallsbergs Bostads AB (HBAB)
och Hallsbergs Bostadsstiftelse (Hallbo) regi samt borgen for
verksamheten i Hallsbergs Kommunhus AB och till det bolaget knutna
dotterbolag, samt borgen till 6vriga bolag som kommunen ager

pa begdran av naimnd omfordela medel som anslagits till namnden inom
den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststalld
beloppsram och andra riktlinjer

utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom

kop, forsaljning, markanvisning, byte av fastigheter, strategiska
fastighetsinnehav och avtal om fastighetsreglering, allt inom fullmaktige
faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i
ovrigt

besluta om antagande av sadan detaljplan eller sadana
omradesbestammelser som inte ar av stor vikt eller har principiell
betydelse
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7. imal och drenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

8. tillstand att anvdnda kommunens heraldiska vapen
9. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200)

10. tillfalligt uthyra eller annars upplata fastighet som anvands for styrelsen
verksamhet

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméaktige nar dessa
inte dr av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas
av fullmaktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berérd namnd vid
handlaggning av yttrandet.

Sarskilda uppgifter

5 § Fastigheter

Styrelsen ansvarar for kdp, forsaljning, byte av fastigheter, strategiska
fastighetsinnehav, markreserv och exploateringsfastigheter, samt avtal om
fastighetsreglering av fastighet eller del av fastighet inom av fullmaktige faststalld
kostnadsram och eventuellt andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt.
Styrelsen kan dock besluta om att delegera beslutanderatten i ovanstaende
arenden.

Styrelsen ska inom ramen for sitt ansvar for det strategiska arbetet med
kommunens fastighetsinnehav utfora féljande:

1. isamarbete med forvaltningarna arbeta med langsiktiga och arliga planer
for lokalbehovet

2. vara projektagare for ny-, till- och ombyggnad av fastigheter av strategisk
karaktar

3. foérvalta kommunens strategiska markreserv, sasom tomtratter, arrenden
av mark, jakt och fiske

4. bevaka kommunens intresse i drenden angdende fastighetsbildning och
fastighetsbestamning samt rattigheter och belastningar i fastigheterna

5. utse ombud for kommunen vid forrattning hos
fastighetsbildningsmyndigheten med behdérighet att 8 kommunens vagnar
ansOka om sadan forrattning och att foretrada kommunen vid
forrattningen.

6 § Fysisk planering
Styrelsen ansvarar for beslut och beredning av arenden inom den fysiska
planeringen.
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7 § Geodata

Styrelsen ansvarar for kommunens geodata.

8 § Exploateringsavtal

Styrelsen ansvarar for upprattandet av exploateringsavtal, strategiska markfragor
och exploateringsverksamheten samt vara huvudman for forsaljning av tomter for
smahus.

9 § Krisledning och h6jd beredskap

Kommunfullmaktige utser ledamaoter i krisledningsnamnd och ska fullgora
lagstadgade uppgifter under extraordindra handelser i fredstid enligt lagen
(2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinéra
hédndelser i fredstid och hojd beredskap (LEH).

Krisledningsnamnden ska sammankallas pa begéran av ordforande, varefter
namnden kan besluta om att krisledningsnamnden ska trada i funktion.

Krisledningsnamnden har ratt att overta beslutanderatt fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som namnden finner nédvandigt i den uppkomna
krisen. Krisledningsndmnden kan dock endast ta 6ver beslutanderatt i den
omfattning som ar nédvandig med hansyn till den uppkomna handelsens
omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar styrelsen for den verksamhet som angesi 3 kap i
LEH.

Styrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403 ) om
totalforsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledamoter till hemvéarnsrad enligt § 11 i
hemvarnsférordningen (1997:146).

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

10 § Arbetsloshetsnamnden
Styrelsen ar arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

11 § Arkivmyndighet

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmaktige antaget arkivreglemente.

12 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens digitala anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar fér kommunens externa och interna
webbplats.
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13 § Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se
till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

14 § Styrdokument och handlingar till fullmaktige

Styrelsen ar ansvarig for att revidering av kommunens styrdokument sker enligt
ordning samt att ta fram fullmaktiges handlingar.

15 § Naringsliv och turism

Styrelsen ansvarar for naringslivs- och turismfragor och ansvarar for atgarder for
att allmant framja sysselsattningen och naringslivet i kommunen.

16 § Kommunikation och information

Styrelsen ar ansvarig for
1. informationshantering
2. marknadsforing

3. overgripande kommungemensamma interna och externa
kommunikationsfragor.

17 § Upphandling

Styrelsen ansvarar for att inom ramen for av fullmaktige beslutade medel och
inom ramen for ovriga bestammelser for inkdp, gdra nddvandig upphandling av
material, varor och tjanster inom ndmnderna och de kommunala bolagen.

18 § Forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt

Styrelsen ansvarar for de férvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i dvrigt som
inte uppdragits at annan namnd.

19 § Delegationsordning

Styrelsen upprattar och beslutar om delegationsordning inom styrelsens
ansvarsomrade.

20 § Processbehorighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden, om inte nagon annan ska géra det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullméktige. Detta galler ocksd mal dar nagon har begart
laglighetsprovning av fullméaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjalv
fora talan i malet.
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Ekonomi och medelsforvaltning

21 § Styrelsens ansvar

Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja av fullmaktige
meddelade foéreskrifter for denna, medelsforvaltningen omfattar
placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgarder som behdvs for indrivning av forfallna fodringar

ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning, i denna uppgift ingar bl.a. att
- underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom
- setill att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av
den ndmnden

- svara for kommunens investeringsplanering
uppratta forslag till budget i enlighet med KL

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen
(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning

i enlighet med fullmaktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

Foretag och stiftelser

22 § Styrelsens ansvar
Styrelsen ska

1.

ha fortldpande uppsikt éver verksamheten i de féretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men
ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for kommunen

ansvara for att beslut om adgardirektiv till féretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelserna
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4. l|6pande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som
anges i 10 kap. 3-6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser
kommunen ager eller har intresse i

5. arligen besluta prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under féregdende kalenderar har
varit forenlig med det faststdllda kommunala dandamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Beslut ska delges fullmaktige
snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt [amna
forslag till fullmaktige om nédvéandiga atgarder

6. svara for att tillvarata kommunens intressen i vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden i de féretag som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

Kommunalforbund

23 § Styrelsens ansvar
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

Personalpolitik

24 § Styrelsens ansvar
Styrelsen ar kommunens personalorgan och ansvarar for kommunens samlade
arbetsgivarpolitik.

Styrelsen ar anstallningsmyndighet och arbetsgivare for kommunens samtliga
anstallda.

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

2. forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestammande i
arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomrade

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

4. besluta om stridsatgard

5. lamna uppdrag enlig 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.
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For styrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

25 § Uppdrag och verksamhet

Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Styrelsen ska folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med
budget eller annat sarskilt beslut — har bestamt att ndmnden ska fullgéra, samt att
verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt félja givna uppdrag och riktlinjer.

26 § Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststéllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

27 § Personalansvar

Styrelsen har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
respektive verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges i 24 § i
detta reglemente.

28 § Behandling av personuppgifter

Styrelsen ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftshantering som sker

inom styrelsens verksamhetsomrade. Ansvaret innebar att genomfora tekniska
och organisatoriska atgarder for att sakerstéalla och kunna visa att behandlingen
utfors i enlighet med dataskyddsférordningen.

Styrelsen utser dataskyddsombud.

29 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Styrelsen ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de uppdrag
som fullmaktige har lamnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande.

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske skriftligen enligt riktlinjer som faststallts av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Styrelsen ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.
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30 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behéver i
sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Styrelsen beslutar om formerna for samradet.

Arbetsformer for styrelsen

31 § Tidpunkt fér sammantraden

Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledaméter
begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska @ndras, ska ordférande se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

32 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till sasmmantrade ska den som
varit ledamot i namnden langst tid géra detta (alderspresidenten). Om flera
ledamaoter har lika |ang tjanstgoringstid ska den aldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar innan sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
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Kallelsen bor atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett darende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

33 § Offentliga sammantraden

Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden.

34 § Sammantrade pa distans

Styrelsen far om sérskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som deltar pa distans ansvarar for att lokalen som anvands &r sa avskild
att inga obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvag anmala detta
till kommunsekreteraren. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestdamma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i
styrelsen.

35 § Narvaroratt

Styrelsen far medge fértroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i styrelsen
att nirvara vid sammantride med styrelsen for att lamna upplysningar. Aven
anstélld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om styrelsen
beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen far harutover bestdamma att annan ska ha ratt att narvara vid styrelsens
sammantraden.

36 § Sammansattning

Styrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersattare.

37 § Ordféranden

Det aligger ordféranden att
1. leda styrelsens arbete och sammantraden
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente
3. kalla ersattare

4. infor sammantraden se till att drendena som ska behandlas i styrelsen vid
behov ar beredda

5. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen
6. att bevaka att styrelsens beslut verkstalls.

Det aligger ocksa sarskilt kommunstyrelsens ordférande att
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1. narmast under styrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela
namndforvaltning

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling,
ekonomiska intressen, effektivisering i verksamheterna samt att ta
initiativ i dessa fragor

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens évriga namnder och
fullmaktige

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantraden om inte styrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall.

38 § Presidium

Styrelsens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

Vice ordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantrddet i den man ordféranden anser att det behovs.

39 § Ersattare for ordféranden och vice ordférandena

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av sammantrade, far styrelsen utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit
ledamot i styrelsen langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under langre tid. Ersattaren ska fullgora samtliga ordférandens/ovriga
presidiets uppgifter.

40 § Kommunalrad

Sedan val av styrelse skett utser fullmaktige bland styrelsens ledamoter det antal
kommunalrad som fullmaktige anser ar nédvandigt. Fullmaktige beslutar om
kommunalrddens ansvarsomraden.

Styrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.

Kommunalrad far narvara och delta i 6verlaggningar vid sammantraden i ndmnder
med tillhorande utskott och beredningar. Kommunalrad har dock inte ratt att
delta i beslut, sdvida radet inte dr ordférande, ledamot eller tjanstgérande
ersattare vid det sammantrade som den narvarar vid. Narvaroratten galler inte
drenden som ror myndighetsutdvning mot nagon enskild.

41 § Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till kommunsekreteraren eller nagon
annan anstalld vid styrelsekansliet. Styrelsekansliet ska underratta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.
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42 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i
tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i
den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i dverlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet.

En ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

43 § Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna.

44 § Ledamotsinitiativ

Ledamoter och ersattare som tjanstgor vid ett sammantrade kan vacka ett arende
genom ledamotsinitiativ. Initiativet ska innehalla ledamotens namn och
partitillhérighet och Iamnas in skriftligt senast tva arbetsdagar innan det
sammantrade dar initiativet ska anmalas. Initiativet maste halla sig inom
styrelsens ansvarsomrade och vara av sadan karaktar att beslutet normalt sett tas
i den instansen.

Styrelsen beslutar pa sammantradet om drendet ska beredas eller inte. Inget
beredningstvang finns, sdvida inte drendet géller myndighetsutévning. Arendet
kan avgoras vid samma sammantrdade som det anmals om styrelsen anser att den
inte behover nagot ytterligare underlag for att kunna ta beslut.

45 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren samma dag som sammantradet hallits.

46 § Justering av protokollet

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

47 § Utskott

Styrelsen ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av fem ledaméoter
vilka utses av kommunfullmaktige. Fullmaktige utser dven ordférande och vice
ordférande bland ledaméterna i utskottet.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordférande anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga drenden nar fler dn hélften av ledamoterna ar
narvarande.

De drenden som ska avgoras i styrelsen i dess helhet ska beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordforande eller kommundirektor éverlamnar sddana drenden
till utskottet. Nar arendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

Utskottet ar krisledningsnamnd och dess verksamhet regleras i sarskilt
reglemente.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r hindrad att
fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

Styrelsen far besluta om inrattande av andra utskott. For det fall styrelsen inrattar
sadana utskott galler vad som nedan sdgs om utskott.

48 § Ovriga utskott

Utskottets ledamoter utses av styrelsen.

Styrelsen valjer for den tid styrelsen bestammer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att
fullgdra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestdmmer.

Sammantraden kan ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga drenden nér fler an halften av ledamoterna ar
narvarande.
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49 § Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gdllande bestammelser.

50 § Delgivningsmottagare

Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektor eller annan
anstalld som styrelsen beslutar.

51 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsen vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av annan anstalld. Vid foérfall for
ordféranden intrader vice ordféranden och forfall for denne, den ledamot som
styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
styrelsens lamnade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat
beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.



