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1 Grundskola, förskoleklass & fritidshem 

Kvalitetsplanen utgör en del av det systematiska kvalitetsarbetet, både på 
övergripande nivå och enhetsnivå. Syftet med kvalitetsplanerna är att kvalitetssäkra 
det förvaltningsgemensamma arbetet med utgångspunkt i de nationella målen och 
med tydlig koppling till beprövad erfarenhet och vetenskaplig grund. Planerna 
synliggör arbetet med relevanta insatser som ska höja kunskapsresultaten och öka 
likvärdigheten. 
Verksamheternas kvalitetsplaner färdigställs senast i juni och den 
förvaltningsövergripande i oktober. Som komplement till kvalitetsplanerna finns ett 
antal förvaltningsövergripande och verksamhetsspecifika planer, rutiner och riktlinjer, 
se bilagor. 

 
Kvalitetsplanens utformning grundar sig på Skolverkets allmänna råd för systematiskt 
kvalitetsarbete samt Skolverkets stöd för nulägesanalys. Den innehåller de fem stegen 
förutsättningar, resultat, identifiering av problem, analys av orsaker och identifiering 
av utvecklingsområden och insatser. 
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2 Förutsättningar 

Folkasboskolan har ungefär 350 elever, från förskoleklass till årskurs 9. Från och med 
årskurs 7 ansluter även elever från Sköllersta skola. Verksamheten är organiserad i tre 
arbetslag: förskoleklass-årskurs 3, årskurs 4–6 samt årskurs 7–9. Pedagogerna vid 
skolans fritidshem tillhör arbetslaget f-3. Varje arbetslag leds av en utvecklingsledare 
som tillsammans med rektor och biträdande rektor utgör skolans ledningsgrupp. 

 
Personalstruktur: 
Fritidshemmet: Fem pedagoger, varav fyra är behöriga. 
Arbetslag F–3: Åtta behöriga pedagoger samt en resurspedagog mot årskurs två. 
Arbetslag 4–6: Sju pedagoger, varav sex är behöriga samt en resurspedagog mot 
årskurs fyra. 
Arbetslag 7–9: Fjorton pedagoger, där samtliga är behöriga. 

För att kunna tillgodose alla elevers behov erbjuder skolan två mindre 
undervisningsgrupper samt en Flexverksamhet, där elever ges möjlighet till 
undervisning i ett mer anpassat sammanhang. I dessa grupper arbetar en behörig 
lärare, tre resurspedagoger och en behandlingspedagog. Dessa handleds och 
samarbetar tätt ihop med skolans elevhälsa. 
Skolan har en skolvärd som ansvarar för skolans café och som också ingår i skolans 
trygghetsteam. 

 
Elevhälsoteamet består av: 
Specialpedagog (100 %) 
Speciallärare (100 %) 
Skolsköterska (100 %) 
Kurator (100 %) 
Studie- och yrkesvägledare (40 %) 
Skolpsykolog (60 %) 

Rektor och biträdande rektor 

Skolbiblioteket bemannas av en bibliotekarie två förmiddagar per vecka. 

Det genomsnittliga antalet elever per pedagog är cirka 12. 

Enligt SALSA ligger föräldrarnas genomsnittliga utbildningsnivå 2024 på 2,1, vilket är en 
nedgång från året innan, då det låg på 2,2. Detta visar på att utbildningsnivån hos 
vårdnadshavarna har sjunkit. 
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3 Resultat 

3.1 Uppföljning av tidigare års kvalitetsplan 

I vår kvalitetsplan för läsåret 23/24 ringade vi in följande utvecklingsområden: 

- Studieron ska öka 

- Utmaning för alla elever 

- Elevdelaktigheten ska öka 

- Ledarskapet i klassrummet ska öka 

- Närvaron hos eleverna ska öka 

Till dessa utvecklingsområden finns insatser kopplade. Vi har valt att färgmarkera 
insatserna enligt följande för att förtydliga hur resultatet blev: 

 

 
Studieron ska öka 

 

Samtliga planerade insatser har genomförts eller delvis genomförts. Nu har skolans alla 
arbetslag genomfört utbildning i Trygghetscirkeln. Syftet med utbildningen har varit att 
bidra till ett gemensamt förhållningssätt och språk för att skapa en god lärmiljö för 
utveckling och lärande. För att säkerställa att arbetet fortskrider i verksamheterna har 
elevhälsan arbetat med att synliggöra och konkretisera de begrepp som materialet 
innefattar, samt fortsatt arbeta och implementera hållbara arbetssätt som främjar en 
god lärmiljö. 

Skolan har också som planerat ingått i Skolverkets pilotprojektet Stöd för ledarskap. 
Elevhälsan har tillsammans med ledningsgruppen planerat och genomfört 
utbildningsinsatsen mot all personal, där personalen har arbetat i tvärgrupper över 
stadiegränserna. Insatsen har sträckt sig över hela våren och pedagogernas 
utvärdering av insatsen visar goda omdömen. Utvärderingen visar att flera pedagoger 
upplever att de blivit stärkta i sitt ledarskap och fått till sig nya kunskaper och 
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strategier kring hur de kan arbeta med relationellt ledarskap och därmed utvecklat 
förmågan att bedriva undervisning med god studiero. 

Den likvärdiga skolstarten genomfördes även den som planerat under de två första 
skolveckorna. Undervisningsprocessen (bilaga 1) ska vara ett levande dokument bland 
pedagogerna, men vi ser fortfarande ett behov av att fortsätta implementera och 
utveckla användandet av den. Vi ser att det finns brister i hur planeringar synliggörs för 
elever och vårdnadshavare, men också för resurspedagoger som arbetar med elever i 
mindre sammanhang. Planeringarna måste vara tydliga och lättåtkomliga för alla 
berörda parter. 

Vi kan dock se en positiv trend genom att upplevelsen av att det är studiero på 
lektionerna har ökat hos eleverna i årskullarna 4 – 9. Förra året upplevde 40 % av 
eleverna att det var studiero alltid eller ofta, i år svarar 46 % att de har studiero alltid 
eller ofta. Även 81 % av lärarna har svarat att de upplever att det alltid eller ofta är 
studiero, vilket är en ökning med 11 procentenheter från föregående läsår. På f – 3 har 
upplevelsen av studiero minskat med 11 procentenheter från föregående läsår (förra 
läsåret upplevde 63% att det var studiero alltid eller ofta, i år svarar endast 52 % av 
eleverna att det är studiero alltid eller ofta). Bland vårdnadshavarna svarar 36 % att de 
upplever att det är studiero ibland. 

Utmaningar utifrån kunskapsnivå 
 

Genom att ha genomfört resultatuppföljningar två gånger per termin har skolan till viss 
del lyckats fånga upp och anpassa undervisningen utifrån elevernas behov. Dock ser vi 
ett behov av att utveckla arbetssätt som i ett ännu tidigare stadie fångar upp elevernas 
behov. Vi ser ett behov av att pedagogerna utvecklar sin förmåga att använda sig av 
formativt bedömningssätt och hela tiden arbeta målmedvetet med varje elev. Genom 
formativ bedömning och tydlig återkoppling gentemot eleverna, kan pedagogerna 
lättare anpassa undervisningen utifrån den nivån eleverna befinner sig. Den andra 
insatsen i planen var att fortsätta arbetet med SKUA. Arbetssättet är synligt i många 
pedagogers undervisning, men behöver fortsätta utvecklas och implementeras i 
samtliga stadier. 

Elevdelaktigheten ska öka 
 

En av insatserna för att öka elevdelaktigheten har varit att fortsätta implementeringen 
av undervisningsprocessen. Vi ser att arbetet går framåt, men det finns fortfarande 
områden som behöver utvecklas. Som beskrivet ovan i insatserna kring studieron, 
behöver arbetet med planeringar bli mer tydligt och kommunikationen mellan lärare 
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och resurspedagoger utvecklas. 

Vi har även arbetat aktivt med skolans elevråd och utifrån enkäterna kan vi se att 
elevernas upplevelse av att deras inflytande har ökat på 4 – 9 men sjunkit på f-3. 

Ledarskapet i klassrummet ska öka 
 

Insatserna för ett tydligare ledarskap i klassrummet har varit desamma som för ökad 
studiero. Pedagogerna har genomfört två utbildningsinsatser, Trygghetscirkeln och 
Stöd för ledarskap. 

Förutom dessa insatser arbetar pedagogerna enligt SKUA. 

Närvaron ska öka 
 

Under året har vi skruvat ännu mer i skolans arbete kring att följa upp och utvärdera 
skolfrånvaron. Vi har utvecklat skolans rutin för att ringa in hur vi ska arbeta främjande 
och förebyggande för att främja elevernas närvaro i skolan. YAM (Youth aware of 
mental health) en insats som skulle genomförts mot eleverna i åk 8 som berör psykisk 
hälsa men kunde ej genomföras då organisatören inte hade tillräckligt med personal. 

3.2 Årets kunskapsresultat i siffror 
 

Mätetal Mål Källa Resultat 

   2025 2024 2023 

Andelen elever 
som bedöms nå en 
grundläggande 
nivå utifrån 
kartläggningsmate 
rialet Hitta 
matematiken i 
förskoleklass 

 
 
 

Ska årligen 
öka 

 
Sammanställt på 
verksamhetsnivå 
utifrån 
kartläggningsmate 
rialet 

 
 

 
90,63% 

  

Andel elever som 
kan läsa när de 
lämnar skolår 1 
ska öka 

Ska årligen 
öka 

Omdömen i 
Haldor 

 
88,5% 

 
88% 

 
71% 

Andelen elever 
som klarar 
nationella proven i 
matematik i 
årskurs 3 ska öka 

Ska årligen 
öka 

Senast redovisat 
år är utifrån 
förvaltningens 
sammanställda 
siffror, tidigare år 
är från Kolada. 

 

 
48,5% 

 

 
65,2% 

 

 
76% 

Andelen elever 
som klarar 
nationella proven i 
matematik i 
årskurs 6 ska 

Ska årligen 
öka 

Senast redovisat 
år är utifrån 
förvaltningens 
sammanställda 
siffror, tidigare år 

 
76,9% 
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årligen öka  är från Kolada.    

Andelen elever 
som klarar 
nationella proven i 
matematik i 
årskurs 9 ska 
årligen öka 

Ska årligen 
öka 

Senast redovisat 
år är utifrån 
förvaltningens 
sammanställda 
siffror, tidigare år 
är från Kolada. 

 

 
75% 

 

 
88,6% 

 

 
86,8% 

Meritpoängen i åk 
6 

Ska årligen 
öka 

Betygskatalog 
195,86% 180,22% 227,1% 

Meritpoängen i åk 
9 

Ska årligen 
öka 

Kolada 
188,8% 175,2% 174,8% 

Skillnaderna i 
meritpoäng i 
årskurs 6 mellan 
pojkar och flickor 
ska årligen minska 

Ska årligen 
minska 

Betygskatalog  
 

0,98 

 
 

0,87 

 
 

0,87 

Skillnaderna i 
meritpoäng i 
årskurs 9 mellan 
pojkar och flickor 
ska årligen minska 

Ska årligen 
minska 

Kolada  
 

1,06 

 
 

0,89 

 
 

0,77 

Andelen elever i 
åk 6 som nått 
betygskriterierna i 
alla ämnen ska 
årligen öka 

Ska årligen 
öka 

Betygskatalog  
 

57,14% 

 
 

52,17'% 

 
 

78,05% 

Andelen elever i 
åk 9 som nått 
betygskriterierna i 
alla ämnen ska 
årligen öka 

Ska årligen 
öka 

Kolada  
 

55% 

 
 

52,27% 

 
 

58,97% 

Andel elever i åk 9 
som är behöriga 
till gymnasiet 
(yrkesprogram) 

Ska årligen 
öka 

Kolada 
 

78,05% 
 

68,18% 
 

79,49% 
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Kunskapsresultat åk F-3 

I åk 1, svenska uppnår 67 % godkänt, medan 33 % av eleverna når SVA-nivån (svenska 
som andraspråk). Inom matematiken är andelen godkända 81 %. Dessa siffror visar på 
en positiv progression under läsåret. Majoriteten av eleverna har utvecklat 
grundläggande läs- och skrivförmåga. Hemlästräning, i nära samarbete med 
vårdnadshavare, har bidragit till förbättrad avkodning och läsförståelse. Därtill har 
speciallärare bedrivit en särskild satsning baserad på BRAVKOD, vilket medfört en 
markant stärkt avkodningsförmåga hos deltagande elever. Även bland SVA‑eleverna 
syns positiva resultat, där en elev har uppnått godtagbara kunskaper och en annan 
visar på stark progression. 

I matematik observeras god progression hos eleverna. Majoriteten ligger på godkänt 
nivå och undervisningen upplevs stödja deras fortsatta utveckling på ett 
tillfredsställande sätt. I svenska är majoriteten flickor som inte når målen i ämnet. I 
ämnet matematik är det endast flickor som inte når målen. 

I åk 2 når 83 % av eleverna godkänt i svenska, 20 % i SVA och 90 % i matematik. 
Under höstterminen infördes en målinriktad lässatsning kombinerad med dagliga 
startuppgifter i matematik. Dessa uppgifter har syftat till att bibehålla och befästa olika 
matematikområden genom regelbunden repetition, vilket visat tydlig effekt i både läs- 
och matematikutvecklingen. Eleverna diskuterar aktivt matematiska strategier och 
visar ökat språkbruk kopplat till matematik; litteratur diskuteras också i ökad 
utsträckning sinsemellan. 

Ingen könsskillnad i resultaten, dock är det fler flickor än pojkar i gruppen så 
differensen mellan flickornas resultat är större. 

Insatsen med en “integrationspedagog” kopplad mot gruppen som arbetar mot de 
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elever med annat modersmål än svenska har haft en positiv effekt på dessa elevers 
kunskapsutveckling. 

I åk 3 blev 83 % av eleverna är godkända i svenska, 50 % når godkänt i SVA och 78 % i 
matematik. Nationella proven visar överlag på blandade resultat; de elever som inte 
klarade proven utvecklas utifrån den nivå de befinner sig på och får stöd utifrån det. 

I matematik ses inga könsspecifika skillnader i resultaten. 

Kunskapsresultat 4 - 6 

Eleverna i åk 4 har utvecklats på en förväntad nivå. I klassen är resultaten jämnt 
spridda mellan könen och ingen direkt koppling kan ses. Detta gäller både kunskaper 
på högre nivå samt icke godtagbara. 

Åk 5: Den största skillnaden är på individnivå då det finns både flickor och pojkar med 
höga och låga resultat. Spridningen har blivit större sedan ett år tillbaka, det är fler 
som når högre och flera som inte når målen i de olika ämnena. Resultaten visar att det 
är högre resultat bland flickorna än pojkarna. Det är ingen större skillnad på utveckling 
mellan flickor och pojkar, det finns de som höjt sig och de som sänkt sig av båda könen. 

När vi jämför ämnen kan vi se att flickorna är starkare i svenska medan pojkarna är 
starkare i matematik. Föregående år var det mer jämbördigt i matematik. 

När vi tittar på de olika ämnena är svenska ett ämne där många elever (9) har sämre 
resultat. No och So är eleverna starkare i och nästan hela klassen når målen. 

I de estetiska ämnena ligger klassen generellt på en god nivå. 

I åk 6 går 30 elever, varav 3 som inte har svenska som modersmål. Dessa är godkända i 
svenska. Betygen för vårterminen skiljer sig något från höstterminen, för det mesta 
positivt. I engelska har till exempel 24 elever fått högre betyg, mycket utifrån vad 
nationella proven visade och det övriga bedömningsunderlag som undervisande 
pedagoger hade till förfogande. 

6 elever har höjt sig i matematik utifrån nationella prov och det övriga 
bedömningsunderlag som undervisande pedagoger hade till förfogande. I biologi har 9 
elever höjt sina betyg. I kemi ser det ungefär likadant ut från hösttermin och 
vårtermin. I svenska ser resultaten ungefär likadana ut, men 5 elever har sänkt sig och 
3 elever höjt sig utifrån nationella prov och det övriga bedömningsunderlag som 
undervisande pedagoger hade till förfogande. 

I klassen finns 10 pojkar och 20 flickor. När vi jämför resultaten utifrån kön är det 
övervägande jämnt mellan dem i alla ämnen. Båda grupperna har några svagare elever 
och några starkare, samt de där emellan. Det har varit jämnt fördelat tidigare terminer 
och år också. 

Vi ser inte några större skillnader eller tendenser till skillnader mellan könen över tid 
för de grupper som mellanstadiet haft de senaste åren. 
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Kunskapsresultat 7 – 9 

 

 
 

Matematik 
Årskurs 7 inleddes med en elevgrupp där 16 elever hade lägre förkunskaper i 
matematik från årskurs 6. Under året har vi sett en tydlig ökning i måluppfyllelsen i 
gruppen. Måluppfyllelsen på gruppnivån är dock fortfarande ganska låg och det högsta 
betyget som nåtts är C. Eleverna arbetar metodiskt och grundligt tillsammans med 
pedagogen, vilket innebär att vi har prioriterat att först befästa kärnkunskaper innan vi 
gått vidare till mer fördjupande moment. 

När det gäller årskurs 8 ser vi en utmanande utveckling. I den ena gruppen ser vi att 
kunskapsutvecklingen stagnerat under året utifrån utmaningar på både individ- och 
gruppnivå samtidigt som de haft en del lärarbyten. I den andra gruppen har vi fått 
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fokusera mycket på att skapa trygghet och relationsskapande ledarskap för att komma 
till ett klassrum som genomsyras av tillit och studiefokus. 

I årskurs 9 har eleverna har under året utvecklats till en stark och trygg grupp, vilket 
givetvis har påverkat undervisningen positivt, då lärandeklimatet kännetecknats av att 
vi lär oss tillsammans. Under vårterminen har vi fokuserat på förberedelser inför 
nationella prov, med strukturerad repetition som har givit goda resultat. Elever med 
särskilt stöd eller individuella anpassningar har vi medvetet arbetat med 
självförtroende inom matematiken och det har bidragit till att eleverna inte ger upp 
och de vågar utmana sig själva. 

Under året har vi också sett positiva effekter av ovanstående arbete gällande 
deltagandet i de nationella proven i matematik. Andelen elever som inte deltog på alla 
delprov 2024 var 20,5% medan det i år endast var 4,8%. 

Svenska 

Resultaten på nationella proven i åk 9 visar att de allra flesta av eleverna har klarat de 
olika delproven på ett mycket bra sätt. I svenskämnet fick 33 av 37 elever ett godkänt 
provbetyg eller högre, medan 4 elever antingen inte har blivit godkända eller också 
inte skrivit alla delproven. Vi anser att vi har blivit bättre på att arbeta med 
anpassningar kring nationella proven och detta har bidragit positivt. Under året har vi 
också sett positiva effekter av ovanstående arbete gällande deltagandet i de nationella 
proven i svenska. Andelen elever som inte deltog på alla delprov 2024 var 13,6% 
medan det i år endast var 4,8%. 

Engelska 

Vi ser en god utveckling sett utifrån betyg hos många elever, där flera elever har höjt 
sina betyg och upplevs säkrare i ämnet. Måluppfyllelsen är generellt hög i engelskan 
och NP-resultaten är bra. Det vi kan se är att vissa delar, så som gällande hör och 
läsförståelsen så når eleverna högre resultat, medan de skriftliga delarna upplevs 
svårare. Under året har undervisningen fokuserat mycket på skrivandet men vi ser att 
det arbetet måste fortsätta samtidigt som vi måste ändra huret, då vi fortsatt ser att 
skrivandet är det som är svårast för eleverna. 

Undervisande lärare i engelska har även all språkvalstid i engelska, vilket gör att 
läraren har god kännedom om elevernas styrkor och svagheter. Språkvalstiden kan 
individanpassas till att utveckla dessa elever för att i slutänden höja måluppfyllelsen. 

Under året har vi också sett positiva effekter av ovanstående arbete gällande 
deltagandet i de nationella proven i engelska. Andelen elever som inte deltog på alla 
delprov 2024 var 25% medan det i år endast var 7,1%. 
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Det vi kan se är att flickorna har högre medelvärde i årskurs 6 och 8. Pojkarna har 
högre medelvärde i åk 7 och 9. Skillnaderna mellan könen är relativt små förutom för 
åk 8 där flickorna har 20% högre merit än pojkarna. Vi kan inte dra några generella 
slutsatser av siffrorna då avvikelsen är liten. 

 
3.3 Enkätresultat förskoleklass, grundskola och fritidshem 

Under 2023 har bildningsförvaltningen justerat samtliga enkäter. Detta med 
utgångspunkt i Skolinspektionens revideringar av sina enkäter som numera genomförs 
vartannat år i alla kommuner. Detta innebär att frågeställningarna 2023 skiljer sig 
jämfört med tidigare år, enkät för F-3 har anpassats till åldersgruppen och rymmer 
färre antal frågor. 

 

Mätetal BINs mål Källa Resultat 

   2025 2024 2023 

Andelen elever som 
känner sig trygga i 
skolan. 

Ska årligen 
öka 

BIF:s enkät F-3, 
fråga 18: BIF:s 
enkät 4-9, fråga 
24: SI:s enkät åk 
5, fråga 9.3: SI:s 
enkät åk 8, 
fråga 9.3: 

64% 
79% 

86% 
77,3% 

92,6% 

Andelen 
vårdnadshavare som 
upplever att deras barn 
känner sig tryggt i 
skolan. 

Ska årligen 
öka 

SI:s enkät vh, 
fråga 6.3: 

68% 78% 77% 

Andelen elever som 
anser att de vuxna 
lyssnar på förslag från 
elever t.ex från klassråd 
och elevråd. 

Ska årligen 
öka 

BIF:s enkät F-3, 
fråga 14: BIF:s 
enkät 4-9, fråga 
19: SI:s enkät åk 
5, fråga 7.2: SI:s 

enkät åk 8, 
fråga 7.2: 

70% 
50% 

77% 
44% 

55,67% 

Andelen elever som 
anser att de får vara 
med och påverka hur 
de ska arbeta på 
lektionerna. 

Ska årligen 
öka 

BIF:s enkät F-3, 
finns ej; BIF:s 
enkät 4-9, fråga 
18: SI:s enkät åk 
5, fråga 7.1: SI:s 
enkät åk 8, 
fråga 7.1: 

37% 29%  

Andelen 
vårdnadshavare som är 
nöjda med bemötandet 

Ska årligen 
öka 

SI:s enkät vh, 
fråga 4.2 

58% 65,2%  
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Trygghet och studiero 

Resultaten indikerar en minskad upplevelse av trygghet bland elever i årskurserna F–3 
från föregående läsår. 

Vid den genomförda analysen framkommer att elever i förskoleklass samt årskurs 3 är 
de som i störst utsträckning uppger att de inte känner sig trygga, vilket skiljer sig från 
föregående läsår. Eleverna i årskurs 1 och 2 redovisar något högre nivåer av trygghet, 
med cirka 70 % som uppger att de känner sig trygga. 

I årskurserna 4–9 uppger cirka 80 % av eleverna att de känner sig trygga i skolan. Trots 
detta visar resultaten att ungefär 30 % av eleverna i lågstadiet och 20 % av eleverna i 
mellan- och högstadiet endast känner sig trygga ibland. Vi ser också att andelen 
vårdnadshavare som känner sig trygga har minskat med 10%. 

Sammantaget pekar resultaten på ett behov av att stärka det främjande och 
förebyggande arbetet för att öka såväl tryggheten som studieron. 

Skolan arbetar med tryggheten utifrån skolans trygghetsplan. (se bilaga 5) 

Elevdelaktighet 

Ett av skolans prioriterade utvecklingsområden under detta läsår varit att stärka 
elevernas delaktighet och inflytande i undervisningen. Analysen visar att elevernas 
upplevelse av möjligheten att påverka genom forum såsom elevråd och klassråd har 
minskat i årskurserna F–3, medan den har ökat i årskurserna 4–9. Även om ökningen är 
marginell, indikerar den en positiv trend i riktning mot ökat inflytande för eleverna i de 
högre årskurserna. 

Vidare framkommer att elevernas upplevelse av att kunna påverka hur arbetet 
organiseras under lektionerna har förbättrats, vilket tyder på att insatser haft önskad 
effekt. 

3.4 Undervisningens kvalitet 

Förutsättningar för undervisning 

Inom årskurserna F–6 tillämpar vi ett tvålärarsystem, vilket innebär att varje klass har 
två mentorer. Detta arbetssätt tror vi främjar både elevernas och pedagogernas 



Datum 

2025-10-15 
Sida 

19(34) Folkasboskolan 2025 

 

 
utveckling. Genom tvålärarsystemet ges pedagogerna möjlighet att arbeta mer 
varierat och differentierat, vilket underlättar anpassningen av undervisningen efter 
elevernas individuella behov. 

 
Pedagogerna inom F–6 arbetar kontinuerligt med att skapa goda förutsättningar för 
lärande genom noggranna förberedelser och en hög grad av förutsägbarhet. Tydliga 
förväntningar på eleverna genomsyrar undervisningen. Eleverna involveras aktivt i 
planeringsprocessen, där deras åsikter och intressen tas tillvara, vilket stärker 
delaktigheten och engagemanget. Undervisningen i klassrummet är till viss del 
differentierad och anpassad efter varje elevs behov för att främja bästa möjliga 
lärande. 

 
I årskurserna 7–9 är undervisningen ämnesbaserad och även här finns två mentorer 
per klass. Under innevarande läsår har vi övergått från hemklassrum till ämnesrum, en 
förändring som pedagogerna upplever har haft en positiv inverkan på undervisningens 
kvalitet. Genom att undervisningen sker i ämnesspecifika klassrum kan ämneslärarna 
sätta sin prägel på miljön, vilket tydliggör ämnesfokuset för eleverna och bidrar till en 
mer strukturerad och ämnesanpassad lärmiljö. 

Elevhälsan arbetar nära pedagogerna och undervisningssituationen för att samverka 
med både pedagoger och elever genom observationer, diskussioner, arbetslagsmöten, 
enskilda samtal med elever och vårdnadshavare. Pedagogerna kan också boka tider 
med elevhälsan på "bollningstider" utifrån sina frågeställningar såväl som att 
elevhälsan kan boka tid för samtal med pedagoger utifrån elevhälsans frågeställningar. 
Elevhälsan arbetar tillsammans med pedagogerna gällande kartläggningar, 
åtgärdsprogram, frånvaroarbete där målet hela tiden är att hamna i det främjande och 
förebyggande arbetet. 

Det relationella ledarskapet 

Undervisningen vid Folkasboskolan ska kännetecknas av ett relationellt ledarskap i 
kombination med en tydlig och gemensam struktur. Vi anser att elever som känner sig 
sedda av sina lärare, möts av en tydlig struktur och ett relationellt ledarskap uppvisar 
bättre kunskapsresultat och ökad motivation till skolarbete. Detta bekräftas även i 
forskning. I en översikt från 2009 (Martin & Dowson, 2009) hävdar författarna att 
forskning inom området motivation konsekvent visar att relationen mellan lärare och 
elever spelar en viktig roll för elevernas framgång i skolan. 

Forskarna (Martin & Dowson, 2009) menar också att goda relationer mellan lärare och 
elever främjar såväl motivation, engagemang och prestation och att det därför är av 
största vikt att lärare aktivt lär känna sina elever, lyssnar på deras åsikter och låter dem 
komma till tals kring beslut som påverkar dem. 

Undervisningens struktur 

Samtliga lärare förväntas arbeta utifrån den kommungemensamma modellen för 
undervisningsprocessen (se bilaga 1). 
Under läsåret har rektor och biträdande rektor genomfört lektionsobservationer, vilka 
har dokumenterats med hjälp av ett strukturerat observationsprotokoll (se bilaga 2). 

En gemensam iakttagelse från dessa observationer är att samtliga lektioner haft en 
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genomgående god start, medan lektionsavsluten i flera fall varit bristfälliga. I flera fall 
har lektionerna avslutats abrupt, exempelvis med ett kort besked om att lektionen är 
slut, varpå eleverna hastigt lämnat klassrummet. Detta har identifierats som ett 
gemensamt utvecklingsområde och har integrerats i det pågående 
skolutvecklingsarbetet. I samverkan med elevhälsoteamet och ledningsgruppen har 
frågan tagits vidare inom ramen för den utbildningsinsats om ledarskap som samtliga 
pedagoger genomgått under vårterminen. Under denna utbildning har pedagogerna 
arbetat med material i form av texter, filmklipp och diskussionsunderlag med syfte att 
stärka deras relationella kompetens och förmåga till tydligare lektionsavslut. 

Undervisning i fritidshemmet 

Verksamheten baseras på elevernas behov och intressen med koppling till lgr.22. 

Pedagogerna är lyhörda för att se vad som är i ropet just nu vad gäller populärkultur 
men de utmanar även elevernas intressen genom att introducera nya aktiviteter och 
kultur. 

Pedagogerna utmanar och utvecklar elevernas sociala förmågor dagligen genom att de 
verkar som socialt verktyg. Personalstyrkan sitter på olika kompetenser som i sin 
helhet kompletterar varandra vilket ger eleverna möjlighet att få olika bemötanden 
efter deras behov. 

Elevdelaktighet utgör en stor del av fritidshemmets dagliga verksamhet. Genom 
schemat har eleverna möjlighet att välja vilken aktivitet de önskar delta på. 
Pedagogerna ger eleverna möjlighet till stöttning vid valen. Varje månad är det även 
fritidsråd där eleverna har möjlighet att påverka verksamhetens innehåll. Under 
fritidsrådet håller eleverna själva i mötet med viss stöttning av personal och utser en 
ordförande och sekreterare. Återkoppling ges ofta till de önskemål som eleverna 
kommit med. Under fritidsrådet samt under fredagssamlingen (varje vecka) läses 
lapparna från förslagslådan. Eleverna kan varje dag skriva olika förslag till förslagslådan 
och samtal förs kontinuerligt med eleverna kring vikten av att eleverna lämnar förslag i 
förslagslådan och att de hjälper varandra. 

3.5 Personalens arbetsmiljö 
 

Skolverkets enkät för undervisande personal visar att personalen i hög utsträckning 
upplever sig vara delaktig i skolans systematiska kvalitetsarbete. Detta har en positiv 
inverkan på såväl arbetsmiljön som den allmänna trivseln på arbetsplatsen. På samma 
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sätt som elever behöver känna delaktighet och inflytande i sitt lärande för att nå bästa 
möjliga resultat, är det vår uppfattning att även pedagoger behöver uppleva 
delaktighet i verksamhetens utveckling för att prestera optimalt. 

 
Enkäten indikerar även att personalen i relativt stor utsträckning uppfattar att 
skolledningen har god kännedom om den dagliga verksamheten och därmed 
förutsättningar att leda och samordna arbetet på ett effektivt sätt. Detta tyder på att 
det finns ett starkt förtroende för skolledningen, vilket i sig utgör en viktig friskfaktor 
inom organisationen. 

 

Tyvärr indikerar resultaten från personalenkäten även i år att elevhälsans arbete är 
bristande. Även om resultatet ökat från 31% till 42%. Vi ser ett behov av att fortsätta 
samverka mellan pedagoger och elevhälsan, då elevhälsans arbete inte ska vara en 
isolerad ö. 

 

Något vi också ser om sticker ut i personalens enkät, är i hur stor utsträckning som 
skolan arbetar för att främja jämställdhet i undervisningen. Som ni kan se i resultatet 
ovan menar 26% av pedagogerna att skolan arbetar med det i stor utsträckning, 
medan 26% anser att skolan gör det i mycket liten utsträckning och 26% vet inte. 
Denna fråga är därför intressant att fördjupa sig mer i. 

I vårt kvalitetsarbete har vi under APT:er och fortbildningsdagar kontinuerligt och 
systematiskt tagit upp vår SAM (systematiska arbetsmiljöarbete) för att hitta risk- och 
friskfaktorer för att därefter ta fram insatser. Parallellt med detta träffar rektorerna 
skyddsombudet kontinuerligt för att arbeta med tillbud, riskanalyser och planerar inför 
lokal samverkan med fackförbunden. 
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3.6 Närvaroarbete 

Tabellerna visar frånvaron per årskurs läsåren 2022-2023 och 2023-2024. 
 

  Total frånvaro, antal elever i 
varje intervall, 2023-2024 

   Total frånvaro, antal elever i 
varje intervall, 2024-2025 

 

 
Åk 

Antal 
inskriv 

na 
elever, 

juni 
2024 

 

 
15-29 % 

 

 
30-49 % 

 
 

Mer än 
50 % 

  

 
Åk 

Antal 
inskriv 

na 
elever, 

juni 
2025 

 

 
15-29 % 

 

 
30-49 % 

 
 

Mer än 
50 % 

F 25 1 0 0  F 32 8 0 0 

1 41 4 1 0  1 25 4 0 0 

2 33 8 0 0  2 41 5 0 0 

3 25 3 0 0  3 35 7 1 0 

4 23 2 0 0  4 27 4 0 1 

5 30 5 0 0  5 25 2 2 0 

6 23 2 1 2  6 30 7 1 0 

7 55 9 2 5  7 38 6 2 2 

8 41 5 1 3  8 56 10 2 2 

9 44 6 5 7  9 41 15 2 2 

Sum 
ma 

340 45 10 17  Sum 
ma 

350 68 10 7 

 

 
Som synes i resultatet har vi fler elever som har ca 15–29% frånvaro jämförbart med 
föregående läsår. Vi har lika många elever med 30–49% frånvaro, men elever med 50% 
eller mer har minskat från 17 st till 7 st. 

Skolan har under det gångna läsåret fortsatt att utveckla strukturer och rutiner för att 
systematiskt följa upp elevers frånvaro (se bilaga 3). Från och med november 2023 
registreras elever vars frånvaro överstiger 15 procent i ett särskilt 
uppföljningsdokument framtaget av rektor och biträdande rektor. Detta dokument 
uppdateras månadsvis – den sista måndagen varje månad – och omfattar samtliga 
klasser där elever överskridit den angivna frånvaronivån (se bilaga 4). 

Det uppdaterade dokumentet diskuteras och analyseras därefter i skolans 
ledningsgrupp och förs vidare till respektive arbetslag. Under avsatt arbetslagstid 
ansvarar mentorerna för att komplettera dokumentet med orsaksbedömningar samt 
eventuellt vidtagna eller planerade åtgärder. Det kan exempelvis handla om att 
frånvaron är kopplad till längre sjukdomsperioder eller resor. Elevhälsan går också 
igenom statistiken samma vecka för att vara uppdaterade kring vilka elever eller 
grupper där närvaron minskar. De skickar även ut frågor som uppkommit under mötet 
till lärarna och arbetslagen för att visa att lärarna inte står i detta arbete själva och för 
att påminna lärarna om arbetet som måste göras. 

 
I de fall där frånvarons orsak är oklar initieras ett omsorgssamtal mellan mentor och 
elev i syfte att klarlägga situationen. Om frånvaron därefter kvarstår utan förbättring 
inleds en mer omfattande frånvarokartläggning, i enlighet med skolans rutiner för att 
säkerställa närvaro och god hälsa hos eleverna. 
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4 Identifiera och precisera problem kopplade till måluppfyllelse 

4.1 Identifiera och precisera problem kopplade till resultat och måluppfyllelse 

Vi ser att skolans måluppfyllelse fortfarande är låg. De problem vi kan se påverkar 
resultaten är följande: 

- Eleverna upplever inte att det är studiero på lektionerna 

- Tryggheten har minskat 

- Undervisningen är inte tillräckligt differentierad och det relationella ledarskapet är 
inte tillräckligt tillfredställande 

- Elevernas känsla för sin delaktighet i sitt lärande är låg i samtliga stadier 

- Många elever har fortsatt hög frånvaro 
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5 Analys av orsaker till varje prioriterat problem 

Måluppfyllelsen är fortfarande låg 

Måluppfyllelsen på skolan är fortsatt låg. Resultaten från de nationella proven i årskurs 
3 visar en nedgång i både matematik och svenska. Som tidigare påpekats bedömer vi 
att elevernas upplevelse av studiero och trygghet har en betydande inverkan på deras 
studieresultat. Årets enkätresultat bekräftar denna bedömning, då de visar att 
eleverna upplever brister inom både studiero och trygghet. I årskurs 6 är resultaten i 
stort sett oförändrade jämfört med föregående år. I åk 9 sticker matematikresultaten 
ut, då endast 75% av eleverna uppnådde godkänt betyg på nationella proven. I 
provresultaten i övriga ämnen (sv, eng, no, so) ser vi en positiv utveckling. 

Vid en jämförelse mellan nationella provresultat i årskurs 9 och elevernas slutbetyg 
från föregående år noterades att resultaten på de nationella proven generellt var 
högre än de betyg eleverna fick. I årets analys ser vi dock en tydligare 
överensstämmelse mellan provresultat och slutbetyg. 

 
En annan positiv utveckling är att andelen elever som genomför de nationella proven 
har ökat. Tidigare år har en relativt stor andel elever av olika skäl inte deltagit i proven. 
I ämnet matematik var det exempelvis 20,5 % av eleverna som inte genomförde det 
nationella provet år 2024. I år har denna andel minskat avsevärt till endast 4,3 %. En 
liknande trend kan observeras i övriga ämnen där nationella prov genomförs. Att allt 
färre elever undantas från genomförandet av de nationella proven och att närvaron 
varit högre än tidigare vid provtillfällena har bidragit till att deltagandet ökat samtidigt 
så kan det även bidra till att sänka det totala resultatet för skolan. 

Individnivå: Det finns elever som undantas från att genomföra de nationella proven 
utifrån individuella behov. Vissa elever väljer själva att avstå på grund av psykisk ohälsa 
eller stress som uppstår i provsituationer. Skolan behöver utveckla sitt arbete med att 
förbereda eleverna inför proven, bland annat genom att säkerställa att eleverna 
känner trygghet i att de anpassningar de har rätt till kommer att vara tillgängliga vid 
provtillfället. 
Det är av stor vikt att varje elev förstår provens betydelse och att dessa är en del av 
lärarnas samlade bedömning. En viktig del i att förbereda eleverna inför 
provsituationer är att låta dem förstå prestationens värde. Prestationer som har 
betydelse för om man kommer att ta sig vidare i utbildningssystemet brukar kallas 
“high-stake”. Exempel på sådana prestationer är de nationella proven, eftersom de har 
särskild betydelse för de betyg som avgör om en elev kommer in på ett önskat 
program på gymnasiet eller universitetet. (Bedömning för hållbart lärande, Skolverket 
2020) 

Men flera studier visar att det ofta är oklart för elever vilket värde en prestation 
faktiskt har och att uppgifter kan bli high-stake för enskilda elever även om de inte har 
en direkt betydelse, varken för elevens betyg eller möjligheter att studera vidare. 
Detta innebär att en del elever upplever att allt de gör i klassrummet bedöms och är 
viktigt för deras betyg och framtid (Pérez Prieto & Löfgren 2017). Ett sådant 
förhållningssätt medför en stor anspänning och riskerar att göra eleven stressad om 
inte pedagoger eller andra hjälper dem att förstå vad som står på spel. Det är särskilt 
tydligt i forskning bland yngre elever som gör sina första nationella prov och får sina 
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första betyg att eleverna är osäkra på värdet av prestationen och hur de ska förbereda 
sig. Därför krävs det att pedagogerna arbetar medvetet med bedömning för hållbart 
lärande. 

Det krävs också ett medvetet arbete med att stärka elevernas framtidstro och 
motivation, så att de tidigt förstår hur deras val påverkar möjligheterna att uppnå 
fullständiga betyg och behörighet till gymnasiet, vilket också studievägledaren kan 
hitta en ingång till genom att arbeta främjande och förebyggande med eleverna kring 
framtidsfrågor och initiera hopp om olika vägar efter studietiden (Ekstrand, 2020). 

Processnivå: Pedagogerna behöver fortsättningsvis lägga fokus på kollegialt samarbete 
kring bedömning och betygssättning, samt hur resultaten från de nationella proven 
vägs in i den samlade bedömningen. Pedagogerna behöver också se vinningen i att lära 
av varandra i kollegiala samtal över gränserna. 

Strukturnivå: Under läsåret 24/25 genomfördes ämnesnätverk för samtliga pedagoger 
kring betyg och bedömning. Ämnesnätverken utgick från Skolverkets publikation 
“Bedömning för hållbart lärande” och bär syftet att utveckla samtliga skolors 
bedömningskultur, då det är ett identifierat utvecklingsområde. 

Eleverna upplever inte att det är studiero på lektionerna 
Studiero kvarstår som ett utmaningsområde, trots att en viss positiv trend kan ses i 
elevsvaren för årskurserna 4–9. Enligt bildningsförvaltningens enkätundersökning 
uppger dock fortfarande mindre än hälften av eleverna att det “ibland” eller “sällan” 
råder studiero under lektionstid. I årskurserna F–3 uppger endast 52 procent av 
eleverna att de “alltid” eller “ofta” upplever studiero, vilket är en nedgång från 63 
procent föregående läsår. 

På en övergripande nivå innebär studiero att det finns goda förutsättningar för elevers 
lärande och utveckling. Trygghet och studiero är faktorer som påverkar elevernas 
möjlighet till måluppfyllelse. Andra faktorer är ledarskapet i klassrummet, 
elevdelaktighet och det förebyggande värdegrundsarbetet på skolan. Vi tror att en av 
de största anledningarna till att upplevelsen av att det är studiero skiljer sig mellan 
elever och personal är att begreppet inte diskuterats och problematiserats i tillräckligt 
hög utsträckning. Inte sällan tolkar elever upplevelsen om att det är studiero endast 
när klassrummet är helt tyst, vilket inte alltid är de bästa förutsättningarna för 
elevernas utveckling. 

Vi kan ju dock se att våra resultat i åk 8 sjunker och likaså elevernas upplevelse av 
studiero. Medan vi däremot i åk 9 kan se att resultaten ökat och likaså elevernas 
upplevelse av att det är studiero. Vi ser alltså tydliga kopplingar mellan de klasser som 
upplever bristande studiero och resultat. Klasser som upplever att de har en god 
studiero har märkbart bättre resultat. 

Individnivå: Studieron i klassrummet påverkas mycket av hur tydligt allt är för den 
enskilde eleven utifrån dess förutsättningar och behov. Alla elever måste förstå 
lektionens innehåll utifrån deras erfarenheter och därför måste undervisningen 
anpassas med den enskilda eleven i centrum. Viktigt med varierande undervisning med 
tydliga instruktioner där eleverna vet vad som förväntas av dem. 

Processnivå: Ledarskapet i klassrummet handlar om att ha ett synligt ledarskap där 
eleverna ges förutsättningar att öva på att ta ansvar, men som Nordenbo m.fl. 
poängterar, har läraren en avgörande betydelse för elevernas lärande. Det handlar 
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således om att ha tydliga mål med undervisningen, kontinuerlig formativ bedömning, 
detaljerad undervisningsplanering, elevstöttning, elevaktivering, elevmotivering och 
organiserade aktiviteter av lärande. Det är vi vuxna, som behöver vägleda våra elever 
mot målen. 

Strukturnivå: En rimlig orsak till att studieron är försämrad i flera årskurser, anser vi 
kan bottna i dels att undervisningen inte är tillräckligt differentierad i tillräcklig 
utsträckning, dels att pedagogernas upplevelse är att stöd inte tillsätts skyndsamt. Vi 
behöver utveckla och effektivisera rutinen för särskilt stöd, men också se till att 
elevhälsan kopplas in i ett tidigare stadie med ett främjande och förebyggande arbete 
kring studiero tillsammans med pedagogerna. Elevhälsan måste i högre utsträckning 
marknadsföra de kommunikationskanaler som pedagogerna har tillgång till gentemot 
elevhälsan och vice versa. Vi ser också att vi inte har haft någon tydlig koppling mellan 
ett ärende gällande enskild elev och profession från elevhälsan. Vi tror att det är viktigt 
för elev och pedagog att det är tydligt vem man “bollar” problematiken med från 
elevhälsan, till exempel kurator, specialpedagog eller skolsköterska. 

Tryggheten har minskat 

Genom analys av skolenkäten framkommer det att elever i förskoleklass samt årskurs 3 
är de som i störst utsträckning uppger att de inte känner sig trygga, vilket skiljer sig 
från föregående läsår. Eleverna i årskurs 1 och 2 redovisar något högre nivåer av 
trygghet, med cirka 70 % som uppger att de känner sig trygga. Enkätresultat visar på 
att lärarna svara på frågan "I vilken utsträckning arbetar skolan för att främja 
jämställdhet i undervisningen" på ett utspritt sätt. 26% svara i mycket stor 
utsträckning, 26% svara ganska liten utsträckning och 26% har svarat vet inte. 70% av 
eleverna på F-3 anser att lärarna behandlar alla elever lika och på åk 4–9 svarar 56% av 
eleverna att lärarna behandlar alla lika. Svaren på enkäterna visar att detta är en fråga 
som vi behöver arbeta mer kring för att få reda på vad svaren betyder. 

Individnivå: I uppföljningen av enkäterna med eleverna får vi till oss att den upplevda 
otryggheten bland annat beror på att en del av eleverna kopplar otryggheten till 
enskilda skolkamraters beteende, både verbalt och fysiskt. Andra elever kopplar 
otryggheten till saker som kan hända, till exempel att man kan få en boll på sig på 
fotbollsplanen. För flera elever står otryggheten för ljudvolymen i matsalen. Nästan 
varannan elev på åk 4–9 anser att lärarna inte behandlar alla lika. 

Processnivå: Orsaken till otryggheten i matsalen är ljudnivån. Minst en pedagog äter 
tillsammans med varje klass och när det är fullt i matsalen är det sex klasser som äter 
samtidigt. En tredjedel av borden bemannas av en pedagog, vilket gör att flertalet av 
borden innehas av enbart elever. Då 26% av lärarna svarar vet inte i enkäten på frågan 
"I vilken utsträckning arbetar skolan för att främja jämställdhet i undervisningen" så vi 
behöver arbeta med lärargruppen med att reflektera och bli medvetna över hur de 
arbetar och hur vi tillsammans ska arbeta medvetet utifrån ett demokratiskt och 
normmedvetet förhållningssätt. 

Strukturnivå: Genom vår analys kan vi se att kommunikation och information mellan 
pedagoger och elevhälsa brister utifrån att information hamnar mellan stolarna och att 
planerade insatser, så som bollplank, inte utnyttjas till fullo. Matsalen är utformad som 
den är och det är svårt att arbeta med fysiska ljuddämpande insatser. Dock har det 
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köpts in ljuddämpande skärmväggar. När de yngsta eleverna äter är det fullsatt i 
matsalen, vilket gör att ljudnivån blir hög utifrån att alla små ljud blir många ljud. 
Kostnaden för den pedagogiska lunchen gör att skolan schemalägger personal för att 
äta pedagogiskt med eleverna. De vuxna som väljer att äta medhavd mat uteblir från 
matsalsmiljön. Skolan har inte arbetat tillräckligt mycket med hur jämställdhetsfrågor 
påverkar all undervisning då endast 26% av pedagogerna svarar att de arbetar med det 
i stor utsträckning. 

Undervisningen är inte tillräckligt differentierad 
Skolans lärare har under det gångna året utvecklat sitt ledarskap i klassrummet, vilket 
är positivt. Samtidigt kvarstår behovet av att i högre grad tillämpa differentierad 
undervisning och anpassningar inom den ordinarie lärmiljön. Ett återkommande 
mönster är att elever föreslås få sin undervisning i mindre grupper, trots att det 
underliggande behovet i många fall snarare handlar om att anpassa och tillgängliggöra 
den ordinarie undervisningen. Detta pekar på behovet av kompetensutveckling 
kopplat till inkluderande arbetssätt och undervisningsstrategier som möter hela 
elevgruppen. Som Wallberg (2019) beskriver i sin bok “lektionsdesign” menar hon att 
pedagoger kan designa sina lektioner utifrån fem olika kategorier: tempo, nivå, 
omfång, metod och intresse. Den grundläggande principen för vid differentierad 
undervisning är att alla ska kunna uppnå undervisningens mål genom att erbjudas 
variationer i arbetsprocessen samt vid bedömningstillfället. Vi observerar en tydlig 
koppling mellan pedagogernas uppfattning om att stödet från elevhälsan är otillräckligt 
genom att de anpassningar och stödinsatser som ges inte alltid leder till att eleverna 
plockas ut från ordinarie undervisning. Det är därför nödvändigt att göra en översyn av 
hur vi gemensamt arbetar med differentierad undervisning för att skapa en lärmiljö 
som är tillgänglig för alla elever. Enligt Wallberg (2019) innebär differentiering både en 
minskning av arbetsbördan och en ökad gemenskap bland eleverna. Fokus ligger på 
gruppens olika förmågor och inlärningspreferenser samt på gemensamma lärandemål, 
i kontrast till individualiserad undervisning som ofta inriktar sig på individens 
svårigheter. 

Individnivå: Elever behöver utmanas utifrån de befinner sig, men inom ramen för 
ordinarie undervisning. 

Processnivå: Utifrån pedagogernas egna analyser av dess undervisning, är det flera 
som nämner svårigheter kring just utmaningar kring elevernas kunskapsnivå. De 
nämner bland annat att problemet blir extra märkvärt när ordinarie personal är sjuk 
och då det är brist på vikarier. Pedagogerna får gå in och täcka för varandra i klasserna, 
vilket resulterar att planeringstid och förberedelsearbete (där inräknat planering av 
anpassade uppgifter till elevernas kunskapsnivå) uteblir. Pedagogerna beskriver också 
svårigheter med att bedriva undervisning till elever som är långt ifrån att nå målen 
samtidigt som de bedriver ordinarie undervisning. 

Strukturnivå: Skolors elevunderlag påverkar möjligheten till hur man kan organisera 
och fördela resurser i skolan. Grundförutsättningarna utifrån elevantalet på 
Folkasboskolan bidrar till vissa utmaningar skolans organisation utifrån 
undervisningstid med mera. Antalet elever med behov av stöd ökar vilket bidrar till att 
antalet elever som pedagogerna behöver anpassa undervisningen kring ökar. Det är 
viktigt att inte endast fokusera på de elever som befaras ej nå målen, alla elever ska få 
möjlighet att utvecklas så långt som möjligt. 
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Elevdelaktigheten är låg i samtliga stadier 
Ett tydligt utvecklingsområde är att öka den upplevda elevdelaktigheten. Det finns en 
diskrepans mellan pedagogernas och elevernas uppfattning kring graden av inflytande 
över undervisningen. Pedagogerna uppger att de planerar lektioner med varierat 
innehåll och i dialog med eleverna, men detta återspeglas inte i elevsvaren i skolans 
enkät. Detta indikerar behovet av att i större utsträckning synliggöra, konkretisera och 
systematisera arbetet med elevinflytande i undervisningen. 

Individnivå: Utifrån enkäterna anser endast 37% av eleverna på 4–9 att lektionerna 
innehåller variation, vilket i sin tur kan leda till bristande engagemang och därmed 
försvinner lusten och motivationen till att eleverna själva tar initiativ till att påverka 
undervisningens innehåll. Av pedagogerna svarar dock 71% att de till stor del lyckas 
variera lektionerna. 16% av eleverna anser att lärarna får dem intresserade av 
skolarbetet. Dessa ganska stora ”puckar” påverkar elevernas motivation i hög grad, 
vilket i sin tur påverkar resultaten negativt. 68% av pedagogerna anser att de ofta kan 
väcka elevernas intresse inför skolarbetet, vilket är anmärkningsvärt långt ifrån 
elevernas svar. 

Processnivå: Genom analys av enkätsvar kan man utläsa att elevdelaktigheten upplevs 
högre i de lägre åldrarna (F – 6) än i de högre åldrarna (7 – 9). En rimlig orsak till detta, 
som också nämns i “Främja studiero i klassrummet” som är en 
forskningssammanställning utfärdad av Skolforskningsinstitutet är följande: “Ofta är 
lärare till yngre elever mer medvetna om sin betydelse än lärare till äldre elever. Det 
kan innebära att lärare till äldre elever i högre grad fokuserar på själva utformningen 
av undervisningen och mindre på relationsbyggandet och på att stödja eleverna. 
Resultatet stämmer överens med den tidigare översikten, där författarna även nämner 
möjligheten att eleverna kan vara mer känsliga för hur relationerna till lärarna är just 
på grund av att de träffar dem mer sällan” (Roorda m.fl., 2017; Roorda m.fl., 2011). För 
att eleverna ska känna sig delaktiga och få insikt i sitt eget lärande, är det nödvändigt 
för pedagogerna att arbeta med relationsbyggande aktiviteter och arbeta aktivt för att 
stödja relationerna till eleverna. En studie gjord av Nordenbo m.fl. beskriver den så 
kallade relationskompetensen. “Relationskompetensen handlar om att läraren ska ha 
kompetens i att skapa relationer med de enskilda eleverna. Att kunna bygga relationer 
med eleverna förutsätter att läraren visar eleverna ”respekt, tolerans, empati och 
intresse” (Nordenbo m.fl., 2008, s. 71). 

Strukturnivå: Elevernas och pedagogernas uppfattning om vad elevdelaktighet innebär 
skiljer sig åt vilket leder till att vi egentligen mäter olika saker. Det vi vill få tag i är 
elevernas känsla av delaktighet, inte pedagogernas. 

Många elever har fortsatt hög frånvaro 
Som vi kan se i årsjämförelsen av frånvaron från föregående läsår har vi fler elever med 
15–29% frånvaro jämfört med föregående år. Detta indikerar ett stort behov av att 
fortsätta arbeta främjande och förebyggande för att inte dessa siffror ökar. Det finns 
ett fortsatt behov av att effektivisera skolans insatser för att kunna agera snabbare och 
mer samordnat vid problematisk frånvaro. Tidiga insatser är avgörande för att 
motverka längre frånvaroperioder och för att säkerställa varje elevs rätt till utbildning. 

Som beskrivet i de övriga utvecklingsområdena, så tror vi på att om eleverna känner 
meningsfullhet med skolarbetet, möter engagerade och relationsskapande pedagoger 
som kan anpassa undervisning utifrån behov, kommer elevernas närvaro och 
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måluppfyllelse att öka. Vi har utvecklat vårt kontinuerliga uppföljningsarbete kring 
frånvaron, men vi behöver fortsätta arbetet med att främja och förebygga. Vi vill också 
få med skolans studie- och yrkesvägledare i ett tidigare stadie, vilket forskning visar ger 
effektfulla resultat på elever med hög frånvaro. Studievägledaren kan hitta en ingång 
genom att arbeta främjande och förebyggande med eleverna kring framtidsfrågor och 
initiera hopp om olika vägar efter studietiden (Ekstrand, 2020). Det vi kan se i 
resultatet av uppföljningen är att flera elever har sänkt sin frånvaro med flera 
procentenheter och över lag har frånvaron minskat på skolan. 

Individnivå: Flera elever lider av olika former av ohälsa, vilket bidragit till att frånvaron 
hos vissa elever ökat. Vi ser också att det relationella ledarskapet hos de vuxna ibland 
brister, vilket gör att vissa elever inte känner sig sedda av vare sig vuxna eller 
skolkamrater. 

Strukturnivå: Rutinen kring frånvaroarbetet följs inte fullt ut. Det finns till exempel 
brister i registreringen av frånvaron från lektionerna och att frånvarokartläggningar 
inte görs tillräckligt skyndsamt. 

Processnivå: Implementeringen av rutinen har inte fungerat fullt ut. 
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6 Identifierade utvecklingsområden och planerade insatser 

Studiero 
Vi ska skapa en lärandemiljö präglad av arbetsro, struktur och trygghet i alla 
undervisningssituationer. 

Kompetensutveckling: 

- Samarbete med SPSM: Under tre tillfällen kommer SPSM handleda skolans 
pedagoger i arbetslag 7–9. Syftet är att vidareutveckla pedagogiska förhållningssätt i 
relation till en tillgänglig lärmiljö och språklig sårbarhet. 

- Fortsatt arbete utifrån stöd för ledarskap: Skolan ska fortsätta hålla i arbetet med att 
utveckla det relationella ledarskapet. Detta kommer bland annat genomföras genom 
kollegialt lärande, där elevhälsan tillsammans med ledningsgrupp väljer ut eventuella 
case eller frågeställningar som lyfts varje vecka under kommande arbetslagsmöten. 

- Ämnesnätverk för skolan i “Bedömning för hållbart lärande”: Alla undervisande 
pedagoger kommer fortsatt delta i ämnesnätverk kring bedömning för hållbart 
lärande. 

- Ämnesnätverk för fritidshemmet med inriktning “undervisningen i fritidshemmet”: 
Under två kommande läsår kommer samtliga lärare i kommunens fritidshem att 
genomgå Skolverkets utbildningsmaterial “undervisning i fritidshemmet” för att öka 
kvalitén i samtliga fritidshem. Detta arbete tror vi kommer stärka lärarnas i fritidshems 
roller och kommer göra dem mer delaktiga arbetet kring elevernas hela skoldag. 

Förtydligande av rutiner: 

-Fortsätta implementeringen av undervisningsprocessen: Hallsbergs kommun går in i 
en ny lärplattform under höstterminen 2025 och i samband med detta har 
undervisningsprocessen reviderats. Vi kommer, tillsammans med skolans förstelärare, 
arbeta med implementeringen av undervisningsprocessen kontinuerligt under läsåret, 
för att utveckla arbetet med planeringar och kommunikation som kännetecknas av 
elevdelaktighet. 

- Rutin särskilt stöd: Vi kommer att förtydliga rutinen för ansökan om särskilt stöd 
genom att kontinuerligt följa upp den under läsåret. Vi ser ett behov av att göra 
rutinen mer synlig och lättillgänglig, då flera pedagoger upplever att det är svårt att få 
stöd från elevhälsan. 

- Gemensam lässatsning på 7 – 9: Under läsåret kommer några av skolans pedagoger i 
arbetslag 7–9 utarbeta förslag och arbetssätt som ska främja läsningen på högstadiet. 

Hälsofrämjande aktiviteter: 

- Likvärdig skolstart: Som föregående läsår kommer vi att lägga mycket fokus på att 
sätta ramarna för grupperna under de första skolveckorna. Eleverna kommer göra 
olika schemabrytande aktiviteter för att stärka gemenskapen i grupperna. 

- Utökad rastverksamhet med styrda rastaktiviteter: Vi kommer att utöka antalet 
rastaktiviteter i samtliga stadier för att främja ett hållbart lärande, där eleverna 
erbjuds meningsfulla aktiviteter under rasterna. Vid schemaläggning ha ovanstående i 
åtanke för att kunna genomföra det på bästa sätt. 
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Öka tryggheten för eleverna 

Förtydligande av rutiner: 

- Trygga övergångar mellan förskola och skola: För att trygga blivande 
förskoleklasselever inför skolstarten finns planen ”tidsplan för övergång mellan 
förskola och förskoleklass/fritidshem”. Planen ger tydlig vägledning om vilka aktiviteter 
skolan och förskolan behöver genomföra under läsåret. Planen följs och revideras varje 
år. Skolan och förskolan anser att de har ett välfungerande arbete kring övergången, 
men ambitionen är hela tiden att utvecklas och bli bättre. 

Vid revideringsmötena med berörda pedagoger och rektorer utvärderas alla aktiviteter 
och under läsåret 25/26 kommer vi öka samverkan mellan förskola och skola 
ytterligare, både gällande barn/elever och pedagoger. Aktiviteter som redan nu finns 
planerade för läsåret är (det kan tillkomma fler under året): 

Under några tillfällen kommer pedagoger från skolans fritidshem att genomföra 
rastaktiviteter på förskolan. Genom att pedagogerna från skolan möter förskolans barn 
i deras trygga miljö ger vi pedagogerna och barnen möjligheten att skapa relationer i 
ett tidigt stadie, som kommer att gynna framtida övergångar. 

Under vårterminen 2025 lånade en förskola idrottshallen två gånger i veckan för 
rörelse och lek. Vi såg att det gav barngruppen positiva effekter. Under läsår 25/26 
kommer vi mer medvetet utveckla detta för att barnen ska få möjlighet att bekanta sig 
med skolans lokaler. Denna samverkan är ett sätt för att trygga och förbereda barnen 
inför deras framtida skolmiljö. 

-Tydlig förankring av skolans trygghetsplan i alla arbetslag och med elever: Vi behöver 
tydligt förankra skolans trygghetsplan på hela skolan. Det är viktigt att all personal, alla 
elever och vårdnadshavare känner till skolans trygghetsplan och hur skolan arbetar för 
att stärka tryggheten bland eleverna. I planen finns det tydliga insatser som ska 
genomföras under hela läsåret, till exempel olika temadagar, genomförande av 
trygghetsenkäter två gånger per termin mm. 

Hälsofrämjande insatser: 

- Ökad trygghet i matsalen: Pedagogerna på f-3 har redan idag strategier för 
matsalsmiljön. De kommer fortsätta hålla i dessa arbetssätt och utvärdera 
kontinuerligt. 

- Samverkan med fritidsgården: Till hösten 2025 kommer skolan att samverka 
tillsammans med ortens fritidsgård genom att bekosta 40% av tjänsten. Personen 
kommer tillsammans med skolan att göra riktade insatser mot eleverna utifrån 
behoven. Insatsernas huvudsakliga fokus är mot trygghetsskapande och mående. 

- Utökad rastverksamhet med styrda rastaktiviteter: Vi kommer att utöka antalet 
rastaktiviteter i samtliga stadier för att främja ett hållbart lärande, där eleverna 
erbjuds meningsfulla aktiviteter under rasterna. 

- Dansa för livet: I år kommer hela skolan att delta i “dansa för livet”. Dansen är ett 
innovativt sätt att öppna upp för samtal kring psykisk hälsa i klassrummet samtidigt 
som dansen i sig är välbefinnande. 

- Aktivt jämställdhetsarbete: Arbetslagen kommer under året att på sina 
arbetslagsmöten få möjligheten att diskutera olika frågeställningar kring jämställdhet 
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och normer för att medvetandegöra för sig själv hur man faktiskt arbetar kring det och 
hur man gör det till en naturlig del av undervisningen. Utvecklingsledarna för 
respektive arbetslag kommer att få frågeställningar och case från rektorerna som de i 
sin tur diskuterar i sina arbetslag. Utvecklingsledarna tar sedan tillbaka diskussionerna 
till ledningsgruppen och elevhälsan för att analysera diskussionerna och hitta insatser 
för att stärka lärarna i deras arbete. 

Differentierad undervisning 
Undervisningen ska differentieras och anpassas så att alla elever, oavsett 
kunskapsnivå, får möjlighet att utvecklas så långt som möjligt. 

Kompetensutveckling: 

- Samarbete med SPSM: Under tre tillfällen kommer SPSM handleda skolans 
pedagoger i arbetslag 7–9. Syftet är att vidareutveckla pedagogiska förhållningssätt i 
relation till en tillgänglig lärmiljö och språklig sårbarhet. 

- Fortsatt arbete utifrån stöd för ledarskap: Skolan ska fortsätta hålla i arbetet med att 
utveckla det relationella ledarskapet. Detta kommer bland annat genomförs genom 
kollegialt lärande, där elevhälsan tillsammans med ledningsgrupp väljer ut eventuella 
case eller frågeställningar som lyfts varje vecka under kommande arbetslagsmöten. 

- Ämnesnätverk för skolan i “Bedömning för hållbart lärande”: Alla undervisande 
pedagoger kommer fortsatt delta i ämnesnätverk kring bedömning för hållbart 
lärande. 

Förtydligande av rutiner: 

- Fortsätta implementeringen av undervisningsprocessen samt SKUA: Hallsbergs 
kommun går in i en ny lärplattform under höstterminen 2025 och i samband med detta 
har undervisningsprocessen reviderats. Vi kommer, tillsammans med skolans 
förstelärare, arbeta med implementeringen av undervisningsprocessen kontinuerligt 
under läsåret, för att utveckla arbetet med planeringar och kommunikation. För att 
upprätthålla det språk- och kunskapsutvecklande arbetssättet kommer vår förstelärare 
att levandegöra och leda det fortsatta arbetet tillsammans med kommunens SKUA- 
handledare. 

- Rutin särskilt stöd: Vi kommer att förtydliga och rutinen för ansökan om särskilt stöd 
genom att kontinuerligt följa upp den under läsåret. 

- Tydliga strukturer för elevhälsoarbetet: Elevhälsans arbete ska genomsyra hela skolan 
och arbetet ska ske i samverkan med pedagogerna. För att öka samverkan mellan 
pedagoger och elevhälsans personal kommer det fortsatt att finnas bokningsbara 
“bollplankstider” där pedagoger kan boka tider med elevhälsan för att bolla ärenden. 
Elevhälsan kommer också finnas med under arbetslagsträffar för att hela tiden arbeta 
främjande och förebyggande i ett hälsofrämjande perspektiv. 

Ökad elevdelaktighet 
Eleverna ska ges reella möjligheter att påverka sin lärandeprocess, sin arbetsmiljö och 
skolans utveckling i stort. 

Kompetensutveckling: 

- Fortsatt arbete utifrån stöd för ledarskap: Skolan ska fortsätta hålla i arbetet med att 
utveckla det relationella ledarskapet. Detta kommer bland annat genomföras genom 
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kollegialt lärande, där elevhälsan tillsammans med ledningsgrupp väljer ut eventuella 
case eller frågeställningar som lyfts varje vecka under kommande arbetslagsmöten. 

Förtydligande av rutiner: 

- Fortsätta implementeringen av undervisningsprocessen: Hallsbergs kommun går in i 
en ny lärplattform under höstterminen 2025 och i samband med detta har 
undervisningsprocessen reviderats. Vi kommer, tillsammans med skolans förstelärare, 
arbeta med implementeringen av undervisningsprocessen kontinuerligt under läsåret, 
för att utveckla arbetet med planeringar och kommunikation som kännetecknas av 
elevdelaktighet. 

Hälsofrämjande aktiviteter: 

- Likvärdig skolstart: Som föregående läsår kommer vi att lägga mycket fokus på att 
sätta ramarna för grupperna under de första skolveckorna. Eleverna kommer göra 
olika schemabrytande aktiviteter för att stärka gemenskapen i grupperna. 

- Välorganiserade elevråd i samtliga stadier: Arbetet med att fortsätta utveckla skolans 
elevråd kommer fortlöpa även under nästa läsår. 

Aktivt närvaroarbete 
Skolan ska arbeta systematiskt och förebyggande för att öka elevernas närvaro, med 
tidig upptäckt och tydliga insatser vid frånvaro. 

Förtydligande av rutiner: 

- Fortsätta implementeringen av “riktlinjer för att främja närvaro”: Vi kommer att 
fortsätta implementera planen bland pedagogerna. För att säkerställa att rutinen följs 
kommer vi kontinuerligt följa upp hur arbetet går tillsammans med pedagoger och 
elevhälsa. 

- Meningsfulla raster: Arbetet med att skapa meningsfulla raster genom att erbjuda 
alla stadier rastaktiviteter kommer stärkas under året. Vikten av att eleverna känner 
att rasterna är meningsfulla tror vi skapar trygghet och en vilja att vara i skolan. 

Hälsofrämjande aktiviteter 

- Samverkan med fritidsgården: Till hösten 2025 kommer skolan att samverka 
tillsammans med ortens fritidsgård genom att bekosta 40% av tjänsten. Personen 
kommer tillsammans med skolan att göra riktade insatser mot eleverna utifrån 
behoven. Insatsernas huvudsakliga fokus är mot trygghetsskapande och mående. 

Samtliga insatser kommer kontinuerligt att följas upp i arbetslag, ledningsgrupp och 
elevhälsan. Skolan följer systematiskt upp insatserna genom det årshjul som skolan 
utarbetat kring SKA. Årshjulet är indelat i olika avstämningsområden under läsåret för 
att säkerställa att verksamheten hela tiden arbetar målmedvetet med de insatser som 
är planerade. 
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7 Bilagor 

Den kommungemensamma kvalitetsplanen för förskola och skola kompletteras med 
ett antal förvaltningsövergripande och verksamhetsspecifika planer, rutiner, riktlinjer 
med mera: 

• Barn- och elevhälsoplanen 

• Handbok för elevhälsan 

• Plan mot kränkande behandling, verksamhetsnivå 

• IT-plan för bildningsförvaltningens verksamheter i Hallsbergs kommun 

• Huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledning Hallsbergs kommuns 
grundskolor 

• Riktlinje för att främja skolnärvaro 

• Handlingsplan samverkan för barnets bästa, samverkan mellan socialtjänst och 
förskola/skola 

• Rutin för mottagande och fortsatt utbildning för nyanlända och flerspråkiga 
elever 

Verksamhetens bilagor 
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