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Social- och arbetsmarknadsnamnden
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

Arendelista
§24 Sammantradets inledning
§ 25 Patientsakerhetsberattelse fér Hallsbergs kommun 2022
§26 Information om scheman
§27 Information om Blomsterangen
§28 Riktlinje for handlaggning av dédsbodrenden
§29 Arbetstyngdsmatning februari 2023
§30 Statistik individ- och familjeomsorgen jan-feb 2023
§31 Forslag till taxa for avgifter enligt alkohollagen
§32 Personuppgiftsansvar
§33 Ekonomisk uppfoljning SAF 2023
§34 Habiliteringsersattning
§ 35 Beredningsprocess for social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 36 Utbildning i ABC (barn 0-2 ar)
§39 Fragor till ordférande/forvaltningschef
§40 Info fran forvaltningschef/verksamhetschef
§41 Meddelanden
§42 Delegationsarenden
§43 Sammantradets avslutning
Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 24- Sammantradets inledning

Arendebeskrivning

1. Métets 6ppnande.

2. Kontroll av narvaro.

Viktoria Svanberg (SD) ersatter Jimmy Olsson (SD), Johnny Ring (SD) ersatter Dan Fredriksson
(SD), Goril Thyresson (V) ersatter Peter Tillman (V)

Ordforande forrattar upprop, narvarolistan framgar av framsidan pa detta protokoll.

3. Godkdnnande av dagordning.

Punkten arbetstyngdsmatning och punkten statistik IFO laggs efter punkten riktlinjer for
dodsbo.

Dagordningen faststélls i enlighet av vad som framgar av protokollet.

4. Val av justerare.

Ingemar Hallberg (M) valjs att tillsammans med ordférande justera protokollet. Paragraf 37
och 38 direktjusteras i samband med motet.

5. Anmalan av jav.

Ingen anmalan om jav.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradets inledning
§ 24
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 25 - Patientsakerhetsberattelse for Hallsbergs kommun 2022
(23/SAN/67)

Arendebeskrivning

Enligt patientsakerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren skriva en
patientsdakerhetsberattelse. Idén med patientsdakerhetsberattelsen ar att 6ppet och tydligt
for alla redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att forbattra patientsdkerheten
Redovisning av mal, strategier och resultat kopplat till verksamhetens systematiska
patientsakerhetsarbete.

Beredningsutskottets behandling av arendet
Beredningsutskottet anser att det bor sta regionernas primarvard och inte kommunens
primarvard i patientsakerhetsberattelsen.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet
Arendet féredras av Marjut Alfalk.

Ordféranden foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden att godkdnna
patientsakerhetsberattelsen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna patientsakerhetsberattelsen for
Hallsbergs kommun 2022.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner patientsakerhetsberattelsen fér Hallsbergs
kommun 2022.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Patientsdkerhetsberattelse for Hallsbergs kommun 2022
e patientsidkerhetsberattelse 2022 (2)

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Patientsakerhetsberattelse for Hallsbergs
kommun 2022
§ 25
23/SAN/67
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av1
KOMMUN bnr:

Patientsakerhetsberattelse for Hallsbergs kommun 2022

Arendebeskrivning
Redovisning av mal, strategier och resultat kopplat till verksamhetens systematiska
patientsdkerhetsarbete.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna patientsakerhetsberattelsen for Hallsbergs
kommun 2022.

Arendet

Enligt patientsdkerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren skriva en patientsdkerhetsberattelse. Idén
med patientsdkerhetsberattelsen ar att 6ppet och tydligt for alla redovisa strategier, mal och resultat
av arbetet med att forbattra patientsakerheten.

Patientsdkerhetsberattelsen ska vara sa detaljerad att det gar att bedéma hur arbetet med att
systematiskt och fortldpande utveckla och sakra kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar,
och att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses. SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §.
Patientsdkerhetsberattelsen bor utformas sa att den kan inga i vardgivarens ledningssystem for
patientsdkerhet. Patientsdkerhetsberattelsen ska vara fardig senast den 1 mars varje ar.

[1Barnkonsekvensanalys &r utférd och redovisas i tjansteskrivelsen eller i bilaga

XIVid provning av barnets basta ar bedomningen att drendet som ska beslutas inte ror barn.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Jaana Jansson Marjut Alfalk
Forvaltningschef Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)
Bilagor

Patientsakerhetsberattelse for Hallsbergs kommun 2022
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Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Patientsakerhetsberattelse
Hallsbergs kommun

2022

Agera

for saker vard

Uppdragsgivare:
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Datum Sida

2023-03-01 2(28)

Sammanfattning

De viktigaste atgarderna som vidtagits under 2022 for att 6ka patientsdkerheten.

Handlingsplan for patientsakerhetsarbetet framtagen.

Kontinuerlig samverkan med vardcentralerna i fragor som
ldkarmedverkan samt 6vriga samverkansfragor.

Kvalitetsgrupp for halso- och sjukvarden arbetat for att ta fram lokala
rutiner for sdker lakemedelshantering.

Kvalitetsgranskning av lakemedelshantering och féljsamhet till
lakemedelsforeskriften, riktlinjer samt rutiner ar genomford i alla
verksamheter

Riktlinjer och rutiner framtagna for sdaker dokumentation, vardplaner
samt journalgranskning.

Lex Maria-utredning har lett till atgdrder pa enhetsniva samt
verksamhetsniva

Demensvardsutvecklare arbetat for att 6ka kompetensen kring
demensvard.

IVO har genomfort granskning av den medicinska behandlingen pa vard-
och omsorgsboenden inom omradena individuell bedémning och
kompetens, dokumentation och kontinuitet, lakemedel samt vard i livets
slutskede.

Samverkan sarvardssjukskoterskor region/kommun genom gemensamma
utbildningar.

Fortsatt arbete med hélso- och sjukvardens kvalitet och ledningssystem
for att utveckla och sdkra verksamhetens kvalitet.

Egenkontroller utifran processer och rutiner for patientsakerhet har
kontinuerligt foljts upp med chefer samt legitimerade.
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Datum
2023-03-01
o .e .

Innehallsforteckning

1 Inledning och/eller bakgrund.........c.cccoeevvviieeiiiiiiiiieeee e, 4

2 Grundlaggande forutsattningar for saker vard...........cccceeeeennnneee. 5
2.1 Engagerad ledning och StyrNiNg..........ccoociiiiiiiiie et 5
2.1.1  Overgripande MAal 0Ch STrateEIEN.......civveveeeeeeeeeeeeeteeeeeree et s 5
2.1.2  Halso- och sjukvardens mal 2022...........coeieeoiee et 5
2.1.3  Organisation 0Ch @NSVaAl........ccccciiieieiiee e e eetes e cee e stae e e e saee e e sraee e e sraeeenans 6
2.1.4  Process — atgarder for att 6ka patientsdkerheten.........c.ccceccvveeeeirieeeecieeeenee, 8
2.1.5 Samverkan for att forebygga vardskador.........ccccueevvieeiciiiecie i 10
2.1.6  InformationsSAKErNEt......ccccuiiiiiiiiicee e 10
2.2 En god saKerhetskURUL.........ooiiiiieiie e e 10
2.3 Adekvat kunskap och KOMpPEetens.........ccccviieiiiiie e 10
2.4 Patienten som mMedskapare.......cccceiiieeieeciee e e 12

3 Agera for SAker Vard........oooeiiiiiiiieeeeeeeeecee e 12
3.1 ResUltat 0Ch @nalys.....uueee e e e 13
3.2 Oka kunskap om intraffade VArdskador..........cccceevvveviievereeeieeieeeeeeeteese e 23
3.3 Tillforlitliga och SAKra SYSteM.........cciiuiiiieiiiee et 24
3.4 SEAKer vard har 0Ch NU....cccuececvieeiii et aae e 25
3.4.1  RISKNANTEIING ..ccciiiieceee et e e e e tae e e eara e e e e taeaaan 25
3.5  Stdrka analys 0Ch 1rande........coceieiiiiiiiiiee e 25
3.6 Oka riskmedvetenheten och beredskapen.........ccoccoeevevevieiseseeseseeeeseneas 27

4  Mal, strategier och utmaningar for 2023.........ccceeeeiveeeviiieee e, 27
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Datum Sida

2023-03-01 4(28)

1 Inledning och/eller bakgrund

Patientsdkerhetsberattelse utgar fran strukturen for den nationella
handlingsplanen fér 6kad patientsakerhet framtagen av Socialstyrelsen.

Enligt patientsakerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren skriva en
patientsdkerhetsberattelse. Idén med patientsdakerhetsberattelsen ar att 6ppet
och tydligt for alla redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att
forbattra patientsakerheten.

Patientsdkerhetsberattelsen ska vara sa detaljerad att det gar att bedéma hur
arbetet med att systematiskt och fortldpande utveckla och sakra kvaliteten har
bedrivits i verksamhetens olika delar, och att informationsbehovet hos externa
intressenter tillgodoses. SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §. Patientsdkerhetsberattelsen bor
utformas sa att den kan inga i vardgivarens ledningssystem for patientsdkerhet.

Grundlaggande forutsattning for en sdker vard ar en engagerad ledning och tydlig
styrning, god sakerhetskultur, adekvat kunskap och kompetens hos medarbetare
samt att ha patienten som medskapare. Patientsakerhetsberattelsen ska vara
fardig senast 1 mars varje ar.

Oka kunskop
om intraffade
vardikodor

Tillforlitiga
och sakro
system och
processer
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Datum Sida

2023-03-01 5(28)

2 Grundlaggande forutsattningar for saker vard

Nedan beskrivs mal och strategier, organisation och struktur for arbetet med att
minska vardskador. For att na det nationella malet att ingen patient ska drabbas
av vardskada, har fyra grundlaggande férutsattningar identifierats i
Socialstyrelsens nationella handlingsplan for 6kad patientsakerhet.

- Engagerad och kompetent ledning och styrning av héalso- och sjukvarden
pa alla nivaer.

- en god sdkerhetsstruktur

- adekvat kunskap och kompetens samt

patienten som medskapare.

2.1 Engagerad ledning och styrning

Den forsta grundlaggande forutsattningen for saker vard ar en engagerad ledning
och styrning. Detta géller fran den politiska nivan till ledare i den patientnara
verksamheten.

2.1.1 Overgripande mal och strategier.

Alla som har insatser av social- och arbetsmarknadsforvaltningen ska kanna sig
trygga med insatsen. Insatser ska anpassas utifran den enskildes behov dar den
enskilde ges mojlighet till delaktighet.

2.1.2 Halso- och sjukvardens mal 2022

Utifran den Néra varden, utveckla och fortydliga arbetsmetoder for att n3;
* bibehallen oberoende for den enskilde

o fortydliga det forebyggande arbetet

e alltid utga fran den enskildes delaktighet och inflytande i sin vardag

Férebyggande arbetssditt och rehabilitering

Forebyggande arbete for att forhindra fallskador, trycksar, undernaring samt dalig
munhalsa med stod av kvalitetsregistret Senior Alert ska erbjudas alla med
hemsjukvard, alla som bor i sarskilt vard- och omsorgsboende.

Rehabiliteringsmodulen i Senior Alert ska anvandas i relevanta verksamheter vid
slutet av 2022. Fler patienter gors delaktiga i sin rehabiliteringsprocess genom
bedémningsinstrumentet COPM (Canadian Occupational Performance Measure).

Fler patienter ska fa sin blasdysfunktion utredd i Senior Alert.

Arbetet med vardhygien ska féljas upp av alla verksamheter genom arliga
matningar. Detta for att vardrelaterade infektioner ska minska.

God vadrd vid demenssjukdom
Alla personer med BPSD-symtom (Beteendemassiga och Psykiska Symptom vid
Demens) ska bedémas och registreras i BPSD-registret.
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Datum Sida

2023-03-01 6(28)

Personal ska ha kunskap om och grundlaggande utbildning i
demensvard/omvardnad.

Sammanhdllen vard och omsorg
Hallsbergs kommun ska anvanda ett strukturerat beslutsstod for bedémning och
stallningstagande till vardniva vid de flesta situationer da patienten forsamrats.

Utbildade instruktorer i klinisk bedémning och beslutsstdd ska finnas.

All vardplanering infor utskrivning fran slutenvarden sker enligt beslutad ViSam
modell (samverkansmodell fér planering och informationsoverféring).

Personal ska ha kunskap i SBAR (SBAR ar en faststalld modell for hur
kommunikationen ska ske mellan yrkesgrupper).

All samordnad individuell planering (SIP) sker enligt beslutad ViSam modell.

NPO (nationell patientdversikt) ska anvdndas av all legitimerad personal i
kommunen for att inhdmta information i samband med 6vertagande av
vardansvar.

God vdrd vid livets slut

Malet med den palliativa varden &r att patienten och narstaende ar informerade
om situationen. Patienten ska vara lindrad fran smérta och andra besvédrande
symtom och lakemedel ska vara ordinerat vid behov. Omvardnad ska ske dar
patienten vill d6 och vara personcentrerad. Ingen ska dé ensam och anhoriga ska
fa stod.

Alla verksamheter anvander e-utbildning i Allman palliativ vard

70 % tackningsgrad for registrering av forvantade dodsfall i Svenska
Palliativregistret. Forbattra vardet for indikatorerna:

- dokumenterat brytpunktssamtal

- ordinerad injektion stark opioid vid smartgenombrott

- ordinerad injektion angestdampande vid behov

- smartskatta sista levnadsveckan

- dokumenterad munhéalsobeddmning sista levnadsveckan
- utan trycksar (grad 2-4),

- mansklig ndrvaro i dédsogonblicket

2.1.3 Organisation och ansvar
Hallsbergs kommun, social och arbetsmarknadsférvaltningen, bedriver halso- och
sjukvard under verksamheterna Aldreomsorg samt inom funktionshinderomradet.

Vdrdgivare

Vardgivaren tillika socialndmnden ska planera, leda och kontrollera verksamheten
pa ett satt som leder till att god vard enligt halso- och sjukvardslagen uppratthalls
(Patientsakerhetslagen 2010:659). Vardgivaren ansvarar for att det finns ett
ledningssystem for verksamheten. Ledningssystemet ska anvandas for att
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Datum Sida

2023-03-01 7(28)

systematiskt och fortldpande utveckla och sdkra verksamhetens kvalitet (SOSFS
2011:9).

Vardgivaren ska arligen dokumentera patientsakerhetsarbetet i en
patientsdkerhetsberattelse. Vardgivaren ska fortlopande dokumentera arbetet
med att utveckla och sakra verksamhetens kvalitet och boér varje ar upprétta en
sammanhallen kvalitetsberattelse (SOSFS 2011:9).

Férvaltningschef/verksamhetschef HSL

Forvaltningschefen/verksamhetscheffor halso- och sjukvarden har ett
overgripande ansvar for patientsakerhet, kvalitet och god vard inom sitt omrade. |
detta ansvar ingar implementering av kontroll av féljsamhet av de riktlinjer och
rutiner MAS/MAR (medicinskt ansvarig sjukskoterska/ medicinskt ansvarig for
rehabiliteringen) faststéller fér verksamheten.

Medicinskt ansvarig, MAS/MAR

Medicinskt ansvariga har overgripande ansvar for att utarbeta riktlinjer och
rutiner utifran gallande lagstiftning och foreskrifter samt uppfoljning, kontroll och
tillsyn av dessa s3 att kraven pa kvalitet, hog patientsdkerhet och god vard
tillgodoses. | ansvaret ligger ocksa att skriva en patientsdkerhetsberattelse innan 1
mars.

Verksamhetschef

Verksamhetschef har ett 6vergripande ansvar for att leda och f6lja upp det
systematiska kvalitets- och patientsakerhetsarbetet och ar ansvarig for resultatet
inom sitt verksamhetsomrade.

Verksamhetschef ansvarar for att regelbundet under aret rapportera
verksamhetens resultat och forbattringsatgarder till medicinskt ansvariga och
forvaltningschef/verksamhetschef HSL for halso- och sjukvarden.

Verksamhetschef ansvarar for att de processer, riktlinjer och rutiner som
faststallts blir implementerade i verksamheten. Verksamhetschef ska sakerstalla
att verksamhetens personal arbetar i enlighet med de processer, riktlinjer och
rutiner som ingar i ledningssystemet.

Enhetschef

Enhetschefen har ansvar for att leda, bedriva och félja upp det systematiska
kvalitets- och patientsakerhetsarbetet inom sin enhet och ar ansvarig for
resultatet.

Enhetschefen ansvarar for att under aret dokumentera hur det systematiska
kvalitets- och patientsakerhetsarbetet bedrivs samt vilka resultat som uppnas.
Resultat och forbattringsatgarder ska regelbundet rapporteras till
verksamhetschef. Enhetschefen ansvarar for att verksamhetens personal arbetar
enligt de processer, riktlinjer och rutiner som ingar i ledningssystemet.
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Datum Sida

2023-03-01 8(28)

Personal inom vard- och omsorg samt funktionshinder

All personal ar skyldig att bidra till att hog patientsakerhet och kvalitet
uppratthalls genom att arbeta i enlighet med de processer, riktlinjer och rutiner
som ingar i ledningssystemet och medverka i verksamhetens patientsakerhet och
kvalitetsarbete.

Expertfunktioner

Hygiensjukskoterska fran vardhygien, Region Orebro |3n deltar i vissa aktiviteter
som till exempel hygienrond samt hygienutbildningar. Denna har ansvar gentemot
kommunerna och i uppdraget ingar att bista med vardhygieniska riktlinjer,
utbildning, radgivning och konsultation i hygienfragor.

Hemrehabiliteringssjukgymnast arbetar med rehabilitering av patienter 6ver 65
ar. Ar anstalld av regionen.

Handrehabilitering. Tva arbetsterapeuter har till uppdrag att behandla personer
med handskador utifran 6verenskommelse med lanet. Patienterna remitteras av
lakare.

Hjalpmedelstekniker. En hjdlpmedelstekniker finns inom social- och
arbetsmarknadsforvaltningen som ansvarar for kommunens hjalpmedelsforrad.
Arbetsuppgifterna bestar av service, underhall samt leverans av kommunens egna
hjalpmedel som sangar, lyftsystem, storre hygienhjalpmedel som legitimerade
forskriver. Hjdlpmedelstekniker ansvarar ocksa for kontroll av lyftar vartannat ar.

Forflyttningsinstruktor utbildas av externt foretag. | kommunen finns 11
instruktorer, som i sin tur utbildar baspersonal i forflyttningsteknik.

Demensvardsutvecklare arbetar for att skapa en trygg och siker demensvard i
alla vardnivaer utifran de nationella riktlinjerna for demens.

2.1.4 Process — atgarder for att 6ka patientsdkerheten

Strategin for Hallsbergs kommun for att 6ka patientsdkerheten ar att strukturerat
utifran mal kartlagga, vidta atgarder samt utvardera resultat. Analyser och
diskussioner fors pa socialnamndens och ledningsgruppens sammantrdden. De
olika kvalitetsredovisningarna anvands i planering av mal och budget for
verksamheten. Verksamhetsberattelse gors arligen som uppfdljning av de olika
enheternas verksamhet. Egenkontroller har upprattats utifran patientsakerhet
som foljs upp under aret bade med chefer samt legitimerade. Resultaten foljs upp
av verksamhetschef, MAS/MAR och forvaltningschef/verksamhetschef HSL genom
verksamhetsuppféljning.

Vara verktyg att mata/analysera patientsdkerheten ar SKR (Sveriges regioner och
kommuner) nationella verktyget for starkt patientsakerhet, kvalitetsregistren
Senior Alert, Palliativa registret, BPSD samt avvikelsesystemet.

SKR verktyg stddjer utvecklingen av patientsdkerhetsarbetet i kommunen genom
att ta fram en nuldgesanalys och méta utmaningarna och darmed stdrka
patientsdkerhetsarbetet i omstéllningen till Nara Vard. Detta skapar en grund for
framtagande av handlingsplan.
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Datum Sida

2023-03-01 9(28)

| Senior Alert gors riskbedomningar, atgarder och utvardering angaende trycksar,
fall, undernéaring, munhalsa och blasdysfunktion for att upptacka risker i ett tidigt
skede, identifiera bakomliggande orsaker och satta in relevanta atgarder for att
minska risken att en vardskada ska uppsta. Tackningsgraden for registrering av
riskbeddomningar med planerade atgarder i Senior Alert ska vara 100 %. Alla pa
vard och omsorgsboende samt inskrivna i hemsjukvarden ska enligt process fa
registrering av riskbedémningar minst en 1-2 ggr/ar.

| Palliativa registret registreras hur varden av en person i livets slutskede varit.
Resultatet anvands for att se vilken kvalitet som varden haller och vad som
behoéver forbattras.

| BPSD registret gors bedomning om hur ofta BPSD (beteendemassiga och psykiska
symptom vid demens) férekommer och hur mycket det paverkar personen med
demenssjukdom. En analys av eventuellt tdnkbara orsaker genomfors, en
bemoétandeplan utformas och individanpassade atgarder satts in. Syftet ar att
minska forekomst och allvarlighetsgrad av angest, hallucinationer, atstérningar
och andra BPSD-symptom.

Awvikelserapportering analyseras och forebyggande atgarder satts in for att
minska risken for upprepning. Enhetschef ansvarar for att ta emot samt
riskbedoma avvikelser. Detta gors pa bade individ- och verksamhetsniva.

Beslutsstod bidrar till att den medicinska bedémningen vid akuta tillstand blir
strukturerad och ger patienten optimal vard pa ratt vardniva.

SBAR anvands och syftar till att informationsoverféringen i vardkedjan blir
systematisk och saker. Riskerna minskar for att information gloms bort eller
misstolkas. Darmed minskar ocksa risken for vardskador.

Extern kvalitetsgranskning av lakemedelshantering genomfors i alla verksamheter
dar lakemedel hanteras. Granskningen genomfors av Apo Ex och syftar till att
granska féljsamhet till foreskrift, riktlinjer samt rutiner for lakemedelshantering.

Genom teamarbete uppnas en gemensam helhetsbild av patientens behov vilket
leder till en god kvalitet och skapar trygghet for patient. Pa teamtraffarna deltar
omvardnadspersonal, sjukskoterska, arbetsterapeut och enhetschef. Teamets
samlade kompetens har stor betydelse vid till exempel fallriskutredning och vid
fallhdndelseutredning och avvikelsehantering.

Punktrevalensmatningar i basala hygien- och kladriktlinjer samt HALT-matning.
Syftet med matningarna ar att mata féljsamhet till basala hygienriktlinjer samt
identifiera forbattringsomraden och utveckla patientsdkerheten inom vard- och
omsorgsboenden genom optimering av antibiotikaanvandning och reducera
forekomsten av vardrelaterade infektioner.

Riskbedomningar genomfors fore forandringar av en verksamhet, infor
forandringar av personalens sammansattning eller infor att nya arbetssatt eller
metoder borjar tillampas.
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2.1.5 Samverkan for att forebygga vardskador

| Orebro Idn har kommunerna och regionen en éverenskommelse om ett regionalt
system for kunskapsstyrning inom halso- och sjukvard. Malet ar att basta kunskap
ska finnas tillgdnglig och anvandas i varje patientmote.

Medicinskt ansvariga i lanet har regelbundna traffar som samordnas av Region
Orebro lin (enheten vard, vilfard och folkhilsa). Dessa traffar dr ett forum for
gemensamma stallningstaganden i kommunal hdlso- och sjukvard mot malet - en
god och saker vard pa lika villkor samt att det finns patientsidkra processer i lanet.

| lanet sker samverkan inom palliativ vard genom det palliativa radet, som ska
sdkerstalla en palliativ vard pa lika villkor oavsett bostadsort. Radet ska ocksa
sorja for att den palliativa varden utvecklas i samma takt som 6vrig hélso- och
sjukvard.

Arbetsterapeuter fran kommunen samt Region Orebro lans sjukgymnaster
samverkar kring det gemensamma ansvaret att kommunens invanare erbjuds
rehabilitering.

Lokalt samarbete sker med Capio vardcentral samt Palsboda vardcentral.

2.1.6 Informationssikerhet

Loggkontroller for att upptécka felaktig eller obehorig atkomst till personuppgifter
utférs i verksamhetssystemet Procapita samt NPO (Nationell patientéversikt)
varje manad genom stickprov. Inga avvikelser har intraffat 2022.

Rutiner kring sekretess samt behorigheter finns i kommunen sedan tidigare.

Granskning av hélso- och sjukvardspersonalens journalféring har inte gjorts enligt
rutin under 2022.

2.2 En god sakerhetskultur

Den andra grundlaggande férutsattning for sdker vard ar en god sakerhetskultur.
Det innebdr att storningar och risker uppmarksammas och minimeras,
professionellt bemotande av saval patienter och medarbetare, ett arbetsklimat
som ar 6ppet och dar personalen kanner sig trygg att rapportera, diskutera och
stalla fragor om sdkerhet samt att lardomar dras av bade negativa och positiva
handelse.

Grundlaggande for verksamheterna ar 6ppen kommunikation i det dagliga arbetet
for att identifiera risker och inte leta efter syndabockar. Ett verktyg for att mata
sakerhetskulturen i en verksamhet dr "gréna korset". Aldreomsorgen har beslutat
att anvanda verktyget pa korttidsenheten under 2023.

2.3 Adekvat kunskap och kompetens

Den tredje grundlaggande férutsattning for en saker vard ar att det finns
tillrackligt med personal som har adekvat kompetens och goda forutsattningar for
att utfora sitt arbete. Aven adekvat sprakkunskap ar viktigt for patientsakerheten.
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Flera sjukskoterskor har valt att sluta sina tjanster dven i ar. Halso- och
sjukvardsenheten har haft svarigheter att rekrytera sjukskoterskor vilket lett till
behov av bemanningsforetag. Detta leder till samre kontinuitet samt att det
multiprofessionella teamet inte riktigt ger 6nskvart resultat.

Under sommarperioderna har alla sjukskoterskor utgatt fran samma enhet for att
finnas som ett stod for varandra och fordela arbetsuppgifterna.

Tva hemsjukvardsenheter har underskoterskor med utokad delegering som
avlastar sjukskoterskorna med arbetsuppgifter som exempelvis sarvard,
lakemedelshantering med mera. Sjukskoterskorna far pa sa satt mer tid for
patienten.

For att sakra och utveckla verksamhetens kvalitet och delaktighet har en
kvalitetsgrupp skapats dar bade sjukskoterskor och arbetsterapeuter ingar.
Uppdraget ar att ta fram rutiner, checklistor utifran lagar, foreskrifter och
riktlinjer.

Ivo granskningen menar att den personal som gor medicinska bedémningar har
inte tillracklig kompetens for uppgiften pa vard- och omsorgs boenden samt att
den personalen inte beharskar det svenska spraket.

Aldreomsorgen och funktionshinderomradet har en tydlig kompetensplan for
personalen, dar exempelvis SBAR &r en del for att kvalitetssdkra
kommunikationen mellan omvardnadspersonal och sjukskoterskor.
Egenkontrollen for hur sjukskdterskorna anvander SBAR behdver bli battre.

| kompetensplanen ingar dven att ta del av vagledning vid forandrat halsotillstand
vilket &r en del i att kunna gora en bedéma om/nér en patient blir forsdmrad.

Kartldggning visar att 11% av personalen ar spraksvaga. Det finns ett behov inom
dldreomsorgen av att varje chef kontinuerligt féljer upp behovet av
kompetenskrav bade medicinskt och utifran sprak pa sin enhet.

Under aret har tydliga ombudsroller tex. inom sprak, dokumentation och hygien
tagits fram med syfte att bidra till féljsamhet av riktlinjer och rutiner samt att
formedla och delge kunskap till all personal inom sitt uppdragsomrade.

93% av all personal pa vard- och omsorgsboende ar underskoterskor och 23
underskoterskor kommer att i juni 2023 vara klara med sin specialistutbildning.

Sedan tidigare har hélso- och sjukvardsverksamheten utékat antal sjukskoterskor
pa vard och omsorgsboende med tre tjanster och arbetar sedan manga ar tillbaka
dagtid vilket bidrar till 6kad kontinuitet.

Halso- och sjukvardsenheten har sedan slutet av 2022 delat upp enheten mellan
tva chefer. En for arbetsterapeuter och en for sjukskoterskorna.

Kontinuerlig fortbildning av omvardnadspersonal sker av sjukskoterska och
arbetsterapeut beroende pa patienternas behov.

Forflyttningsutbildning har skett under aret.
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2.4 Patienten som medskapare

Den fjarde och sista grundlaggande forutsattning for en sdker vard ar patientens
och de narstaendes delaktighet. Varden blir sdkrare om patienten ar
valinformerad och deltar aktivt i sin vard.

Patienterna och deras narstaende har mojlighet att medverka i
patientsdkerhetsarbetet genom att delta vid samtal med lakare, sjukskdterska och
omvardnadspersonal. Anhorigtraffar halls tva ganger per ar inom hemtjanst samt
vard- och omsorgsboende. Samverkan med patient och anhorig sker ocksa vid
inskrivningssamtal, genomforandeplan samt kartlaggningar.

Patient och anhoriga blir informerade om maéjligheten att lamna synpunkter och
klagomal pa varden samt ge sin beskrivning och upplevelse av handelser.
Studiecirklar har hallits i personcentrerad vard fér bade legitimerade och
baspersonal.

Framover behover verksamheterna identifiera fler metoder for den
personcentrerade varden samt delaktigheten for patienter och anhoriga. Det kan
handla om delaktighet i utveckling av processer och arbetssatt samt efterfraga
patienters och narstaendes bild av risker.

3 Agera for saker vard

Egenkontroller som genomforts for att 6ka patientsakerheten.

Egenkontroll Omfattning Kalla
Mal: Forebyggande arbetssatt och rehabilitering -

Antal Fall 3 ggr/ar Avvikelser
Antal frakturer 3 ggr/ar Avvikelser
Antal trycksar 3 ggr/ar Avvikelser
Antal personer med undernaring 3 ggr/ar Senior Alert
Antal riskbeddmningar munhalsa 3 ggr/ar Senior Alert
Antal utredningar av blardysfunktion 2 ggr/ar Senior Alert
BHK — basala hygien och kladriktlinjer 1 ggr/ar PPM matning
Hygienrond 1 ggr/ar Arshijul
Stickprov hygien av hygienombud 3 ggr/ar Arshjul

Antal vardrelaterade infektioner 3 ggr/ar Avvikelser
HALT — trycksar, VRI, antibiotika 1 ggr/ar PPM matning
Nattfasta vard- och omsorgsboende 3 ggr/ar Arshjul
Uppféljning avvikelser samt utredning 3 ggr/ar Awvvikelser
Mal: God vard vid demenssjukdom -

Registreringar i BPSD 1 ggr/ar Register
Mal: God vard vid livet slut -

Indikatorer enligt Svenska palliativ registret 3 ggr/ar Register

Mal: sammanhallen vard och omsorg -
Beslutsstod 3 ggr/ar Arshjul
Ovriga egenkontroller
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Kontroll av narkotika i forrad samt hos patient 1 ggr/man

Kontroll av medicintekniska produkter 1 ggr/ar

Besiktning lyftselar 2 ggr/ar

Besiktning lyftar 1 ggr/ar

Delegeringar 1 ggr/ar Kvalitetsgran
Journalgranskning 1 ggr/ar
Lakemedelsgenomgangar 1 ggr/ar

Kontroll férvaring/stadning lakemedelsférrad 1 ggr/man

3.1 Resultat och analys
Mal: férebyggande arbetssitt och rehabilitering

Egenkontroll: Fall och frakturer
Identifiering

Fallolyckor ar den vanligaste orsaken till att dldre personer skadar sig och
konsekvenserna ar ofta allvarliga. De flesta fallolyckorna sker i personens bostad
pa plant underlag. Med forebyggande insatser kan manga fallolyckor férhindras.

Totalt inrapporterades 1004 fall under aret vilket r nagot farre an féregaende ar.
Fallen resulterade i 8 frakturer motsvarande 10 frakturer féregaende ar.

Enligt resultatrapport fran Senior Alert har 87 riskbedémningar gjorts i Hallsbergs
kommun under 2022. Halften av dessa ar utforda pa Kullangen.

Analys

74% av alla riskbeddmda patienter har risk for fall. 92% av dessa har en
atgardsplan for att minska risken for fall och fraktur.

Inom LSS utfors inte riskbeddmningar i Senior Alert utan har upptacks riskerna
genom andra kartlaggningar. Atgarder vidtas individuellt med hjalp av
arbetsterapeut. Riskbedémningar utfors inte heller pa korttidsboendet.

| forebyggande syfte ska verksamheterna arbeta med riskbedémningar och
atgardsplaner av fall i Senior Alert. Antal riskbedémningar har minskat de senaste
aren vilket vi inte har nagon analys for varfor det ser ut sa. Det viktiga blir att
multiprofessionella teamet tillsammans med den enskilde utreder och atgardar
behovet. Risker ska tas upp pa teamtraffar enligt rutin vilket inte sker pa alla
omraden.

Argdrder

Nytt for i ar ar att Skoéllergarden infort gruppgymnastik en gang/vecka vilket bidrar
till 6kad rorlighet samt social gemenskap.

Under hosten genomfordes den arliga balansveckan. Da fall och frakturer kan leda
till stort lidande kommer dldreomsorgen att ta fram en handlingsplan med
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atgarder for att 6ka kunskapen och skapa metoder for att minska antal fall och
frakturer for 2023.

Egenkontroll: Trycksar
Identifiering

Trycksar ar en lokal skada som resultat av tryck, eller tryck i kombination med
skjuv. Trycksar kan utvecklas mycket snabbt, pa bara nagra timmar och orsaka
stort lidande. Trycksar kan uppsta pa alla delar av kroppen och det &r inte
ovanligt att en person har flera trycksar.

Ett trycksar har rapporterats i avvikelsesystemet, men enligt PPM matning hade
aldreomsorgen 7 st trycksar.

Enligt resultatrapport fran Senior Alert har 87 riskbedémningar gjorts i Hallsbergs
kommun under 2022. Halften av dessa ar utforda pa Kullangen.

35% av alla riskbedémda patienter har risk for trycksar. 100 % av dessa har en
atgardsplan for att minska risken.

Analys

Trycksar skrivs inte alltid som en avvikelse. Det rader ingen skillnad i antal
personer med trycksar mellan hemtjansten och vard och omsorgsboende. Vikten
av att upptacka rodnader och orsaker till att trycksar uppkommer &r en viktig
kompetens. Ibland har trycksaren uppstatt nar patienten varit inneliggande pa
sjukhus.

Atgdrd

Som ett led i detta forbattringsarbete har tva sarvardssjukskoterskor utsetts i
kommunen for att utbildas i samverkan med Regionens sarvardssjukskéterskor.
Dessa sjukskoterskor ska finnas som stod for 6vriga sjukskoterskor i kommunen
och kommer att starka varden for att minska sar.

Riskbedomningar gors i Senior Alert i alla verksamheter férutom korttidsvarden
och gruppboende LSS. Forebyggande atgarder tas fram. Samtliga av dessa
patienter har pagaende ordinationer for trycksar i form av bland annat
tryckavlastande atgarder. Dock behover fler unika personer riskbedémas.

Egenkontroll: Underndring/nattfasta
Identifiering

Ett gott naringstillstand ar nodvandigt for en god livskvalitet, for att forebygga
sjukdom och fér att medicinsk behandling ska ha basta mojliga effekt.

Lansgemensam process ar framtagen gallande nutrition. Registrering av
undernéring sker i Senior Alert vilket ocksa ar ett steg i processen for att
identifiera undernaring. Rutin finns sedan tidigare for registrering av nattfasta pa
vard- och omsorgsboenden. Nattfastan ska inte 6verskrida 11 timmar.
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Enligt resultatrapport fran Senior Alert har 87 riskbedémningar gjorts i Hallsbergs
kommun under 2022. Hélften av dessa ar utférda pa Kulldngen.

67 % av alla riskbeddomda patienter har risk for undernaring. 96 % av dessa har en
atgardsplan for att minska risken att bli undernard.

Analys:

Senior Alert signalerar att den finns en risk for undernaring pga diagnos vilket
betyder inte att det ar sa i verkligheten. Varje individ behover riskbedémas utifran
sin egen situation vilket betyder att personer som har undernaring minskar.

Atgérd

Delar av personalen fran vard och omsorgsboende har genomgatt en webbaserad
utbildning fran Foodix géllande ex. kostrad, maltiden, vardskap samt nattfasta.
Arbete pagar inom omradet for att bryta nattfastan.

Framover behover ett arbete goras gallande hela nutritionsprocessen dar
registrering i Senior Alert ar starten till att identifiera undernaring. Kompetensen
kring den basala nutritionsvarden behover 6ka.

Egenkontroll: munhdlsobedémning
Identifiering

En god munhalsa har stor betydelse for livskvaliteten, sjalvkanslan och det sociala
livet. Vid sviktande hélsa kan det vara svart att klara sin egen munvard. | takt med
att fler blir allt dldre och behéver hjalp och stéd med sin dagliga omvardnad, ékar
aven behovet av munvard och en tillfredsstdllande munhalsa.

Analys

Enligt resultatrapport fran Senior Alert har 87 riskbedémningar gjorts i Hallsbergs
kommun under 2022. Hélften av dessa ar utférda pa Kullangen.

43 % av alla riskbedémda patienter har risk for dalig munhalsa. 86 % av dessa har
en atgardsplan for att minska risken.

Atgérd

Vid avvikelser kontaktas tandvarden. Kompetens samt férstaelsen av mun och
munhdlsa som en del av kroppen behdver oka.

Egenkontroll: antal utredningar bldsdysfunktion
Identifiering

Urininkontinens kan i manga fall férebyggas, lindras eller behandlas sa att bot
eller minskade lackage uppnas. | de fall dar sa inte ar fallet kan livskvalitet
forbattras genom o6kad kunskap, traning och med individuellt utprovade
inkontinenshjalpmedel.
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Analys

Enligt slutrapport fran Senior Alert har en riskbedomning gjorts av
blasdysfunktion. Ingen atgardsplan ar upprattad.

Atgérd

Flera sjukskoterskor har fatt kompetenshojning for utredning av blasdysfunktion i
samband med forskrivningsratt av inkontinenshjalpmedel.

Utbildningen ar ett krav for att fa forskriva inkontinenshjalpmedel i kommunen.
Fler unika patienter behéver riskbedomas gallande blasdysfunktion. Kartlaggning
samt journalgranskning behover genomforas for att sakra upp processen gallande
forskrivning av inkontinenshjalpmedel. Felaktiga forskrivningar riskerar samre
livskvalitet for patienten samt onddigt hoga kostnader for kommunen.

Egenkontroll: Hygienrond/ stickprovskontroller/vdrdrelaterade
infektioner/utbildning hygien

Identifiering

Rutin finns sedan tidigare for det vardhygieniska arbetet i vard och omsorg for att
minska vardrelaterade infektioner.

Ingen resultatredovisning finns géllande arliga hygienronder, stickprovskontroller
eller genomgang av Socialstyrelsens utbildning géllande basala hygien och
kladriktlinjer.

Daremot har alla verksamheter inom dldreomsorg och gruppboenden LSS deltagit
i den arliga punktprevalensmatningen (PPM) gallande matning av basala hygien
och kladriktlinjer (BHK).

Vi har flertal personer med UVI (urinvagsinfektioner), och detta har borjat
rapporterats i avvikelsesystemet.

Analys

Andelen av korrekt foljsamhet till basala hygien och kladriktlinjer har 6kat nagot
fran férra matningen. Tex. har andel med korrekt anvandning av handskar okat
fran 71,5 % till 74,6 %. Det personalen oftast brister ar handhygien fére
omvardnad. Denna har dock 6kat med nastan 9 % fran foregaende ar. Resultatet
for flera parametrar ar 100 %, exempelvis arbetsdrakt, klockor och ringar och har
och naglar.

Se resultat av PPM métning BHK nedan.
Atgérd.

Atgarder for att forbattra de brister som framkommer fran matningen ar att vard
och omsorgsboende placerat handsprit pa mer tillgéangliga platser. Inom
hemtjansten har verksamheterna kopt in ryggsackar for att dka tillgangligheten
for ex handsprit.
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Hygienrond inom verksamheten for férebyggande arbete har genomférts under
varen. Nya arbetsklader har kopts in till alla tre dagverksamheter och forvaring av
dessa har setts over.

Under 2023 ska vard och omsorgboenden medverka PPM matning HALT for att
mata vardrelaterade infektioner.

Planering for arlig Vardhygienisk egenkontroll enligt rutin behéver finnas i
ordinart och sarskilt boende SOL/LSS.

PPM matning basala hygien - och kladriktlinjer
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Resultat PPM matning basala- hygien- och kladriktlinjer 2020-2022

Mal: God vard vid demenssjukdom
Egenkontroll: Registreringar i BPSD
Identifiering

Demensvardsutvecklare finns i Hallsbergs kommun som arbetar for att erbjuda en
god personcentrerad vard och omsorg till personer med demenssjukdom genom
att hoja kompetensen for alla yrkesgrupper som moter personer med demens.
Under 2022 har en arbetsgang for strukturerat arbete med BPSD-registret tagits
fram. Kommunen har ocksa valt att satsa pa konceptet med Stjarnmarkt
demensvard (en utbildning fran svenskt demenscentrum) vilket ger
grundlaggande kunskap om demenssjukdomar och verktyg for att arbeta
personcentrerat, nagot som har hogsta prioritet i Socialstyrelsens nationella
riktlinjer.

Page 24 of 151

Sida
17(28)



Datum Sida

2023-03-01 18(28)

Analys

18 registreringar har gjorts i BPSD registret under aret. Finns ett stort behov av
stdd i verksamheterna med BPSD.

Atgérd

Administrationstraffar for BPSD registrering har anordnats for underskoterskor,
enhetschefer, sjukskoterskor, arbetsterapeuter samt personal fran
dagverksamheten. Planering framat ar att halla en admiratorstraff per termin.
Handledning av personalgrupper samt observationer pa boenden har genomforts
utifran behovet av stéd kring BPSD.

Demensvardsutvecklare har under 2022 utbildats till stjarnmaérktinstruktor och
har sin tur utbildat personal pa dagverksamheterna och korttidsboendet
Regnbagen. Tydlig planering ar framtagen for att utbilda all personal inom vard
och omsorg.

Korta filmer framtagna for alla demensboenden, dagverksamhet och
korttidsboendet som passa personer med demenssjukdom. Detta ar en aktivitet
som vacker minnen och ger en trevlig stund.

Mal: God vard vid livet slut
Egenkontroll: Férbdttra god vdrd vid livets slut
Identifiering

24 registreringar har gjorts i palliativa registret under 2022 vilket ar farre an
foregdende &r. Onskemalet r att alla dodsfall ska registreras.

Analys

Fler registreringar i Palliativa registret behover goras for att kunna félja
indikatorerna. Patienter i livets slutskede saknar ibland formagan att delta vid ett
brytpunktssamtal, men narstaende ska alltid fa mojligheten att delta. Resultaten
dokumenterad munhadlsobeddémning samt smartskattning sista levnadsveckan har
forsamrats sedan féregaende ar vilket indikerar att rutiner inte ar kanda hos
sjukskoterskor.

Nar IVO gjorde sin granskning gallande vard och behandling pa sarskilda boenden
konstaterade brister i att brytpunktssamtalet inte finns dokumenterat i patientens
journal. Likasa saknas vardplaner i hdlso- och sjukvardsjournalen gallande vard
och behandling i livets slutskede och dessa delas inte med den personal som
vardar patienten. Detta betyder inte att patienter och anhdériga inte blir erbjudna
brytpunktssamtal eller att patienter inte har nagon planering for vard i livets
slutskede. Det indikerar bara att dessa uppgifter dokumenteras pa ett annat satt.
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Handbok for palliativvard med bilagor och verktyg togs fram under 2020 som ett
stod for att sdkerstalla en god palliativvard.

Kompetensutveckling i palliativ vard har inte foljts upp under aret.
Atgérd

Kompetensutveckling finns som en webbutbildning for personal.
Specialistunderskoterska i palliativvard finns att tillga i kommunen.

Brytpunktssamtal ska genomforas i samverkan med lakare fran vardcentral och
dokumenteras i patientjournal.

Vardplan for vard och behandling i livets slutskede ska upprattas och delas med
den personal som skoéter patienten.

Halso- och sjukvards dokumentationen ses éver under 2023 géllande
dokumentation av brytpunktssamtal samt upprattande av vardplaner.

Alla doédsfall ska registrerad i Svenska palliativ registret.

Resultat svenska Palliativregistret 2019-2022

Sida
19(28)

Kvalitetsindikatorer palliativa 2019 | 2020 (2021 |2022 Malvarde
registret Socialstyrelsen
Dokumenterat brytpunktssamtal 76,5%|89,9%|70,3%| 75% 98%

Ordinerad injektion stark opioid vid 100% | 100% | 100% | 100% 98%

smartgenombrott

Ordinerad injektion angestdampande [97,1%| 100% | 100% | 100% 98%
vid behov

Smartskatta sista levnadsveckan 20,6%|36,7%|64,9%|16,7% 100%

Dokumenterad munhalsobedémning |47,1%|13,3%|37,8%|25% 90%
sista levnadsveckan

Utan trycksar (grad 2-4) 91,2%| 86,7%|91,9% | 100% 90%

Mansklig narvaro i dédsogonblicket 94,1%|96,7%|91,9% | 95,8% 90%
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Mal: sammanhallen vard och omsorg
Egenkontroll: Genomféra beslutsstéd
Identifiering

Beslutsstod anvands for bedomning och stéllningstagande till vardniva men inte
till 100%. | de fall beslutsstdd anvands har patient skickats till sjukhus. Enligt
sjukskoterskorna ar det inte sa ofta beslutstod behdver anvandas.

SBAR tas upp pa arbetsplatstraffar, teamtraffar och SBAR- kort delas ut till
personal. Vikarier och nyanstéllda far information kring SBAR.

Analys

Hallsbergs kommun har en instruktor/sjukskoterskor i beslutsstod och SBAR.
Instruktorerna ska utbilda kommunens sjukskoterskor en gang/ar. Detta har inte
blivit utfort pa grund av hog arbetsbelastning 2022.

SBAR anvéands, men inte fullt ut. Strukturerade kommunikationen behdéver
forbattras mellan personal for att patientens vard ska bli sakrare.

Till malet fér sammanhallen vard och omsorg hér ocksa att NPO, nationell
patientoversikt anvands av sjukskoterskor for att inhdmta information i samband
med Overtagande av vardansvar vilket det gors.

ViSam modell ska anvands vid utskrivning fran sjukhus och vid SIP (samordnad
individuell planering).

Enligt uppfoljning av samverkansledare for region och kommun foér sédra
lansdelen utfors inte samordnade individuella planeringarna (SIP) for patient vid
utskrivning enligt rutin. Detta medfér otydliga mal och planering for patient vilket
riskerar aterinlaggning pa sjukhus.

Atgérd

SIP utbildning ar planerat for verksamheterna 2022. Metodhandledare i
kommunen finns som stdd till verksamheterna. Sjukskéterska i kliniskbedémning
och beslutsstdd finns i kommunen.

Rutin for SBAR kommer att implementeras i alla verksamheter under 2023.

Storre fokus kommer att ldggas under 2023 pa att SIP genomfors.

Ovriga egenkontroller

Ldkemedelshantering/delegering/narkotika
kontroll/likemedelsgenomgdngar/férvaring/stédning
Identifiering

Hantering av lakemedel ar ett av de mest forfattningsreglerade omradena inom
halso- och sjukvarden. Lékemedelsprocessen ar komplex vilket 6kar risken for
avvikelse som tex. lakemedel pa fel tid eller fel Iakemedel. Totalt rapporterades
538 lakemedelsavvikelser 2022 vilket ar farre an 2021.
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Analys

Awvikelser i lakemedelshantering dr den mest férekommande avvikelsen inom
vard och omsorg. Korttidsavdelning samt ett hemtjanstomrade star for dom flesta
avvikelserna. De flesta avvikelserna handlar om att patienten inte fatt sina
lakemedel enligt ordination.

En djupare utredning har genomfoérts och olika orsaker kunde identifieras. Bland
annat handlar det om otydliga rutiner samt hur aktiviteter skickas fran
planeringsenheten till vardpersonal.

Extern kvalitetsgranskning av lakemedelshantering och féljsamhet till foreskriften,
riktlinjer samt rutiner ar utfort under 2022 i alla verksamheter som hanterar
lakemedel.

Alla verksamheter saknade signaturfortydligande ar 2021 vilket &ar atgardat under
2022. Aven stadning, temperaturkontroller, hallbarhet samt kassering av
lakemedel i lakemedelsforrad ar atgardat.

Uppfoljning av delegeringsrutinen utfordes ocksa under granskningen 2022 med
chefer, sjukskoterskor samt omvardnadspersonal. Alla vet att rutinen finns, men
foljs inte alltid pa alla omraden fullt ut.

Samtliga verksamheter som granskades har tidsplan med forbattringsforslag.

Atgdrd

For att minska risken for fel &r malsattningen att sa manga lakemedel som mojligt
ar fardigdelade i dospasar fran apoteket. Detta ar en samverkansfraga med
vardcentralens ldkare.

For att minska risken for avvikelser kommer vi ocksa att jobba for en digital
signering for 6kad patientsakerheten.

Arbete med avvikelser har skett kontinuerligt pa verksamhetstraffar och
arbetsplatstraffar. 82 utredningar gjorts under aret.

Narkotikakontroll

Identifiering

avvikelser har registrerats under aret gallande narkotikakontroll hos patient samt i
akut- och buffertforrad.

Analys

Efterforskning gors alltid och vid de flesta fall finns en naturlig forklaring till att
narkotika fattas.

Narkotikakontrollerna sker inte alltid en ggr/manaden enligt rutin vilket beror pa
tidsbrist hos sjukskoterskor.

Atgérd

Fortsatt kontroll av narkotika en ggr/manaden bade i akut- och buffertférrad samt
hos patient.
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Egenkontroll: Likemedelsgenomgdngar

Identifiering

Syftet med att genomfora lakemedelsgenomgangar ar att 6ka kvaliteten och
sdkerheten i lakemedelsbehandlingen, sarskilt hos skora dldre som ar en utsatt
grupp. IVO har under sin granskning identifierar brister i strukturerad
dokumentation i kommunens journalforing gallande ldakemedelsgenomgangar.

Analys

Det framgar av uppfoéljning att lakemedelsgenomgangar utfors, men inte i den
omfattning som beskrivs enligt rutin. Antalet genomférda
lakemedelsgenomgangar ar beroende av kontinuitet avseende bade ldkare i
primarvard och sjukskoterskor i kommunens halso- och sjukvardsorganisation.
Lakarmedverkan gallande ldkemedelsgenomgangar har brustit under aret.

Atgdrder

Atgarder ar vidtagna under aret i samverkan med vardcentral genom béttre
struktur och tydliga planer fér arskontroller av patient.

Under 2023 kommer vardcentralernas lakemedelsgenomgangar mot
hemsjukvarden att féljas upp av Hélso Val. Dokumentationen gallande
lakemedelsgenomgangar behdver ses 6ver for att lattare folja upp aktiviteten.

Egenkontroll: Medicintekniska produkter
Identifiering

89 avvikelser gallande medicintekniska produkter har rapporterats under aret.
Detta ar en 6kning fran féregaende ar. Det ror sig om individuellt forskrivna
hjalpmedel, omvardnadshjalpmedel och behandlingshjalpmedel. De flesta
avvikelserna ar inrapporterade fran hemtjanst Vaster och vard och
omsorgsboende Skollergarden.

Lyftselar ska kontrolleras pa alla boenden och omraden enligt rutin av
arbetsterapeut. Detta ar inte utfort pa alla omraden.

Lyftar ska besiktigas av hjalpmedelstekniker varje ar. Detta ar utfér pa alla vard
och omsorgsboenden, men inte i ordinart boende.

Uppféljning visar att kommunens omvardnadshjdlpmedel inte registreras i
hjalpmedelsmodul fér sparning och kontroll enligt riktlinje.

Analys

Okningen av avvikelser star for att personalen rapporterar fler avvikelser i
systemet. Orsaken till avvikelserna ar framfor allt brister i uppmarksamhet och
bristande rutiner. Detta har bland annat lett till bilder och instruktioner for
personal vid anvandning av medicintekniska produkter. Dessa lardomar delas med
ovriga omraden och verksamheter.
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Lyftselar ar inte kontrollerade pa alla omraden pa grund av nyanstéllda
arbetsterapeuter som inte kanner till rutinerna.

Lyftar i ordinadrt boende kontrolleras endast nar de lamnas tillbaka vilket kan
innebéra att lyften i vissa fall inte kontrolleras pa flera ar.

Atgérd
Riktlinje gallande hantering av medicintekniska produkter finns sedan tidigare.
Kriterier for férskrivning av omvardnadshjalpmedel ar framtagen under 2022.

Riktlinjer behéver implementeras hos legitimerade under nastkommande ar och
lokala rutiner samt checklistor ska skrivas for hantering medicintekniska
produkter i Hallsbergs kommun.

Egenkontroll: Journalgranskning

Identifiering

Journalgranskning ar inte genomford under 2022
Analys

Har inte funnits tydliga rutiner for ansvar samt genomférande av
journalgranskning.

Atgérd

Tydliga riktlinjer samt rutiner ar framtagna under 2022 for hédlso- och sjukvarden
journalféring samt journalgranskning. Journalgranskning ar planerad till hdsten
2023.

3.2 Oka kunskap om intraffade vardskador

Genom identifiering, utredning samt matning av skador och vardskador 6kar
kunskapen om vad som drabbar patienter nar resultatet av varden inte blivit det
som avsetts. Kunskap om bakomliggande orsaker och konsekvenser for
patienterna ger underlag for utformning av atgarder och prioriterade insatser.

Enhetschef tar regelbundet del av, riskbeddmer, utreder och foljer upp avvikande
handelser som rapporteras av personal i avvikelsemodul. Detta gors saval pa
individ- som verksamhetsniva. Riskomraden som identifieras ar framfor allt
ldkemedelshantering samt fall. Det sker ocksa ett antal avvikelser géllande
rehabilitering/traningar vilket beror pa avsaknad av uppféljning, otydliga
ordinationer och brister i kommunikation mellan teammedlemmar. Det saknas
ocksa kompetens for att utfora ordinationer gillande rehabilitering/traning.
Tidsbrist och prioriteringar ar andra orsaker. Detta har blivit battre sedan
regionens fysioterapeut ar mer delaktig i de individuella planerna an tidigare.
Rehabilitering/Traning ar viktigt for att behalla sjdlvstandighet.
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Under 2022 ses aven en 6kning av avvikelser gdllande medicintekniska produkter.
Vi ser goda exempel pa hur enhetschefer fér verksamheten identifierar och
analyserar avvikelser tillsammans med personal for att finna bakomliggande
orsaker till handelser. Detta minska risken att den negativa handelsen intraffar
igen och for lardom och spridning av erfarenheter i verksamheterna.

Utredningar utgar fran systemsyn - samspel mellan ménniska-teknik- organisation
och inte utifran att leta efter syndabockar. Ett samspel mellan dessa tre faktorer
ar ofta orsaken till att avvikelser intraffar. Har behovs ett kontinuerligt larande for
att komma in i arbetssattet.

Lex Maria

En avvikelse har lett till Lex Maria anmalan och skickats till IVO (inspektionen for
vard och omsorg).

Handelse handlade om forvaxling av lakemedel till patient som orsakade
hjartstopp. Utredning ar gjord och patienten har kommit till tals.

Atgarder &r vidtagna bland annat i form av fortydligande av lakemedelsrutiner
gallande vikten av riskbedémning vid lakemedelsdvertagande samt kontroll av
handlingar.

Samverkan med regionens sektion fér avancerad sjukvard i hemmet gallande
forvaring av lakemedel i patientens hem samt sdkrare arbetssatt gallande
lakemedel for vara gemensamma patienter.

IVO inspektionen for vard och omsorg har avslutat arendet och bedémer att
vardgivaren fullgjort sin skyldighet att utreda, anmaéla hdndelser samt vidta
atgarder for handelser som har medfort eller hade kunnat medfora en allvarlig
vardskada.

3.3 Tillforlitliga och sakra system

Relevanta omraden att arbeta med for hélso- och sjukvardens organisation ar
manga och ett standigt arbete pagar for att identifierade omraden som en del av
verksamhetsutvecklingen och pa sa vis starka patientsdkerheten.

Identifierade omraden under 2022 ar att arbeta med samverkan med regionens
priméarvard gallande omstallning till ndra vard samt battre strukturer for
lakarmedverkan. Lakemedelsgenomgangar, saker delegering, strukturerad
dokumentation och vardplaner, palliativvard, intern kommunikation samt
sakerstalld kompetens ar omraden som behoéver ses 6ver med tillforlitliga
processer.

Omsattningen av sjukskoterskor har dven detta ar varit ett aktuellt omrade vilket
behover ses over tex. gillande introduktion av nyanstéllda sjukskoterskor.
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3.4 Saker vard har och nu

Hélso — och sjukvarden praglas av standiga interaktioner mellan ménniska, teknik
och organisation. Forutsattningar for sakerhet forandras snabbt och det ar viktigt
att agera pa stérningar i nartid.

Kartlaggning har gjorts av bade dldreomsorgen samt funktionshinderomradet av
situationsanpassningar av betydelse for patientsdkerheten med tillhérande
atgardsplan. Omraden som har identifierats ar bland annat bemanningsbrist vid
sjukdom, variation av diagnos hos patienter som kraver olika kompetens hos
personal och sommarplanering.

3.4.1 Riskhantering

Alla avvikelser som rapporteras riskbedéms av enhetschef. Konsekvensbedémning
genomfors med hjalp av faststalld matris utifran allvarlighetsgrad och sannolikhet
for upprepning.

Risk och konsekvensanalyser utfors nar verksamheter identifierar problem och
risker som kan uppsta, och som kan ha negativ inverkan pa patientsakerheten
eller arbetsmiljon.

3.5 Starka analys och larande

Analys och ldarande av erfarenheter ar en del av det fortlépande arbetet inom-
hélso- och sjukvard.

Awvikelser

All hdlso- och sjukvardspersonal ar skyldiga att bidra till att hog patientsdakerhet
uppratthalls. Personalen ska till vardgivaren rapportera risker fér vardskada samt
handelser som medfort eller hade kunnat medféra vardskada. Detta gors i
verksamhetens avvikelsemodul eller direkt till chef. Personalen ansvarar for att
snarast skriva in en avvikande handelse samt redog6ra for handelsen.

Vid hog allvarlighetsgrad gors en vidare utredning av MAS/MAR/verksamhetschef
och darefter gors eventuell Lex Maria eller Lex Sarah anmalan till Inspektionen for
vard- och omsorg - IVO. Medicinskt ansvarig gor en 6vergripande uppféljning av
avvikelser i patientsdakerhetsberattelsen.

Analys av varje enskild avvikelse har blivit battre och dven féljsamheten till att
skriva avvikelser har forbattrats. Flera av verksamheterna blir battre pa att
analysera sina resultat med medarbetarna. Malet &r att minska antal vardskador
(trycksar, frakturer, infektioner etc) da vi vet att dldre personer dr mindre rustade
for att klara av dessa skador.

Det systematiska arbetet tar tid att komma in i och har har verksamhetschef ett
stort ansvar att vara drivande.

En 6versyn av rutinen for teamlednings och teamtraffar, samt ett fortydligande av
uppdraget for det multiprofessionella teamet kommer att ses éver.
Aldreomsorgen har tagit fram en tydligare plan fér uppféljning av kvalitet som
forhoppningsvis ska ge battre forutsattningar att folja upp kvalitet pa varje enhet.
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Nedan redovisas inkomna avvikelser samt antal avvikelser som registrerats for
respektive avvikelsetyp. Under “Resultat och analys” redovisas fall, lakemedel,
medicintekniska produkter, trycksar samt narkotikakontroll.

Awvikelser i vardkedjan
Under 2022 har 46 avvikelser i vardkedjan mellan region och kommun
rapporterats vilket dr ndsta dubbelt sa manga an foregaende ar.

31 avvikelserna ar skrivna fran Hallsbergs kommun till Regionens slutenvard
(universitetssjukhuset) samt primarvard (Hallsbergs vardcentral samt Palsboda
vardcentral). Dessa handlar om brister i samverkan géllande lakemedel,
utskrivning fran slutenvard, palliativvard, lakarmedverkan samt rehabilitering.
Flertalet avvikelser har handlat om lakarmedverkan fran Hallsbergs vardcentral.
Dialogmoten har hallit pa ledningsniva under hela aret. From december har Capio
tagit dver driften av vardcentralen med fler anstéllda ldkare. Tiden for
lakarmedverkan har 6kat vilket skapar battre kontinuitet och kvalitet.

14 avvikelser i vardkedjan har skickats fran Regionen till Hallsbergs kommun.
Avvikelserna handlar framfor allt om rutiner géllande palliativvard, brister i
sarvard, bestéllning av ambulanstransporter, samt féljsamhet till rehabiliterande
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atgarder fran sjukgymnast. Avvikelserna ar besvarade samt atgarder vidtagna
sasom genomgang av palliativa rutiner, skdrpt kommunikation mellan baspersonal
och legitimerade géllande sarvard.

Planering finns for att 6vergripande analysera avvikelser i samverkan med
vardcentralerna i Hallsberg. Ett liknande arbete pagar lansévergripande med
Regionen.

3.6 Oka riskmedvetenheten och beredskapen

Hallsbergs kommun har valt att genomfdra en nuldagesanalys av
patientsdkerhetsarbetet med hjalp av SKR verktygen foér analys av starkt
patientsdkerhet.

En hel del arbete ar redan i gang, men vissa omraden behover utvecklas mer. Vi
har under 2022 skrivit en handlingsplan utifran analysen. En kartlaggning ar
genomford géllande situationsanpassningar. Vidare ser vi ett utvecklingsomrade i
att granska och kontrollera patientsdkerheten utifran laglista for halso- och
sjukvard. Vi behover starka analys, larande och utveckling genom att cheferna ar
forbattringsledare. Till detta behovs ett kontinuerligt larande som behover fa vaxa
fram med tiden.

Vi ser ocksa ett behov av att 6ka riskmedvetenhet och beredskapen for att
hantera risker pa lang och kort sikt. Chefer och medarbetare behover stéd och
kunskap for detta. Konsekvensanalys ska goras pa alla nivaer och utifran bade
utifran arbetsmiljo och kvalitet.

Handlingsplan ar framtagen under 2022 for detta arbete.

4 Mal, strategier och utmaningar foér 2023

e | omstallningen till Nara vard, utveckla och fortydliga
patientsdkerhetsarbetet i linje med Nationella handlingsplanen for starkt
patientsdkerhet genom personcentrerad vard, férebyggande arbete, samt
utveckling av det multiprofessionella teamarbetet.

e Oka kunskap om intriffade vardskador

Forbattringskunskap till chefer for att 6ka kunskapen om bakomliggande
orsaker till att avvikelser sker.

o Tillforlitliga och sakra system och processer

Fortsatt Identifiera halso- och sjukvardens viktigaste processer och leda
arbetet utifran dessa.

Implementering av riktlinjer och rutiner gallande saker dokumentation
och medicintekniska produkter.

Okat samarbetet med Palsboda vardcentral och Capio vardcentral
Hallsberg

Page 34 of 151



Datum Sida

2023-03-01 28(28)

Saker vard har och nu

Arbeta vidare med kvalitets- och ledningssystem for att sdkra kvalitet
samt planera, leda och utveckla hélso- och sjukvardsverksamheten.

Introduktionsplan for legitimerad personal

Infora vardplaner

Dokumentera brytpunktssamtal

Utféra och dokumentera lakemedelsgenomgangar
Sakra upp kommunikation mellan personal genom SBAR.
Inféra sprakombud

Inféra dokumentationsansvarig sjukskoterska och arbetsterapeut

Starka analys larande och utveckling
Granskning av halso- och sjukvardens journalforing.

Att team registrerar, tar fram och analyserar data pa en évergripande niva
fran avvikelsesystemet, kvalitetsregister (Senior Alert, BPSD, Palliativ
registret) och att statistik anvands i det fortsatta forbattringsarbetet.

Folja upp personalens kompetens och sprak

Folja upp kontinuitet

Oka riskmedvetenheten och beredskapen

Fortsatta att gora riskanalyser utifran identifierade omraden for bade
patientsdkerhet och arbetsmilj6.
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 26- Information om scheman

Arendebeskrivning
Muntlig information ges under sammantradet.

Social- och arbetsmarknadsndmndens behandling av drendet
Arendet féredras av Gabriella Jérgensen.

Darefter diskuterades riktlinjerna av namnden.

Ordférande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att
godkanna informationen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkdnna informationen.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkdnner informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 36 of 151




Information om scheman
§ 26

Page 37 of 151



HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 27- Information om Blomsterangen

Arendebeskrivning
Muntlig information ges under sammantradet.

Social- och arbetsmarknadsndmndens behandling av drendet

Arendet féredras av Clary Starck.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
informationen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkdnna informationen.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 38 of 151




Information om Blomsterangen
§ 27

Page 39 of 151



HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 28 - Riktlinje for handlaggning av dédsboarenden
(23/SAN/70)

Arendebeskrivning

Riktlinjen har tagits fram i syfte att vara ett stdd och vagledning samt att sakerstalla
rattssakerhet och lika behandling avseende utredning och bedémning vid handlaggning av
dodsbodrenden. Riktlinjen ska ge stod i det praktiska arbetet med att tolka lagstiftningen
samt i de individuella behovsbeddmningar som alltid ska goras.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet
Arendet féredras av Frida Orneus och Lena Ostlund.
Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att anta riktlinjen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas anta riktlinjen for handlaggning av
dodsbodrenden.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden antar riktlinjen f6r handlaggning av dédsboarenden.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Riktlinje for handlaggning av dodsboarenden
e Barnkonsekvensanalys - riktlinje for handlaggning av dédsboareden
e Riktlinje for handldaggning av dédsboarenden

Expedieras till
Forvaltningschef
Verrksamhetschef

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Riktlinje for handlaggning av dodsboarenden
§ 28
23/SAN/70
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av1
KOMMUN

Riktlinje for handlaggning av dédsbodrenden

Arendebeskrivning
Riktlinje har upprattats for handlaggning av dédsboarenden pa individ- och familjeomsorgen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas anta riktlinjen for handlaggning av dédsboarenden.

Arendet
Riktlinjen har tagits fram i syfte att vara ett stod och vagledning samt att sakerstalla rattssakerhet

och lika behandling avseende utredning och bedéomning vid handlaggning av dédsboarenden.
Riktlinjen ska ge stod i det praktiska arbetet med att tolka lagstiftningen samt i de individuella
behovsbeddmningar som alltid ska goéras.

Riktlinjen innefattar bland annat relevant lagstiftning, information om dédsboanmalan och
dodsboférvaltning, handlaggnings- och utredningsforfarande, begravning och gravsattning samt
ekonomiskt bistand till begravningskostnader.

XIBarnkonsekvensanalys ar utford och redovisas i tjansteskrivelsen eller i bilaga

[1Vid prévning av barnets basta ar beddmningen att drendet som ska beslutas inte rér barn.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Jaana Jansson Maria Johansson Engdahl
Forvaltningschef Verksamhetschef
Bilagor

Riktlinje for handlaggning av doédsboarenden

Barnkonsekvensanalys
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BARNKONSEKVENSANALYS
HALLSBERGS f5r barn 0-18 ar

KOMMUN

Blankettanvisning
Barnkonsekvensanalysen ska diarieféras.

Berord verksamhet

Sid1av1

Verksamhet/arbetsplats

Individ- och familjeomsorgen, Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Planerad atgard/beslut

Ange planerad atgard/beslut

Att social- och arbetsmarknadsnamnden ska godkanna riktlinje for handlaggning av
dédsboarenden. Riktlinjen syftar till att ge stdd och vagledning vid handlaggningen av
doédsboarenden och darmed sakerstalla rattsakerhet.

Vilket/vilka atgarder/beslut ska fattas?

Att social- och arbetsmarknadsnamnden ska godkanna riktlinjen fér handlaggning av
dodsboarenden.

Vilka barn berérs?

till avlidet barn kan beréras vid dédsbohandlaggning.

Vid handlaggning av dédsboadrenden kan barn berdras nar nagon féralder avlider. Aven syskon

Beskriv hur barn berérs av det beslut som ska fattas

| de fall barn férekommer i arenden ska alla barns behov tillvaratas och synliggoras i arbetet.

Infor forslaget pa beslut har barnkonventionens intentioner beaktats pa foljande satt

alltid beakta barnets basta och barnperspektivet ska genomsyra all verksamhet.

| riktlinjen framkommer att i de fall da barn ar involverade i dédsboarenden ska socialtjansten

Barnkonsekvensanalys genomférd av Datum

Maria Johansson Engdahl 2023-02-22

| syfte att kunna hantera ifylld blankett kommer kommunen behandla personuppgifterna enligt Dataskyddsférordningen. Fér mer
information om hur vi behandlar personuppgifter besék www.hallsberg.se eller kontakta oss pa telefon 0582-68 50 00.

Hallsbergs kommun Hemsida E-post

www.hallsberg.se kommun@hallsberg.se
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
694 80 Hallsberg Vistra Storgatan 14 0582-68 50 00 vx 577-3338
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Riktlinje for handlaggning av
dddsboarenden

Syftet med riktlinjen ar att vara vagledande i arbetet med handlaggningen av dédsboarenden.

Riktlinje S Z
Avser framst fragor som ror ren verkstallighet och kan ses som en handbok w HALLSBERGS

KOMMUN

for hur arbetsuppgifterna rekommenderas att utforas.
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1 Inledning

Detta dokument innehaller anvisning fér handldggning av dédsboarenden. Social-
och arbetsmarknadsnamnden i Hallsbergs kommun har ansvar for handlaggning
av dodsbodrenden.

Riktlinjerna ska vara vagledande for kommunens dédsbohandlaggare och utgar
ifran gallande lagtexter, forfattningar, praxis samt Socialstyrelsens forfattningar
och vagledningar.

De lagar som framst reglerar handldaggning av dédsboarenden ar arvdabalken
(AB), socialtjanstlagen (Sol), begravningslagen (Begrl), lagen om arv i
internationella situationer, forvaltningslagen (FL) och offentlighets- och
sekretesslagen (OSL). Dessutom omfattas regler i aktenskapsbalken (AB),
sambolagen, formansrattslagen, foraldrabalken (FB), jordabalken (JB),
kommunallagen (KL) och lag om offentlig upphandling (LOU).

1.1 Syftet med riktlinjerna

Syftet med riktlinjerna ar att sakerstalla rattssakerhet och lika behandling
avseende utredning och bedémning vid handlaggning av dodsboadrenden.

Riktlinjerna ska ge stod i det praktiska arbetet med att tolka lagstiftningen samt i
de individuella behovsbedémningar som alltid ska goras.

Riktlinjerna utgor enbart en rekommendation, i varje enskilt fall ska alltid en
individuell bedémning goras.

1.2 Socialtjanstens mal och principer

| socialtjanstlagens portalparagraf (1 kap 1 § Sol) anges 6vergripande mal och
grundlaggande varderingar for socialtjansten. Socialtjanstens arbete utgar fran
principer som helhetssyn, frivillighet, normalisering, kontinuitet, flexibilitet och
narhet. | kontakten med anhériga inom handlaggningen av dédsbodrenden berérs
bade den avlidne och dess anhoriga.

Socialtjanstens arbete ska enligt vad som anges i 3 kap 3 § Sol ha en god kvalitet.
Kvalitet innebér att en verksamhet uppfyller de krav och mal som galler for
verksamheten i enlighet med de lagar och andra foéreskrifter som styr
verksamheten.

Socialstyrelsen ger exempel pa vad som menas med god kvalitet:
e Att den enskilde anser sig bli bemott med respekt

e Att den enskilde far tillracklig information sa att den kan ta till vara pa sina
rattigheter och att verksamheten bedrivs sa att den enskildes rattssakerhet
garanteras

e Att insatserna utformas efter den enskildes behov och sa langt det ar majligt i
samrad med den enskilde
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e Attinsatserna utformas sa att de inriktas pa att frigéra och utveckla den
enskildes resurser

e Att barnperspektivet sarskilt beaktas i verksamheten

1.3 Skyldighet att ge service

Social- och arbetsmarknadsnamnden och dess férvaltning har enligt 6 §
forvaltningslagen (2017:900, FL) foljande skyldigheter. Att se till att kontakterna
med enskilda blir smidiga och enkla. Att lamna den enskilde sadan hjalp att han
eller hon kan ta till vara sina intressen. Hjalpen ska ges i den utstrackning som ar
lamplig med hansyn till fragans art, den enskildes behov av hjalp och
myndighetens verksamhet. Hjalpen ska ges utan onddigt dréjsmal.

Nagra exempel pa service ar

- att myndigheten ska erbjuda enskilda mojlighet till svar pa samma satt som
enskild har valt for kontakt med myndigheten, sdsom telefon eller e-post,

- att myndighet ska ha 6ppet under minst tva timmar under varje helgfri vardag
for att ta emot och registrera allmdnna handlingar samt for att kunna ta emot
framstallningar om att fa ta del av allmdnna handlingar,

- att myndighet ska ta emot besdk och telefonsamtal fran enskilda och informera
allmanheten om eventuella 6ppettider som géller for detta,

- att vid behov hjalpa den enskilde att uppratta 6verklagandeskrivelse.

1.4 Sekretess

Kommunens uppgifter avseende dédsboanmalan och dédsboférvaltning ar att
betrakta som socialtjanst och darmed galler bestammelser i 26 kap OSL. Detta
innebar att sekretess ar huvudregel for alla uppgifter. Utlimnande av uppgifter
kan i princip endast ske med stod av lag, vid samtycke eller om det inte finns risk
for att den enskilde eller nagon narstaende lider men. Infér utlamnade av en
uppgift ska socialtjansten alltid géra en provning av om det féreligger sekretess
eller inte.

1.5 GDPR - Dataskyddsforordningen

Dataskyddsférordningen (General Data Protection Regulation, GDPR) reglerar hur
vi ska behandla personuppgifter. For att anpassa vara arbetsprocesser och vara IT-
system till dataskyddsférordningen fokuserar vi pa 12 prioriterade omraden.

Dessa och andra omraden finns beskrivna mer utforligt nedan. Det finns dven
mallar som stod for att underlatta arbetet.

Kort om férordningen.

e Alla personuppgiftsbehandlingar maste ha réattslig grund, exempelvis avtal
(anstallningsavtal, avtal med kund), allméant intresse (forskning, statistik, arkiv)
myndighetsutovning (bygglov, ekonomiskt bistand) och rattsliga forpliktelser
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(exempelvis bokforingsskyldighet). Har vi ingen rattslig grund kan vi i vissa fall
arbeta med samtycken.

e Varje verksamhet ansvarar for sina egna personuppgiftbehandlingar.

e Rattigheterna starks for enskilda personer. Det stalls strangare krav pa att vi
ska informera om hur vi hanterar medborgarens personuppgifter.

e Kraven pa IT-system som hanterar personuppgifter starks. Personuppgifter
ska exempelvis skyddas sa att bara de som &r behoriga kan se eller arbeta
med uppgifterna. Uppgifterna maste dven skyddas sa de inte forstors genom
olyckshandelse.

e Andamaélet maste vara tydligt vid insamlingen av uppgifter. Vi far inte samla in
fler personuppgifter an nédvandigt, exempelvis for att "det kan vara bra att
ha".

e En sanktionsavgift kan utdomas vid brott mot férordningen. Det ar
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) som &r tillsynsmyndighet.

e Vid brott mot dataskyddsférordningen eller datalagen (1973:289) kan dven
den eller de drabbade begara skadestand/ersattning.

2 Allmant om dodsboanmalan och
dodsbofdorvaltning

Utgangspunkten vid handlaggningen &r att den avlidnes anhoriga alltid i forsta
hand ska foérvalta och avveckla dédsboet samt ta hand om
begravningsarrangemanget. Vid alla dodsfall ska en boutredning ske.
Boutredningen syftar till att avveckla den avlidnes hem och egendom genom att
betala skulder och fordela 6verskottet mellan dédsbodeldgarna. Om sarskilda
forutsattningar foreligger aligger det socialtjansten att gora en dédsboanmaélan
och i vissa fall att forvalta och avveckla dédsbon. Ibland aligger det dven
socialtjansten att ordna sa att en begravning kan komma till stand och om
dodsboets tillgangar inte ar tillrdckliga for att tacka skalig kostnad for begravning
kan under vissa forutsattningar ekonomiskt bistand till begravningskostnader
beviljas.

2.1 Socialtjanstens ansvar

2.1.1 Doddsboanmalan

Né&r nagon har avlidit ska en bouppteckning géras. Bouppteckning ar en
sammanstallning 6ver den avlidnes tillgangar och skulder och ska goras vid en
sarskild forrattning inom tre manader efter dodsfallet. Bouppteckningen kan
medfdra en kostnad for dodsboet.

Om den dddes tillgdngar endast racker till begravningskostnader och andra
utgifter med anledning av dédsfallet samt om det inte finns nagon fast egendom
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eller tomtritt i boet, kan bouppteckningen enligt 20 kap 8a § AB ersittas med en
doédsboanmalan.

Initiativ till dddsboanmalan ska tas av den eller de som enligt 20 kap 2 § AB &r
ansvarig for att bouppteckningsskyldigheten iakttas. Det finns dock inte nagon
skyldighet for dodsboet att utnyttja mojligheten till dédsboanmalan.

Dodsboanmalan ska upprattas av socialtjansten och ska vara skriftlig. Social- och
arbetsmarknadsnamnden i Hallsbergs kommun har delegerat ratten att besluta
om dddsboanmalan till dédsbohandlaggare inom social- och
arbetsmarknadsforvaltningen. Dédsboanmalan bor goras inom tva manader efter
dodsfallet och gors till Skatteverket, dar den ska férvaras. En dodsboanmalan som
inkommer mer dn sex manader efter dodsfallet bedéms inte vara lampligt i annat
dn undantagsfall.

2.1.2 Dodsbofoérvaltning

N&r ndgon har avlidit ska enligt 18 kap 1 § AB efterlevande make/maka eller
sambo, arvingar och universella testamentstagare (dédsbodeldgarna) gemensamt
forvalta den dédes egendom under boets utredning.

Om sammanlevande dédsbodelagare, efterlevande make/maka som inte &r
delagare eller annan deldagare som kan ta hand om boet saknas, ar socialtjansten
enligt 18 kap 2 § AB ansvarig for boets provisoriska férvaltning till dess att
dodsbodeldgare sparats och underrattats.

Om det saknas tillgangar i boet och Allmanna arvsfonden dr dodsbodeldgare har
socialtjansten ansvaret att, med fullmakt fran dem, férvalta och avveckla
dodsboet.

2.1.3 Begravning
Nar en person avlider ar det den avlidnes anhoériga som ska ombesdrja att en
begravning arrangeras.

Vid provisorisk dédsboférvaltning

Om den avlidne saknar anhoériga som ordnar med begravningen har socialtjansten
inom ramen fér den provisoriska dédsboférvaltningen, enligt 18 kap 2 § AB,
skyldighet att ordna att en begravning kommer till stand. Socialtjanstens uppgift
ar att bestalla begravningen hos en begravningsbyra. For kostnaderna har
socialtjansten ratt till ersattning ur dodsboet.

Gravsdttning av kommunen

Om den avlidne inte efterlamnar nagon som ordnar med gravsattningen, ska den
enligt 5 kap 2 § BegrL ordnas av den kommun dar den avlidne senast var
folkbokford eller, om den avlidne inte har varit folkbokfoérd i Sverige, av den
kommun dar dodsfallet intraffade.

2.1.4 Ekonomiskt bistand till begravningskostnader
Begravningskostnader ska i forsta hand tackas av tillgangarna i dodsboet. |
foraldrars eller makars forsorjningsskyldighet ligger dock dven ett ansvar att efter
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formaga sta for kostnaderna for ett minderarigt barns eller makes/makas
begravning.

Om ddédsboets tillgangar inte ar tillrackliga for att tacka begravningskostnaden
kan, efter ansokan av dodsboet, ekonomiskt bistand enligt 4 kap 1 § SoL beviljas
till skalig kostnad. Nar det géller ratten till ekonomiskt bistand gar
begravningskostnaderna fore alla andra kostnader som kan belasta dédsboet.
Ekonomiskt bistand till begravningskostnad ska aterkravas enligt 9 kap SoL om det
senare visar sig att det finns tillgangar i dodsboet.

2.1.5 Internationella dodsbon

Av lag (2015:417) om arv i internationella situationer framgar att om det i Sverige
finns egendom efter nagon som vid sin dod inte hade sin hemvist i Sverige ska
anmalan om dddsfallet ske till socialtjansten. Socialtjansten ska dverlamna
egendomen till den som ar behorig att ta emot den.

2.1.6 Barnperspektivet
| de fall da barn ar involverade i dodsboarende ska socialtjansten alltid beakta
barnets basta.

Den forsta januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige vilket innebar att
domstolar och rattstillampare alltid ska beakta de rattigheter som féljs av
barnkonventionen. | lagen framkommer att barns rattigheter alltid ska beaktas i
avvagningar och beddmningar som gors i de drenden dar barn berors.

Det ar av stor vikt att dokumentera hur barnets behov beaktats, vilka eventuella
overvaganden som gjorts och hur detta paverkat beslutet. Detta oavsett om det
ar avgorande for beslutet eller inte.

2.2 Formella krav pa handlaggningen

Eftersom dodsbohandlaggningen innehaller olika slag av arbetsuppgifter och
beslut som styrs av olika forfattningar skiljer sig handlaggningsreglerna at for de
olika atgarderna.

2.2.1 Dodsboanmalan och dédsboférvaltning

Handlaggning av en dédsboanmalan enligt 20 kap 8 a § AB ska betraktas som
drendehandliggning och utgdér myndighetsutdvning. Aven sjilva
dédsboférvaltningen enligt 18 kap 2 § AB ska betraktas som drendehandliggning.

Nar en anmalan om doédsboforvaltning kommer in till socialtjansten kan det inte
med sdkerhet faststallas vilka atgarder eller beslut som kommer att fattas i
samband med forvaltningen. Forst efter utredning av boet kan handlaggaren
avgora om exempelvis forutsattningarna for dédsboanmalan ar uppfyllda.
Dodsboforvaltningen och handldaggningen av en dédsboanmalan kan i dessa fall
betraktas som en enda process, ett darende, som kan mynna ut i olika typer av
avgorande.
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Enligt Arvdabalkens ovan ndmnda bestdmmelser dr det socialndimnden som &liggs
en rad atgarder. Handlaggning av dédsboanmalan och dédsboférvaltning utgor
darmed socialtjanst, varfor bland annat socialtjanstlagens handlaggningsregler blir
tillampliga.

Foljande upprakning utgor de viktigaste bestammelserna for handlaggning vid
dodsboférvaltning och/eller dodsboanmailan:

e 5-158§ § FL om bland annat myndigheternas serviceskyldighet, effektivitet i
handlaggning samt den enskildes ratt till tolk och ombud i vissa fall

e 26§ FLom remiss

e 24 § FL om parts ratt att meddela sig muntligen

e 10, 25 § § FL om parts ratt att fa del av uppgifter

e 32§ FL om motivering av beslut

e 33§ FL om underrattelse av beslut

e 36§ FL om rattelse av skrivfel

e 11kap 1§ SolLom inledande av utredning

e 1lkap5,6§§SolLomdokumentation

e 11 kap9 § SoL om foretrade infér namnden (tjansteman)

e 12kap1, 2§ §SoLom gallring och bevarande
Handlaggningen kan resultera i foljande:

e Dodsboanmalan gors

e Dodsboanmalan gors ej

e Overlamning av férvaltning och avveckling till d6dsbodeligare
e Overlamning av férvaltning och avveckling till Allmanna arvsfonden

e Overlamning av férvaltning och avveckling till god man fér bortovarande
dodsbodeldgare

e Foranstaltning om bouppteckning enl. 20 kap 2 § 2 st AB
e  Forvaltning och avveckling av dédsboet

Overklagan kan géras genom laglighetsprévning enligt 13 kap kommunallagen
(KL).

Dokumentation

Dokumentation av utredning och beslut gors i social- och
arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetssystem. En personakt skapas i
verksamhetssystemet- och registreras pa den avlidnes personnummer.
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Nar drenden avslutas forvaras dodsboutredningar i arkivet. | arenden dar
ekonomiskt bistand blir aktuellt férvaras den utredningen och de underlag som
ror bistandsbehovet i akten for ekonomiskt bistand i arkivet.

Gallring sker efter fem ar enligt gallande regler.

Sekretess

Kommunens uppgifter avseende dédsboanmalan och dodsboférvaltning ar, som
redan angetts, att betrakta som socialtjanst och darmed géller bestammelser i 26
kap i offentlighets- och sekretesslagen (OSL). Detta innebéar att sekretess ar
huvudregeln for alla uppgifter som avser enskilds personliga forhallanden.
Utldmnande av uppgift kan i princip endast ske med stéd av lag, vid samtycke eller
om det inte finns risk for att den avlidne eller nagon narstaende lider men eller att
det skadar minnet av den avlidne.

2.2.2 Ekonomiskt bistand till begravningskostnader

For handlaggning av drenden om ekonomiskt bistand till begravningskostnader
galler samma regler som for alla andra bistandsdrenden. Det rér sig om
arendehandlaggning och myndighetsutdvning i férvaltningslagens mening.
Socialtjanstlagen, offentlighets- och sekretesslagen och forvaltningslagens regler
blir da tillampliga fullt ut och beslutet kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar.

Utredning av ekonomiskt bistand till begravningskostnader handlaggs av
socialsekreterare pa Vuxenenheten.

2.3 Arendeansvar

2.3.1 Mellan kommuner

Bosattningsbegreppet, var den avlidne bodde, ar avgérande for vilken kommun
som har ansvar for dodsboanmalan, dédsboférvaltning och eventuellt ekonomiskt
bistand till begravningskostnaden. Nar det géller boendeform och hur boendet ar
arrangerat ar detta av underordnad betydelse. Det kan exempelvis réra sig om
forsta- eller andrahandskontrakt, inneboenderum eller inneboende hos slaktingar.
Om boséattningskommun och folkbokféringskommun inte dverensstammer ar det
alltsa bosattningskommunen, dar den avlidne var bosatt, som har ansvaret.

Om en kommun har fattat beslut om nagon form av placering eller boende i
annan kommun géller olika regler beroende pa insatsens art. Nar det géller
permanent boende i olika former dar den boende blir folkbokford, exempelvis pa
ett LSS- eller dldreboende, 6vergar ansvaret for handlaggningen av 6vriga insatser,
som exempelvis dédsboanmalan, till den nya boendekommunen. Ansvaret for
ekonomiskt bistand till begravningskostnader kvarstar dock hos
placeringskommunen. Nar det géller placeringar pa HVB-institution eller i
familjehem, exempelvis vid beroendevard, behaller placeringskommunen hela
ansvaret for den som placerats.
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Om en person avlider under en resa eller en tillfallig vistelse utanfor
bosattningskommunen sa ar det bosattningskommunen som ska goéra
dédsboanmalan och inte den kommun dar dodsfallet intraffade.

Om begravning inte anordnas av annan ska begravning enligt 5 kap 2 § BegrlL
ordnas av den kommun dar den avlidne senast var folkbokford eller, om den
avlidne inte har varit folkbokford i Sverige, av den kommun dér dodsfallet
intraffade.

2.3.2 Hemlésa

Om en hemlds person avlider ska eventuell dodsboanmalan, dédsboférvaltning
och eventuellt ekonomiskt bistand till begravningskostnad handldggas av den
kommun dar den avlidne var folkbokford.

2.3.3 EU-migranter

Om en EU-migrant avlider ska eventuell dédsboanmalan, dédsboférvaltning och
eventuellt ekonomiskt bistand till begravningskostnad administreras av
ambassaden till vilket land den avlidne var hemmahérande. Om socialtjansten far
kdnnedom om ett sadant fall ska den berérda ambassaden informeras.

3 Handlaggning av dodsboanmalan och
dodsboforvaltning

Arenden aktualiseras vanligtvis vid socialtjansten genom anmalan fran anhérig
eller annan narstaende person, sjukhus, sjukhem, hyresvard eller polisen. Initialt
utreds omstandigheterna i arendet, det vill sdga om det finns dodsbodeldgare och
om det finns tillgdngar i boet, vilket forenklat resulterar i nedanstaende
handlaggningsalternativ. Att tillgangar finns innebér i detta sammanhang att det
finns tillgangar i boet som klart 6verstiger begravningskostnaderna eller att det
finns fast egendom eller tomtratt. Av schemat framgar dven vilka beslut som kan
bli aktuella.

3.1 Schematisk oversikt

Tillgangar finns Tillgangar saknas
(Bouppteckning maste (Dodsboanmalan kan
goras) goras)
Dodsbodelagare finns Forvaltning och Forvaltning och
avveckling lamnas till avveckling lamnas till
dodsbodelagarna. dodsbodeldgarna.
Dodsbodelagare Anmalan av dodsfallet Anmalan av dodsfallet
saknas (Allménna hos Kammarkollegiet. hos Kammarkollegiet for
arvsfonden (AA) blir Forvaltning och att fa fullmakt fran AA.
dodsbodeldgare) avveckling éverlamnas till | Forvaltning och
god man for AA. avveckling at AA.
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Dodsbodelagare kan

inte kontaktas alternativt
kan inte hittas, men finns
troligtvis. God man
behovs enligt FB 11:3.

Anmalan om god man for
bortovarande hos
Overférmyndarndmnden.
God man ansdker om
boutredningsman som tar
over forvaltning och
avveckling.

Anmalan om god man for
bortovarande hos
Overférmyndarndmnden
for att fa fullmakt fran
god man. Forvaltning och
avveckling.

Dodsbodelagare
agerar inte

Forvaltning och
avveckling lamnas till
dodsbodeldgarna. Vid
behov foranstalta om
bouppteckning.

Forvaltning och
avveckling lamnas till
dodsbodeldgarna,
alternativt om sarskilda
skal - forvaltning och
avveckling med fullmakt
fran dédsbodeladgarna.

3.2 Dodsboanmalan

Nar en person har avlidit ska dédsbodeldgarna lamna in en bouppteckning till

Skatteverket. Avsikten ar att klarlagga vilken egendom och vilka skulder den

avlidne hade. Bouppteckningen ska ge deldgare och borgenarer insyn i den

avlidnes rattsstéallning och ligga till grund for efterféljande bodelning eller

arvskifte.

Né&r den dodes tillgangar endast racker till begravningskostnader och andra

utgifter med anledning av dodsfallet och det inte finns fast egendom eller

tomtratt i boet kan istallet en dédsboanmalan géras och skickas in till

Skatteverket. Dédsboanmalan gérs enligt 20 kap 8a § AB av socialndmnden i den

avlidnes bosattningskommun och skickas till Skatteverket.

3.2.1 Utredning inleds

En utredning om dodsboanmalan kan starta pa olika satt och ska vara ett enkelt

forfarande. Det vanliga ar att en dédsbodelagare anmaler till socialtjansten att det
kan finnas férutsattningar for en dédsboanmalan. Socialtjansten ar da skyldig att
gora en utredning. Det forekommer dven att socialtjansten under en provisorisk
forvaltning av ett dédsbo, enligt 18 kap 2 § AB, finner att férutsattningarna for
dodsboanmalan ar uppfyllda. Socialtjansten kan da gora en dédsboanmalan pa
eget initiativ och informera dédsbodelagare som faststalls.

3.2.2 Forutsattningar

Doédsboanmalan far géras om den dédes tillgangar inte racker till annat an
begravningskostnaderna och andra utgifter med anledning av dédsfallet. Samtliga
dodsbodeldgare bor uttryckligen samtycka till att dddsboanmalan goérs. Att
forutsattningar for anmalan foreligger ska kunna konstateras utan nagon mera
ingaende undersokning. Vid tveksamhet om forutsattningar for dédsboanmalan
foreligger bor dodsboanmalan inte ske utan de anhdriga uppmanas att géra en
bouppteckning.
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Det ar inte meningen att dodsboanmalan ska ske nar varderingsfragorna ar
komplicerade eller om det behdvs mera omfattande efterforskningar betraffande
den dédes tillgangar. Exempelvis bor dédsboanmaélan anvandas med forsiktighet
nar efterlevande makes/makas tillgangar och ekonomiska férhallanden ndmnvart
skiljer sig fran den avlidnes. Om det finns dktenskapsforord eller testamente ar
detta ocksa en anledning till forsiktighet. Om en dédsboanmaélan upprattas nar
testamente finns sa bor testamentet skickas med till Skatteverket.

Det kan aven bli aktuellt att géra en dodsboanmalan nar ett minderarigt barn har
avlidit. En bedémning far goras i varje enskilt fall.

3.2.3 Utredning av dodsbo

Nar ett drende aktualiseras ska uppgifter om den avlidne inhamtas. Uppgifter ska
dven inhdmtas om vem som gor anmalan/ansokan och vilka som &r
dodsbodelagare. Om den avlidne var lagfaren dgare av fast egendom eller
tomtratt kan dédsboanmalan inte ske och drendet hanvisas till bouppteckning.
Detta géller dven om den avlidne endast dgde en andel av fastigheten eller
tomtratten samt om den enskilde dgde del av fastighet i annat land.

Om det inte finns fast egendom eller tomtratt genomfors en boutredning.
Uppgifter inhamtas da om den avlidnes tillgangar pa dédsdagen och om
eventuella framtida inkomster, exempelvis skatteaterbaring, ej utbetalad pension
och forsdkringsersattning. Som huvudregel inhamtas information fran anhériga.

Om forutsattningar for dédsboanmalan bedoms kunna foreligga ska hembesok
genomforas i den avlidnes bostad. Ett hembesok ska genomféras av tva
tjanstepersoner.

Vid hembesok ska primart boets varde uppskattas genom en vardering av
bohaget. Handldggaren ska skaffa sig egen kinnedom om boets omfattning.
Normalt 16s0re varderas for sig. Losore av ekonomiskt varde utéver det vanligen
forekommande i ett ordindrt hem, sasom smycken, antikviteter, konst och dkta
mattor, varderas och antecknas separat.

Om anhdriga inte har identifierats bor kontaktuppgifter eftersokas vid
hembesdket. Uppgifter ska dven inhdmtas kring om det finns efterlamnade
handlingar sasom exempelvis Idnebesked, pension, semesterersattning,
banktillgodohavande, livforsakring, testamente, dktenskapsférord, deklarationer,
skuldebrev, forsakringar, andel i oskiftat bo eller handelsbolag. Kontroll ska ske av
dessa handlingar.

Tillgdngarnas vérde

Det ar det sammanlagda vardet av tillgangarna som géller. Avdrag for skulder far
inte goras. Vardering ska goras enligt samma principer som vid bouppteckning,
det vill sdga tillgangarna ska varderas enligt Skatteverkets regler om
bouppteckning. Exempelvis tas bankmedel upp till nominella belopp medan |6s6re
tas upp till ett forsiktigt forsaljningsvarde. Férsakringar med
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formanstagarférordnande raknas inte in i tillgangarna. Forsakringar utan
formanstagarforordnande ska dock tas upp som tillgang.

Nar det géller tillgangar som ar pantsatta eller foremal for retentionsratt maste
den skuld for vilket foremalet svarar beaktas och huruvida det utgér en realiserbar
tillgang.

Om den avlidne var gift ska hansyn tas till den avlidnes andel i den andre
makans/makens giftorattsgods sedan efterlevande makans/makens skulder med
mera. dragits av. Huvudprincipen for egendomens fordelning mellan makar vid
dodsfall ar likadelning. Den efterlevande makan/maken kan dock, enligt 12 kap 2
§ AB, begira att fa behdlla sitt giftorattsgods. D& ska den avlidnes andel i den
efterlevande makans/makens egendom inte beaktas. Efterlevande maka/make
kan begara jamkning oavsett om han eller hon har mest eller minst giftorattsgods.
Mojligheten att begédra jamkning ar till for att undvika situationer dar efterlevande
maka/make genom likadelning av giftorattsgodset ar tvungen att avsta egendom
till den avlidne makans/makens egna barn eller testamentstagare.

Var den avlidne sambo kan bodelningsreglerna i sambolagen bli tillampliga. Det
kravs att den efterlevande sambon begér att bodelning ska dga rum. Om
samborna tidigare avtalat att bodelning inte ska ske eller att viss egendom inte
ska inga i bodelningen sa galler dock detta.

Om den avlidne ar utlandsk medborgare och gift enligt en fraimmande stats
lagstiftning beror det pa innehallet i denna stats dktenskapslagstiftning om
efterlevande makas/makes egendom paverkar férutsattningar fér dédsboanmalan
eller ej. Att forutsattningarna for en dédsboanmalan foéreligger ska kunna
konstateras utan storre utredning och om tveksamhet rader eller utredningen blir
komplicerad bor darendet hanvisas till bouppteckning.

Kostnader/skulder som far beaktas vid dédsboanmdlan

Efter boutredning och vardering av tillgangarna jamfors tillgangarnas
sammanlagda varde med kostnaderna fér begravning och andra utgifter med
anledning av dodsfallet.

Foljande kostnader och utgifter far beaktas vid berakningen:

e Begravningskostnader, det vill sdga faktura fran begravningsbyran
e Gravsten och eventuell inskription

e Dddsannons

e Fortaring vid begravning

e Sedvanliga dekorationer vid begravning, exempelvis kistdekoration
e Sorgklader at den som var beroende av den avlidnes férsorjning

e Kostnader for att omhanderta och avveckla den avlidnes bo nar denne har
bott ensam. Detta ror kostnader fér utrymning och for hyra under
uppsagningstid.
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e Berdknad, det vill saga fiktiv, bouppteckningskostnad motsvarande skaligt
arvode for

bouppteckningsforrattare och varderingsman.
Exempel pa kostnader som inte ska beaktas vid berakningen:
e Skulder i form av fakturor for exempelvis el, telefon, tv och hemférsakring
e Kostnader for framtida vard av grav
e Oskaliga utgifter for begravning, fortaring och avveckling

Om den dodes tillgangar inte 6verstiger summan av begravningskostnaderna,
andra utgifter med anledning av dodsfallet och den fiktiva
bouppteckningskostnaden sa foreligger forutsattningar for dodsboanmalan.

Aven om det féreligger férutsattningar for att géra en dédsboanmalan kan det, pd
grund av att berakningen bland annat inkluderar en fiktiv bouppteckningskostnad,
atersta tillgdngar i boet nar begravningskostnader och avvecklingskostnader ar
betalda. Aterstaende tillgdngar ska da proportionerligt férdelas mellan skulder
som har lika varde, sa kallad ackordsférdelning, eller fordelas enligt
formansrattslagen. Att forutsattningar for dédsboanmalan foreligger medfor
alltsa inte alltid att det finns forutsattningar for att bevilja ekonomiskt bistand till
begravningskostnaden.

Beslut
Ett drende om dodsboanmalan kan resultera i att dodsboanmalan gors eller att
dodsbodeldgarna hanvisas till att gora en bouppteckning.

3.2.4 Innehallet i dédsboanmailan

Doédsboanmalan lamnas skriftligen pa avsedd blankett till Skatteverket och ska
innehalla féljande:

¢ |dentifieringsuppgifter, sasom den avlidnes fullstandiga namn,
personnummer, hemvist, bostadsadress och dédsdag.

e Dodsbodelagares namn, personnummer, bostadsadresser och relation till den
avlidne.

¢ Intygande att den avlidnes tillgangar inte racker till annat dn
begravningskostnaderna och andra utgifter med anledning av dodsfallet.

e | rutan ovrigt skrivs om det finns ett testamente eller om dktenskapsbalken 12
kap 2 § ar tillampad. Kopia pa dessa underlag ska bifogas. Har ska dven 6vrig
information skrivas.

Dodsbodeldagares namn och bostadsadress ska anges i den man uppgifter om
dessa kan inhdmtas utan att det tar for lang tid. Normalt kan uppgifterna hamtas
fran anhoriga eller fran folkbokféringen. Ibland ar uppgifterna svarare att fa fram,
da ar det tillrdckligt att i anmalan ta in de uppgifter som ar kdnda. Om
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handlaggaren misstanker att dodsbodelagarforteckningen inte ar fullstandig ska
det goras en anmarkning om detta.

Dodsbodelédgare ar den som pa grund av lag eller testamente har ratt till andel i
boet. Det kan vara efterlevande maka/make eller sambo om bodelning ska ske,
arvingar, universella testamentstagare och Allmanna arvsfonden samt arvingar
efter tidigare avliden make/maka. Dédsfallsintyg och sldktutredning fran
Skatteverket ska alltid inhamtas.

Dodsboanmalan bér géras inom tva manader efter dédsfallet. Den ska forvaras
hos Skatteverket. Skatteverket ska granska anmaélan i formellt avseende men
kontrollerar inte om socialtjansten har gjort en riktig bedémning. Skatteverket kan
inte foreldgga socialtjansten att komplettera eller rdtta en dédsboanmaélan annat
an i detta formella hdanseende.

Aven om det féreligger férutsattningar for att géra en dédsboanmalan ska
bouppteckning anda forrattas om en dédsbodeldgare eller annan vars ratt kan
bero darav begér det, och denne stéller sakerhet for bouppteckningskostnaden. |
de fall en dédsboanmalan redan har gjorts, ar detta inget hinder for att 4nda gora
en bouppteckning. Likasa ska bouppteckning forrattas om det, efter att en
doédsboanmalan ar gjord, framkommer en ny tillgang och det darfor inte langre
foreligger forutsattning for dodsboanmalan. Om det &r socialtjansten som far
kdnnedom om den nya tillgangen bor socialtjdnsten meddela bade dédsboet och
Skatteverket detta.

3.3 Dodsboforvaltning

N&r ndgon har avlidit ska, enligt 18 kap 1 § AB, dédsbodeldgarna gemensamt
forvalta den dédes egendom under boets utredning och darefter se till att
bouppteckning forrattas. Det kan dock uppsta hinder som gor att alla delagare
inte kan ta sitt ansvar.

Till dess att egendomen har tagits hand om av samtliga dodsbodeldgare eller av
den som i annat fall har att férvalta boet, ska egendomen, om den ej star under
vard av formyndare, syssloman eller annan, vardas av deldgare som
sammanbodde med den avlidne eller annars kan ta hand om egendomen. Den
som har tagit hand om egendomen ska genast underratta évriga deldagare om
dodsfallet och, om det behévs god man for nagon deldgare, géra anmélan hos
overféormyndaren enligt 11 kap FB. Vad som har sagts om delagare géller ocksa
efterlevande maka/make som inte ar deligare (18 kap 2 § 1st AB).

Om det inte finns ndgon som tar hand om den avlidnes egendom, ska medlem av
hushallet som den avlidne tillhérde, hyresvard eller annan som ar narmast till det
ta hand om egendomen samt tillkalla dodsbodelédgare eller anmala dédsfallet till
socialndamnden. Anmalan ska goras till den socialndmnd i den kommun dar den
avlidne bodde. Socialndmnden har d3, enligt 18 kap 2 § 2 st AB, ansvar for att gora
de inledande atgarderna som enligt forsta stycket aligger dodsbodeléagare. For de
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kostnader som uppstar i samband med detta har kommunen ratt till ersattning av
boet.

3.3.1 Provisorisk férvaltning

Utredning

Utgangspunkten ar att socialtjanstens forvaltning av dédsboet ska vara sa
kortvarig som mojligt. Efterforskning av dodsbodeldgare ska pabdrjas snarast och
forvaltningen éverlamnas sa snart nagon deligare, eller efterlevande maka/make
som inte ar deldgare, som kan ta hand om den avlidnes egendom antraffas. Om
det behdvs aligger det socialtjansten att underratta andra dédsbodelagare.

Handlaggaren ska alltsa efterstrava att boet snarast kommer under deldgarnas
forvaltning. Darfor bor handlaggaren forst eftersoka deldgarnas namn och
adresser och genast ombesdrja att de underrattas om dodsfallet. | de fall dar den
anhoriga ar ndra anhorig till den avlidne eller om det av andra fall bedéms
nddvandigt, sa ska handlaggaren som huvudregel inte [amna ett dodsbud till
anhorig per telefon. Detta ska i stallet uppdras till polis, prast eller
sjukvardspersonal att ldmna budet personligen, for att kunna ta hand om den
reaktion ett dodsbud kan medfdra. Den som ldmnat dédsbudet kan darefter
hanvisa den anhorige att ta kontakt med handlaggaren. | de fall det bedéms
[ampligt kan handlaggaren underratta anhoriga via brev.

Vid efterforskningen av deldgare ska dodsfallsintyg och slaktutredning fran
Skatteverket alltid inhdmtas. Saknas uppgifter om dédsbodeldgare ska
efterforskning ske hos folkbokféringen vid Skatteverket, landsarkiv/stadsarkiv,
ambassader, konsulat eller genom forfragan hos andra narstaende till den avlidne.

Socialtjanstens vard ar endast provisorisk till dess att den egentliga boutredningen
tar vid. Socialtjanstens forvaltning och vard ska darfor endast vara av
konserverande art. Egendomen far darfor inte avyttras eller férdndras pa annat
satt an vad som ar nddvandigt for vardets bevarande. Socialtjansten ska bevaka
bade deldgarnas och borgenarernas intressen samt framtida verkstallighet av
testamente.

Om inte deldgare patraffas omedelbart bor ett hembesok goras i den avlidnes
bostad. Vid hembesoket ska tva tjanstepersoner narvara. Samtliga utrymmen i
bostaden ska grundligt gas igenom. Sarskilt eftersoks testamente, forsakringsbrev,
gravbrev, vardepapper, kontanta medel och 6vrigt som kan ha betydelse for
fortsatt handlaggning, exempelvis kontaktuppgifter till narstaende. Via bank kan
upplysning sokas om bankfack eventuellt finns. Hembesoket ska journalforas och i
anteckningarna ska beskrivas vad som finns i boet, vad som medtagits fran boet
och vilka som deltagit vid hembesoket. | de fall det klart framgar att det kan bli
aktuellt med en dodsboanmalan gors dven en vardering av l0soret, vilket
antecknas.
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Ordna med begravning

Om den avlidne saknar anhoériga som ordnar med begravningen har socialtjansten
inom ramen for forvaltarrollen skyldighet att ordna med att en begravning
kommer till stand. Begravningen bestélls genom en begravningsbyra.

Bouppteckning och dédsboanmdlan

Om det finns tillgangar ska bouppteckning géras inom tre manader, enligt 20 kap
1 § AB. Det finns mojlighet att anséka om anstadnd hos Skatteverket. | sirskilda
fall, da ingen dodsbodelédgare kan identifieras och man inte heller kan faststélla
att Allménna arvsfonden blir dédsbodelagare, sa kan socialtjansten bli skyldig att
féranstalta om bouppteckning, enligt 20 kap 2 § 2 st AB. Kostnader fér detta
debiteras dodsboet.

Om dodsbodeldgarna ej kommer overens, eller av annan anledning inte vill
forvalta dodsboet, ska handlaggaren uppmana nagon deldgare att begara
boutredningsman hos tingsratten, vilken overtar férvaltning och avveckling samt
genomfor bouppteckning. Ansdkan om boutredningsman ar férenad med en
ansokningsavgift och boutredningsmannens ersattning tas ur dodsboet.

Om forutsattningar finns for dodsboanmalan ar socialtjansten oférhindrad att
gora en sadan enligt 20 kap 8 a § AB pa eget initiativ. Denna bor gdras inom tva
manader efter dodsfallet och kraver att dodsboets ekonomi enkelt och tydligt kan
utredas.

Ekonomisk hantering

Ombhandertagen kvarlatenskap ska forvaras i social- och
arbetsmarknadsforvaltningens kassaskap. All forvarad egendom ska finnas
fortecknad och hallas aktuell.

Kontanta medel ska alltid sattas in pa konto. Omhéandertagna utbetalningskort ska
I6sas in och dessa pengar ska ocksa sattas in pa kontot. Om maijligt satts
kontanter och pengar fran utbetalningskort in pa den avlidnes konto. Vantade
inkomster ska antecknas och bevakas och satts sedan in pa kontot.

Nar férvaltningen av dédsboet 6verlamnas till dédsbodeldgare, god man eller
boutredningsman ska en fullstandig redovisning lamnas om vilka ekonomiska
transaktioner socialtjansten har gjort for dédsboets rakning inom ramen for den
provisoriska forvaltningen.

Timtaxa

Socialtjansten har ratt att ta ut ersattning ur dodsboet for faktiska kostnader som
ar nédvandiga for férvaltningen av dédsboet, enligt kap 18 2 § 2 st AB. Detta kan
exempelvis rora sig om kostnad for att 6ppna bankfack, for att anlita Iassmed eller
for att bestélla en sldktutredning. Det ar den faktiska tidsatgangen som ska
debiteras, vid ett hembesok dar tva tjansteman medverkar ska alltsa dubbel tid
tas ut.

En kommun far enligt 8 kap 3c § KL inte ta ut hégre avgift an vad som svarar mot
kostnaden for de tjanster som kommunen tillhandahaller.
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Dokumentationen av tidsatgangen utgor debiteringsunderlag. En faktura utstalld
pa dodsboet for socialtjanstens kostnader enligt debiteringsunderlaget ska alltid
upprattas. Fakturan laggs in i kommunens ekonomisystem och skickas till
doédsboet.

Kommunstyrelsen i Hallsbergs kommun har beslutat att fran och med 2020-10-19
ta ut ersattning for nedlagd arbetstid per timme med 0,8% av prisbasbeloppet
plus moms.

3.3.2 Den provisoriska férvaltningens avslutning

Dédsbodeldgare antriffas — Overldmnande till dédsbodeldgare

Om handlaggaren vid den provisoriska forvaltningen far tag pa nagon delagare
eller efterlevande maka/make som kan fullgora de uppgifter som féljer av 18 kap
2 § 1 st AB eller nr dédsbodeldgare har underrittats, ska boet omedelbart
overlamnas till deldgaren. Dédsbodeldgaren har sedan ansvar att forvalta boet
och se till att bouppteckning och avveckling sker.

Om boet saknar tillgangar och det finns forutsattningar for dédsboanmalan sa ska
socialtjansten slutféra boutredningen och géra en dodsboanmalan om deldgarna
vill detta. De anhoriga tar da 6ver forvaltningen och avvecklar boet.

Vid 6verlamnande av drendet sa behover socialtjansten inte invanta svar fran
Landsarkivet. Vid 6verlamnandet ska en redovisning av kommunens provisoriska
forvaltning 6verlamnas till dodsbodeldgarna. Information ska ocksa ges om att
faktura kommer att skickas till dédsboet fér kommunens arbete.

Dédsbodeldigare saknas — Anmdlan om god man fér Allmédnna Arvsfonden (AA)
Saknas arvingar arver Allmanna arvsfonden och blir enda dédsbodelédgare. Detta
innebar att om socialtjansten inte finner nagra dédsbodeldgare ska anmalan
omgaende goras till Kammarkollegiet, som utser en god man att foretrada
Allméanna arvsfonden.

Enligt 17 § lagen (1994:243) om Allmanna arvsfonden ska den som har boet i sin
vard géra anmalan. Nar socialtjansten utévar dodsboférvaltning ar det saledes
socialtjansten som ska goéra en anmalan.

Kammarkollegiet ska férordna en god man att féretrada fonden vid
boutredningen. Foretrdadaren fér fonden kan da omedelbart ta 6ver varden och
forvaltningen av boet. Det finns mot denna bakgrund anledning att sa fort det star
klart att det saknas arvingar géra anmalan. Socialtjanstens kostnader debiteras
dodsboet.

Om boet saknas tillgangar och det finns forutsattningar for dédsboanmaélan sa ska
socialtjansten begara fullmakt fran Allmanna Arvsfonden och med stod av denna
slutféra boutredningen och avveckla boet, om inte Allmanna Arvsfonden sjalva
skoter boet/det.
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Ingen dédsbodeldgare har pdtréffats men kan finnas/ Dédsbodeldgare finns men
vistas pd okdnd ort eller avldgsen ort

Enligt 18 kap 2 & AB ska den som har tagit hand om egendomen, i detta fall
socialtjansten, géra anmalan hos 6éverformyndaren enligt 11 kap FB om det
behovs god man for nagon delégare.

Enligt 11 kap 3 § FB ska 6verformyndaren férordna god man bland annat om det
kravs att en bortavarande dodsbodelagares ratt bevakas eller en bortavarandes
egendom forvaltas.

Om det finns tillgangar i boet ansdker god man om boutredningsman som tar 6ver
forvaltning och avveckling samt gor bouppteckning.

Om boet saknar tillgangar och det finns forutsattningar fér dodsboanmalan sa ska
socialtjansten med fullmakt fran god man slutféra boutredningen, avveckla boet
och gbra en dodsboanmalan, om det inte ar sa att gode mannen sjalv skoter
boet/det.

Enda dédsdeldgaren dr testamentstagare

N&r en person avlider utan att efterlamna make/maka eller ndrmare slaktingar an
kusiner arver Allmanna Arvsfonden om det inte finns nagot testamente. Finns ett
testamente maste detta dock delges Allmédnna Arvsfonden for godkannande.
Allménna Arvsfonden ska ocksa kallas till bouppteckningsforrattningen.

Fram till dess att ett godkant testamente foreligger ar bade Allmanna Arvsfonden
och testamentstagaren dédsbodeldgare, enligt 18 kap 1 § 4 st AB. Socialtjinsten
kan dock [amna over forvaltningen till enbart testamentstagaren redan innan
testamentet ar slutligen godkant. Skyldigheten att delge Allmanna Arvsfonden och
kalla till bouppteckningsférrattningen faller pa testamentstagaren nar denne tagit
over forvaltningen. Socialtjansten bor dock upplysa testamentstagaren om dennes
skyldigheter gentemot Allm&nna Arvsfonden.

Dédsbodelédgare finns men agerar inte

Det intraffar ibland att dodsbodeldgare antraffas, men att dessa saknar intresse i
dodsboet eller saknar mojlighet att agera pa grund av hog alder, sjukdom eller
annat hinder. Dédsbodelagare ska i dessa lagen alltid motiveras att ta sitt ansvar
for forvaltning och avveckling av boet.

Om det finns tillgangar i boet bor socialtjansten uppmana deldgarna att begara
boutredningsman hos tingsratten eller anlita annan hjalp sasom begravningsbyra
eller jurist som kan forvalta och avveckla dodsboet. Det racker med en deldgares
begiran for att en boutredningsman ska foérordnas (AB 19 kap 1 §).
Boutredningsmannen overtar forvaltning och avveckling och goér bouppteckning.
Om en sadan begaran om boutredningsman gors ska socialtjansten éverlamna
forvaltning och avveckling till dédsbodelagarna.

Om samtliga dédsbodeldgare tydligt avsager sig ansvar for dédsboet, och
tillgangar finns, kan socialtjansten foranstalta om bouppteckning.
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Om samtliga dodsbodeldgare tydligt avsager sig ansvar for dédsboet, och
tillgangar saknas, kan socialtjansten géra en dédsboanmalan om underlag finns
gallande dodsboets tillgangar.

Om det saknas en tydlig viljeyttring fran dodsbodeldgarna saknar socialtjansten
mojlighet att agera. Detta ska noga dokumenteras. Arendet far d avslutas genom
att forvaltning och avveckling 6éverlamnas till dodsbodeldgarna. Enligt lag ar det
dédsbodeldgarnas ansvar att forvalta och avveckla dédsboet (18 kap 1 § AB).

Anvandande av fullmakter bor undvikas, dock kan fullmakt anvandas till vissa
delar i dodsbohandlaggningen. Myndighetsutovningen sker utan fullmakt och det
ar ocksa pa den grunden som en socialndmnd i denna del inte bor omfattas av
moms. Om kommunen skulle anvanda sig av fullmakt som huvudregel sa innebér
detta att socialndamnden darmed har fullt ansvar fér dédsboet. Socialndmnden
kan da vitesforeldaggas och anses da ha full vardplikt 6ver hela dédsboet.
Kommunen kan da ocksa férvantas ersatta ekonomisk skada i dodsboet for
skulder som tillkommit dédsboet.

Avsdga sig arvsrdtt

Ibland kan de enda dodsbodeldgarna meddela att de inte vill ha ndgot med
dodsboet att gora men trots denna viljeyttring inger de inga fullmakter. En sadan
viljeyttring, om den ar skriftlig, kan dock fora arendet vidare om det ror sig om
giltiga arvsavsagelser. En arvsavsagelse innebér att en dodsbodelédgare vill fa sin
arvsratt utslackt. Skulle samtliga dédsbodelagare fa sin arvsratt utslackt blir
Allmanna Arvsfonden enda dédsbodeldgaren. | dessa fall ska socialtjansten
kontakta Allmanna Arvsfonden for att fa deras bedomning av viljeyttringarna. Om
Allmanna Arvsfonden anser att viljeyttringarna ar giltiga arvsavsagelser trader de
in som enda dédsbodeldgare och arendet kan foras vidare. Observera att
Allmanna Arvsfonden endast trader in som dédsbodeldgare om samtliga
dodsbodeldgare begér att fa sin arvsratt utslackt. Skulle bara nagon av
dodsbodeldgarna avsaga sig sin arvsratt fordelas dennes lott pa de kvarvarande
dodsbodeldgarna och det finns saledes ingen anledning att kontakta Allmanna
Arvsfonden.

Arvsavstaende = Avsager sig till forman till sina barn
Arvsavsagelser = Dodsbodeldgare onskar fa sin arvsratt utslackt

Socialtjdénsten férvaltar och avvecklar

Om l6soret och 6vriga tillgangar i boet understiger avvecklingskostnaderna,
exempelvis stddning och bortforsling, dverlamnas hyresratten i befintligt skick till
hyresvarden. Enligt 12 kap 5 § jordabalken far dodsbo sdga upp bostadshyresavtal
inom en manad fran dodsfallet. Hyresavtalet upphor da att galla vid det
paféljande manadsskiftet. Dartill sker uppsagning av telefon, el, tidning och andra
abonnemang. Adressandring gors hos Skatteverket vid behov och om nédvandigt
sker eftersandning av post till social- och arbetsmarknadsforvaltningen. |
forekommande fall ska deklaration upprattas och sandas in till Skatteverket.
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Om boets l6sore 6verstiger avvecklingskostnaderna saljs boet. Nettodverskottet
aterredovisas till socialtjansten och anvénds for att sa lang som mojligt tacka
kostnaderna foér begravningen och forvaltningskostnaderna.

Beslut
Ett drende om dodsbofdrvaltning kan saldes resultera i flera former av beslut sa
som att avveckla dodsboet eller 6verlamna férvaltning och avveckling till:

e Anhoriga
e Allménna Arvsfonden

e God man utsedd av Overférmyndarndmnden

3.3.3 Internationella dodsbon

Av lag (2015:417) om arv i internationella situationer framgar att om det i Sverige
finns egendom efter nagon som vid sin déd inte hade sin hemvist i Sverige ska
anmalan om dddsfallet ske till socialtjansten. Om det finns egendom men svensk
domstol eller annan myndighet inte ar behorig att besluta om arvet ska
socialtjansten i den kommunen egendomen finns, om det behdvs, ta hand om
egendomen och vidta nédvandiga atgarder enligt lag (2015:417) om arv i
internationella situationer, 2 kap 5 §.

Om socialtjansten inte kan éverlamna egendomen till den som ar behorig att ta
emot den, ska socialtjansten anmala dodsfallet till tingsratten. Tingsratten ska
besluta att egendomen ska avtradas till forvaltning av en sarskild
boutredningsman till dess den kan dverlamnas till den som ar behorig att ta emot
den.

Om egendomen &r av litet varde far socialtjansten, i stallet for att anmala
dodsfallet till tingsratten, overlamna egendomen till en narstaende till den avlidne
eller till utlandsmyndigheten for den stat som den avlidne var medborgare i.

4 Begravning

4.1 Allmant om begravningen

Begravningslagen galler for alla invanare i Sverige, oavsett medlemskap i
trossamfund. Huvudmannen, som vanligen ar Svenska kyrkans forsamling, ar
enligt 9 kap 6 § BegrlL skyldig att tillhandahalla gravplats pa allmén
begravningsplats for alla som ar folkbokférda inom férsamlingen. Sarskilda
gravplatser ska kunna erbjudas dem som inte tillhér nagot kristet trossamfund.
Huvudmannen ska ocksa anvisa och bekosta lokal fér begravningsceremoni utan
kristna eller andra religiésa symboler.

4.1.1 Begravningsavgift

Begravningsverksamheten finansieras med en begravningsavgift som tas ut
genom Skatteverkets forsorg. Begravningsavgiften ska tdcka kostnader for lokal
for bisattning, det vill sdga forvaring av kista, anvisad lokal for
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begravningsceremoni, kremering, gravoppning, gravplats for kista eller urna under
25 ar, gravsattning, alternativt spridning eller nedgréavning av aska i minneslund
samt transport av kista fran bisattning/begravningsceremoni. Dodsboet star for
Ovriga kostnader, exempelvis for kista, barare, transporter till bisattning/
begravningsceremoni och gravsten.

4.1.2 Lokal och officiant

| Adventskyrkan och Sockenkyrkan i Hallsbergs kommun finns lokaler som stalls
avgiftsfritt till forfogande for begravningsceremonier och ceremonin kan ske saval
inom som utom Svenska kyrkans ordning. Lokalerna upplats for
begravningsceremonier saval med som utan kristna symboler. Den som tillh6r
Svenska kyrkan och darmed betalar kyrkoavgift behdver inte betala for
begravningsgudstjanst enligt Svenska kyrkans ordning. En begravning utom
Svenska kyrkans ordning kan vara av borgerlig, det vill saga icke-religios eller av
religios karaktar. Vid borgerlig begravning och vid begravning av annan religios
karaktdr ombesorjer och bekostar dédsboet officiant och svarar for eventuella
ovriga kostnader i samband med ceremonin.

4.1.3 Grav pa annan ort

Den avlidne har rétt till gravplats pa den ort dar denne ar folkbokford.
Begravningslagen foreskriver ocksa att gravsattning ska kunna ske pa annan ort,
exempelvis i hemorten eller pa annan plats, under forutsattning att huvudmannen
dar medger det och att gravplats kan stéllas till férfogande. Huvudmannen pa
hemorten ar da skyldig att svara fér motsvarande kostnader dven pa annan ort.
Detta sker genom sa kallad begravningsclearing, som ar en betalning for tjanster
mellan tva huvudman.

4.1.4 Ordnandet med begravningen

Om den avlidne saknar anhoriga som ordnar med begravningen har socialtjansten
skyldighet att ordna sa att en begravning kommer till stand. Socialtjanstens
uppgift ar att bestdamma om begravningen och bestalla denna hos en
begravningsbyra. Vanligtvis sker detta inom ramen for dédsboférvaltningen. For
kostnaderna har socialtjansten ratt till ersattning av dodsboet. Det géller saval
begravningskostnaden som ersattning for nedlagt arbete.

Om begravning inte anordnas av dodsboet eller socialtjansten i samband med
dédsboférvaltning enligt 18 kap 2 § AB, vilket endast intraffas i enstaka fall, ska
begravningen enligt 5 kap 2 § BegrlL ordnas av den kommun dar den avlidne
senast var folkbokford eller, om den avlidne inte har varit folkbokford i Sverige, av
den kommun dar dodsfallet intraffade.

Enligt 5 kap 10 & BegrL ska den avlidne kremeras eller gravsattas snarast mojligt
och senast en manad efter dodsfallet. Skatteverket far dock medge anstand med
kremeringen eller gravsattningen, om det finns sarskilda skal for det. Om stoftet
inte har kremerats eller gravsatts inom foreskriven tid, ska Skatteverket
undersoka anledningen till drojsmalet och, om det behdvs, underratta den
kommun som angesi5 kap 2 §.
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4.2 Anvisningar for bestallning av begravning

Bestallningen till begravningsbyran ska innefatta:
e Begravningsceremoni knuten till den avlidnes trosuppfattning.

e Gravsattning, alternativt spridning eller nedgravning av aska i minneslund, i
enlighet med den avlidnes egna 6nskemal eller trosuppfattning.

Enligt 5 kap 1 § BegrL bor den som bestéller begravningen, om det ar maijligt, se
till den avlidnes egna 6nskemal om kremering och om gravsattning, varfor
anstréangningar bor goras for att ta reda pa detta.

| de fall den avlidnes sista vilja om jordbegravning eller kremation forblir okand,
bestalls for den som tillhor Svenska kyrkan kremering och spridning av askan i
minneslund. Det samma géller vid borgerlig begravning for avliden som lamnat
Svenska kyrkan. For oidentifierad avliden bestélls jordbegravning.

Kostnaderna fér ovanstaende arrangemang ingar i begravningsavgiften. Om den
avlidne inte varit medlem i Svenska kyrkan tillkommer dock vanligtvis kostnader
for officiant vid begravningsceremonin vilket belastar dédsboet.

Fakturan fran begravningsbyran betalas med dodsboets medel. Socialtjansten har
alltid ratt att fa fakturan fran begravningsbyran expedierad av den bank dér
dddsboet har innestdende medel. Bankerna ar dock vana vid att fa ett
"vardnadsintyg”, och man bor darfér be begravningsbyran att utfarda ett sadant i
dodsboutredarens och férvaltningens namn for att underlatta for
bankpersonalen.

Socialtjansten har ingen skyldighet att narvara vid begravningsceremonin.

5 Ekonomiskt bistand till begravningskostnader

Begravningskostnader ska i forsta hand téckas av tillgangarna i dodsboet. |
foraldrars och efterlevande makars/sambos forsérjningsskyldighet ligger dock
dven ett ansvar att efter férmaga sta for kostnaderna for ett barns eller
makes/makas/sambos begravning.

Om doédsboets tillgangar eller om férsorjningsskyldigas ekonomiska férmaga inte
ar tillrackliga for att tacka begravningskostnaden kan dodsboet eller den
forsorjningsskyldige anséka om ekonomiskt bistand enligt 4 kap 1 § SolL till
begravningskostnaden.

Att det foreligger forutsattningar for att géra en dodsboanmalan medfor inte
sjalvklart att det finns forutsattningar for att bevilja ekonomiskt bistand till
begravningskostnaden. Ratten till bistand ska alltid utredas i vanlig ordning innan
utbetalning sker.

Vid faststdllande av dédsboets tillgangar ska beaktas ifall felaktiga utbetalningar
skett fran andra myndigheter, sasom Pensionsmyndigheten eller
Forsakringskassan. Dessa betalningar ska aterbetalas innan ekonomiskt bistand

Page 67 of 151



Datum Reviderad Sida
2023-02-22 Klicka har for att ~ 23/SAN/70 25(26)
ange datum.

utreds. Krav pa aterbetalad skatt med grund i skattedeklarationen prioriteras
daremot inte 6ver begravningskostnaderna.

Begravningskostnaderna gar fore alla andra kostnader som kan belasta dodsboet,
exempelvis obetald hyra, hushallsel, telefon eller kostnader for utflyttning och
stadning av bostaden. Ratten till bistand bedoms utifran dédsboets ekonomiska
situation och inte dédsbodeldgarnas, med undantag for dem som var
forsorjningsskyldiga for den avlidne. Det innebar exempelvis att om efterlevande
make/maka/sambo har stora tillgangar, skulle det upplevas som orimligt att
kommunen star for begravningskostnaderna (RA 1994 ref.53). Socialtjansten kan
beakta om den avlidne exempelvis givit bort eller salt tillgangar till en
dodsbodeldgare formanligt strax fore dodsfallet. Socialtjansten ska aven vara
uppmarksam pa hur tillgangarna i dodsboet ar virderade.
Begravningskostnaderna kan beviljas mot aterkrav nar det finns konkret
information om att inkomster kommer att tillfalla dédsboet senare.

Forutom kostnader for det som hér samman med att ta hand om stoftet och
begravningsakten kan bistandet dven omfatta kostnaderna for en gravsten med
inskription och transport till gravplats i Sverige. | allmant vedertagna
begravningstraditioner far daven en viss blomdekoration och en enklare fortaring
for en mindre krets av sérjande anses inga.

Lag om mottagande av asylsokande (LMA) omfattar endast den s6kande
personligen och inte dennes dodsbo vilket medfor att Migrationsverket inte star
for begravningskostnader. Om den avlidne var asylsékande och dédsboet ansoker
om bistand till begravningskostnad ska ansdkan mottas och prévas sedvanligt
enligt 4 kap 1 § Sol.

Enligt Socialstyrelsens rekommendation i Ekonomiskt bistand — Handbok fér
socialtjénsten (2013) sa bor ekonomiskt bistand till begravningskostnader inte
Overstiga ett halvt prisbasbelopp.
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 29 - Arbetstyngdsmatning februari 2023
(23/SAN/68)

Arendebeskrivning

Sedan foregaende arbetstyngdsmaétning som redovisades i december 2022 har
arendetyngden okat ytterligare pa socialsekreterarna/familjehemssekreterarna.
Socialsekreterare har slutat och rekrytering och introduktion gor att belastningen blir hogre.
Arenden som har kommit in till enheten &r komplexa och som har medféljt placeringar i
familjehem/HVB i hogre grad. Familjehemssekreterarna som rekryterar familjehem har fatt
lagt ner mycket tid pa rekrytering och utredning av familjehem. Det har dven varit
sammanbrott i familjehem utifran att de inte upplever att de racker till.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Maria Engdahl-Johansson.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkanna
informationen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foéreslas godkdanna informationen om
arbetstyngdsmatning for februari 2023.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen om arbetstyngdsmatning for
februari 2023.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Arendetyngdsmétning februari 2023
e Arendetyngdsmitning 2023-02-27

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse Sda1ava
KOMMUN Dnr:23/SAN/68

Arbetstyngdsmatning februari 2023

Arendebeskrivning

Sedan foregaende arbetstyngdsmaétning som redovisades i december 2022 har drendetyngden okat
ytterligare pa socialsekreterarna/familjehemssekreterarna. Socialsekreterare har slutat och
rekrytering och introduktion gér att belastningen blir hégre. Arenden som har kommit in till enheten
ar komplexa och som har medféljt placeringar i familjehem/HVB i hogre grad.
Familjehemssekreterarna som rekryterar familjehem har fatt lagt ner mycket tid pa rekrytering och
utredning av familjehem. Det har dven varit sammanbrott i familjehem utifran att de inte upplever
att de racker till.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkdnna informationen om arbetstyngdsmatning for
februari 2023

Arendet

Vad som kan utldsas i denna métning ar att arendetyngden ar mycket forhojd (rod farg) pa fyra och
forhoj (orange) pa fyra socialsekreterare/familjehemssekreterare. Tva socialsekreterare har slutat
under senaste manaderna och en socialsekreterare har varit sjukskriven under en langre period men
ar nu pa vag tillbaka pa deltid.

Det ar idag mycket svart att rekrytera socialsekreterare vilket paverkar kompetensen pa enheten och
den drendemangd en oerfaren socialsekreterare kan hinna med.

Det har varit en 6kning av utredningar och placeringar under vintern som dven paverkar
drendetyngden pé socialsekreterarna/familjehemssekreterare. Arenden som har kommit in pa
enheten ar komplexa och som har medféljt placeringar i familjehem/HVB i hégre grad.
Familjehemssekreterarna som rekryterar familjehem har fatt lagt ner mycket tid pa rekrytering och
utredning av familjehem. Det har dven varit sammanbrott i familjehem utifran att de inte upplevt att
de racker till.

Det forekommer dven arbete som inte kommer med i matning sdsom utvecklingsarbetet,
uppdatering av riktlinjer/rutiner, utbildning av familjehem, inférande av ett nytt verksamhetssystem
som skett under hésten/vintern.

Arbetstyngdsmatningen kan anvands dven vid drendegenomgangar for att ha battre kontroll 6ver
varje socialsekreterares belastning med koppling till bland annat erfarenhet och antal arenden. | dag
ar det svart att fordela arende utifran drendetyngdsmatningen. Det ar fler utredningar och vakanta
tjdnster pa enheten.

XIBarnkonsekvensanalys ar utford och redovisas i tjansteskrivelsen eller i bilaga

Barnkonsekvensanalys ar inte tillampbar
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HALLSBERGS Tjénsteskrivelse
KOMMUN Dnr:23/SAN/68

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Jaana Jansson Lenita Birath
Forvaltningschef Enhetschef
Bilagor

Arbetstyngdsmatning februari 2023
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Arendetyngdsmaitning 230227
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Nyutexaminerad, 0-1 ars erfarenhet i
Barn/ungdom 0-21 yrket 120 100,0% 120 162 16.00 0
minus
Barn/ungdom 0-21 3-5 ars erfarenhet i yrket 138 100,0% 138| -33% 93 1.00 4
Barn/ungdom 0-21 3-5 ars erfarenhet i yrket 138 100,0% 138 232 24.00 0
Barn/ungdom 0-21 1-2 ars erfarenhet i yrket 126 80,0% 100,8 140 30.00
Barn/ungdom 0-21 Mer &@n 5 ars erfarenhet i yrket 150 75,0% 112,5 160 29.00 3
Nyutexaminerad, 0-1 ars erfarenhet i
Barn/ungdom 0-21 yrket 120 100,0% 120 8% 130 8.00
Mottagning 1-2 ars erfarenhet i yrket 126 100,0% 126 -2% 124 9.00
minus
Familjehem/familjeratt |3-5 ars erfarenhet i yrket 138 100,0% 138 -1% 136 2.00 0
Familjehem/familjeratt |3-5 ars erfarenhet i yrket 138 100,0% 138 25% 173 4.00
Familjehem/familjeratt | Mer an 5 ars erfarenhet i yrket 150 100,0% 150 7% 160 16.00
Barnfoljare Mer an 5 ars erfarenhet i yrket 150 100,0% 150 26% 189 6.00
Barnfoljare 3-5 ars erfarenhet i yrket 138 100,0% 138 27% 175 2.00 2
Barn/ungdom 0-21 1-2 ars erfarenhet i yrket 126 100,0% 126 -25% 94 8.00
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 30 - Statistik individ- och familjeomsorgen jan-feb 2023
(23/SAN/69)

Arendebeskrivning
Statistik fran individ- och familjeomsorgen januari-februari 2023.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Maria Engdahl-Johansson.

Tomas Wetterberg (S) foreslar att statistiken ska innehalla information om vald i néra
relation.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att ge social- och
arbetsmarknadsforvaltningen i uppdrag att till ndsta mote redovisa statistik innehallande
aven information om vald i nara relation.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden féreslas godkdanna informationen om statistik fran
individ- och familjeomsorgen for januari-februari 2023.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen om statistik fran individ- och
familjeomsorgen for januari-februari 2023 med tillagg till ndsta redovisning att statistiken
ska innehalla information om vald i nara relation.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Statistik IFO jan-feb 2023
e Statistik IFO 2022
e Statistik IFO februari 2023

Expedieras till
Forvaltningschef
Verksamhetschef

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Statistik individ- och familjeomsorgen jan-feb
2023
§ 30
23/SAN/69
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av1
KOMMUN Dnr:23/SAN/69

Statistik individ- och familjeomsorgen jan-feb 2023

Arendebeskrivning

Statistik fran individ- och familjeomsorgen jan-feb 2023. Statistiken visar for vuxna antal insatser om
ekonomiskt bistand, inledda utredningar enligt SoL 11:1 ekonomi (nyansékan), anmalningar samt
ansokningar (ej ekonomiskt bistand). Statistiken visar for barn bland annat ansdkningar, anmalningar,
inledda utredningar och orsak vid orosanmalan.

Forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna informationen om statistik fran individ- och
familjeomsorgen for jan-feb 2023.

Arendet
Statistik fran individ- och familjeomsorgen jan-feb 2023.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Jaana Jansson Maria Johansson Engdahl
Forvaltningschef Verksamhetschef
Bilagor

Statistik IFO jan-feb 2023

Statistik IFO 2022
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2022

OBS! Antalet justeras manadsvis pa grund av verksamhetstekniska skadl och maste ses som en fingervisning fran manad till manad.

Vuxna Jan Feb  Mars  April  Maj Juni Juli = Aug Sept | Okt Nov Dec S:a
Antal insatser om ekonomiskt bistand 137 132 130 133 115 116 124 124 127 107 118 115 1478
Inledda utredningar SolL 11:1 Ekonomi (nyansdkan) 23 19 14 20 15 19 14 20 15 12 26 21 218
Anmalningar vuxen 19 23 19 20 14 20 15 5 11 21 8 13 188
Ansokningar vuxen (ej ek. bistand) 8 9 5 5 6 6 7 6 7 6 8 4 77
Barn- och unga Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni Juli | Aug | Sept | Okt Nov Dec S:a
Ansokningar 6 7 10 3 9 5 9 3 7 3 5 3 70
Anmalningar 75 82 136 125 86 91 70 84 100 109 98 78 1134
Inledda utredningar 28 23 38 32 23 31 19 23 34 24 17 16 308
Antal utredningar med 90 dagar utredningstid 17 20 20 16 14 17 17 24 16 13 20 26 220
Forsenade omprovningar/dverviaganden 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Orsak vid anmalan:

Orsak oro for barn och ungdom 45 53 68 67 44 61 39 43 49 70 64 a7 650
Orsak oro for barn och ungdom — eget beteende 1 10 17 17 18 8 6 8 26 13 13 16 153
Orsak oro for barn och ungdom — missbruk foralder 9 4 19 10 6 12 16 13 5 5 6 2 107
Orsak oro for barn och ungdom — psykisk ohalsa 5 2 2 4 1 4 4 3 1 5 2 0 33
Orsak oro for barn och ungdom — skolfranvaro 0 2 1 3 5 2 0 1 2 4 0 1 21
Orsak oro for barn och ungdom —vald 15 11 29 24 12 4 5 16 17 12 13 12 170
Hur inkom anmalan?

Anhorig 10 7 1 7 2 7 2 5 0 5 5 4 41
Anonym 4 4 7 3 2 7 9 9 4 7 8 9 73
Den enskilde 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Domstol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egen forvaltning 6 5 14 23 10 3 8 2 15 4 2 8 100
God man/férvaltare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HVB/famlljehem 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2
IVO (inspektionen for vard och omsorg) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kriminalvard 0 0 0 0 6 4 0 0 0 1 1 0 12
Migrationsverket 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3
Polis 12 17 32 20 13 9 19 22 17 14 14 13 202
Privatperson 3 4 0 0 0 5 3 8 0 11 2 5 41
Sjukvarden 12 6 24 25 3 26 9 5 18 16 13 8 165
Skola/férskola 12 21 26 24 36 11 1 6 20 26 22 12 217
Aklagare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovrigt (elbolag, hyresvard, annan kommun) 14 16 29 22 14 19 18 27 26 24 30 19 258
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2023

OBS! Antalet justeras manadsvis pa grund av verksamhetstekniska skadl och maste ses som en fingervisning fran manad till manad.

Vuxna Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni Juli | Aug | Sept | Okt Nov Dec S:a
Antal insatser om ekonomiskt bistand 119 119 238
Inledda utredningar SolL 11:1 Ekonomi (nyansdkan) 19 20 39
Anmdlningar vuxen 23 17 40
Ansokningar vuxen (ej ek. bistand) 6 5 11
Barn- och unga Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni Juli | Aug | Sept | Okt Nov Dec S:a
Ansokningar 3 5 8
Anmalningar 85 81 166
Inledda utredningar 25 15 40
Antal utredningar med 90 dagar utredningstid 29 33 62
Forsenade omprovningar/dverviaganden 0 0 0
Orsak vid anmalan:

Orsak oro for barn och ungdom 57 50 107
Orsak oro for barn och ungdom — eget beteende 6 6 12
Orsak oro for barn och ungdom — missbruk foralder 13 14 27
Orsak oro for barn och ungdom — psykisk ohalsa 0 0 0
Orsak oro for barn och ungdom — skolfranvaro 0 3 3
Orsak oro for barn och ungdom —vald 9 8 17
Hur inkom anmaélan?

Anhorig 2 4 6
Anonym 9 8 17
Den enskilde 0 0 0
Domstol 0 0 0
Egen forvaltning 18 4 22
God man/férvaltare 0 0 0
HVB/famlljehem 0 0 0
IVO (inspektionen for vard och omsorg) 0 0 0
Kriminalvard 0 0 0
Migrationsverket 0 2 2
Polis 7 14 21
Privatperson 4 5 9
Sjukvarden 7 15 22
Skola/férskola 20 9 29
Aklagare 0 0 0
Ovrigt (elbolag, hyresvard, annan kommun) 18 20 38
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 31 - Forslag till taxa for avgifter enligt alkohollagen
(23/SAN/75)

Arendebeskrivning
Med tilltagande kostnader for verksamheten ar det nédvandigt med dkade taxor for
handlaggning och tillsyn enligt alkohollagen.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Patrik Ehrenstrém Germer.

Ordforande foreslar foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta godkadnna
informationen och 6verlamna drendet till kommunstyrelsen

att foresla kommunfullmaktige anta taxor och avgifter.

Forslag till beslut

Beredningsutskottet féreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta godkdnna
informationen och 6verlamna drendet till kommunstyrelsen

att foresla kommunfullmaktige anta taxor och avgifter.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen och éverlamnar arendet till
kommunstyrelsen att foresla kommunfullméaktige anta taxor och avgifter.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse mall Hallsberg alkohol 2023 Hallsberg -
o forslag ny taxa 2023

Expedieras till
Alkoholhandlaggare och férvaltningschef DOS

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till taxa for avgifter enligt alkohollagen
§31
23/SAN/75
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2023-03-03

Forslag till andrade taxor avseende kommunens avgifter enligt
alkohollagen(2010:1622).

Arendebeskrivning

Enligt alkohollagen ska kommunen utdva tillsyn dver servering av alkoholdrycker samt handlagga
ansokningar om serveringstillstand. Kommunen ska ocksa utdva tillsyn éver butiker som
detaljhandlar med folkél. Tillsynen kan delas in i en yttre tillsyn som sker pa serveringsstallet och en
inre tillsyn dar kommunen kontrollerar tillstandshavarens ekonomiska férhallanden och betalning av
skatter och avgifter.

Hallsbergs kommun ansvarar enligt avtal for verksamheten gentemot de andra kommunerna i det
avtal som styr arbetet. Avtalet ror Hallsberg, Kumla, Lekeberg, Askersund och Laxa kommuner.
Hallsbergs kommun ansvarar for att tillsatta resurser for att bedriva verksamheten. Kommunerna tar
ut avgifter for sin tillsyn av detaljhandeln avseende tobak, folkél och receptfria lakemedel m.m.
Avgifter tas ocksa ut for handlaggning av ansokningar enligt alkohollagen och tobakslagen samt for
restaurangtillsyn som kommunerna enligt lag ska bedriva. Avgifterna tas ut enligt
sjalvkostnadsprincipen och tdcker ett normalt ar de kostnader Hallsbergs kommun har for
verksamheten. Vissa &r har verksamheten visat ett 6verskott och andra &r ett underskott. Overskott
sparas pa ett balanskonto for att kunna nyttjas de ar verksamheten visar underskott. Under de ar
kommunerna i Sydnarke haft gemensam handldggning och tillsyn har kommunerna inte behovt
skjuta till pengar till verksamheten da ansékningsavgifter och tillsynsavgifter har tackt Hallsbergs
kommuns kostnader for verksamheten.

Med tilltagande kostnader under senare ar visar det sig nodvandigt med en viss hdjning av taxorna
for att sdkerstalla finansieringen av kommunernas handlaggning och tillsyn enligt alkohollagen. |
bifogad handling redovisas de foreslagna forandringarna i taxorna. Taxorna foreslas uppraknas med
konsumentprisindex i oktober manad aret fore avgiftsaret med index i oktober 2023 som bas.
Avgifterna avrundas till narmaste hundratal kronor och justeras arligen enligt KPI efter behov.

Forslag till beslut

att Social- och arbetsmarknadsndmnden beslutar foresla kommunstyrelsen foresla
Kommunfullméaktige att anta de fordndrade taxorna.

att de forandrade taxorna ska gélla fran 1 juli 2023.

Sammanfattning

Med tilltagande kostnader for verksamheten ar det nédvandigt med 6kade taxor for handlaggning
och tillsyn enligt alkohollagen.

Barnkonsekvensanalys: Vid provning av barnets basta ar bedomningen att drendet som ska beslutas
inte ror barn.
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2023-03-03

Drift- och serviceforvaltningen

Patrik Ehrenstrom Germer Magnus Ribbing

Alkoholhandlaggare Forvaltningschef
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Taxa for avgifter i Sydnarkekommunerna enligt
alkohollagen.

1.1 Ansokningsavgifter for permanent serveringstillstand

Avgift ar 2011 Féreslagen avgift
Nyansokan 7 100 kr 10 000 kr
Utvidgade tillstand 3 600 kr 4000 kr
Utokad serveringstid 2 400 kr 2 500 kr

Vid nyansékan ingdr avgift for kunskapsprov

1.2 Ansékningsavgifter for tillfdlligt tillstand fér servering till allmédnheten

Avgift Personantal Avgift 2011 Féreslagen avgift
Klass | lokalen
1
1-150 pers 600 kr 800 kr
2 150- 500 151-250 = 1200 kr
251-500 = 2 400 kr 2400 kr

501-1000 = 3 600kr

3 501- 1000- = 4800 kr 4 800 kr

Avgift for serveringstalt tas ut efter storlek. Tillstand for viss tidsperiod tillhor avgiftsklass 3.

Avgift 2011 Féreslagen avgift
Pausservering vid enstaka tillfalle 1200 kr 1200 kr
Fast tillsynsavgift per kalenderar 1200 kr 1200 kr
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1.3 Avgifter for tillfilligt tillstand for servering till slutet sallskap
Avgift 2011 Féreslagen avgift

Ansokningsavgift 900 kr 1000 kr

1.4 Rorlig tillsynsavgift for permanenta tillstand

Avgiftsklasser och avgifter 2011

Avgiftsklass  arsomsattning av alkohol i kr Avgift 2011
1 1-50 000 1 000 kr
2 50 001-200 000 2000 kr
3 200 001-350 000 3000 kr
4 350 001-500 000 4 000 kr
5 500 001-750 000 5000 kr
6 750 001-1 000 000 6 000 kr
7 1 000 001-1 500 000 7 500 kr
8 1 500 001-2 000 000 10 000 kr
9 2000 001- 3 000 000 12 500 kr
10 3 000 000- 15 000 kr
Féreslagen klassindelning och avgifter
Avgiftsklass  drsomsdttning av alkohol i kr avgift
1 0-200 000 2 000 kr
2 200 001- 500 000 4000 kr
3 500 001- 1 000 000 6 000 kr
4 1000 001-2 000 000 10 000 kr
5 2 000 001- 15000 kr
1.5 Avgifter kunskapsprov
Avgift 2011 Féreslagen avgift
Avgift for tre provtillfallen 1000 kr 1000 kr

Provavgift for permanent serveringstillstand ingdr i ansékningsavgiften 10 000 kr
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1.6 Fast tillsynsavgift for permanenta tillstand

For permanenta serveringstillstand uttages en fast tillsynsavgift pa 1 500 kr/ar om restaurangen
saknar uteservering och 2 300 kr/ar om restaurangen har uteservering.

Féreslagen dndring

For permanenta serveringstillstdnd tas ut en fast tillsynsavgift pG 1 500 kr/Gr om restaurangen saknar
uteservering och 2 300 kr/Gr om restaurangen har uteservering. En extra fast tillsynsavgift om 2 000
kr tas ut om restaurangen har serveringstid senare én kl. 01.00.

1.7 Extra tillsynsavgift vid vasentligt forandrade agarforhallanden av
permanenta tillstand

Vid vasentligt forandrade agarforhallanden uttages en extra tillsynsavgift pa 5 800 kr(2011)
Féreslagen fordndring

Vid visentligt férdndrade dgarférhdllanden ta ut en extra tillsynsavgift pd 6 000 kr for utredning av
de nya dgarférhéllandena.
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 32 - Personuppgiftsansvar
(23/SAN/92)

Arendebeskrivning
Muntlig information ges under sammantradet.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Birgitta Rydén.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
informationen.

Forslag till beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna informationen.

Beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden beslutar godkanna informationen.

Beslutsunderlag
e Personuppgiftsansvar Namnder
e Praktisk vagledning for personuppgiftsansvarig rev 23

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Personuppgiftsansvar
§ 32
23/SAN/92
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Personuppgiftsansvar

Personuppgiftsansvaret innebar att ta ansvar for att alla personuppgiftsbehandlingar
sker enligt bestammelser i GDPR.

Personuppgiftsansvarig ansvarar for att:
eha kinnedom om i vilka system/register som personuppgifter forekommer samt,

eatt uppratta och halla ett aktuellt register dver dessa system och tillhérande
personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal),

edet finns aktuell forteckning 6ver personuppgiftsbehandlingar och incidenter,

esdkerstalla att dataskyddsombudet i god tid och pa ett korrekt satt deltar i alla
fragor som ror skydd av personuppgifter,

eha rutiner for hantering av personuppgifter och, vid behov,
ekunna visa hur personuppgiftsansvaret utovas

For att kunna utdva ansvaret pa ett effektivt satt ges personuppgiftsansvariga
stod i form av dataskyddssamordnare.

@; HALLSBERGS
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Hur kan man visa att man utovar ett ansvar? Det kan goras i tre olika steg.

Ett forsta steg (kunskapsfasen) att visa hur man utdvar ansvar ar att man har medvetenhet
om vilket ansvar man har fatt och att man kan beratta det i ord.

Ett andra steg (kompetensfasen) att visa utdvandet ar att man har bestallarkompetens, dvs
man vet vad man ska fraga efter for att kunna ta kloka beslut.

Ett tredje steg (varderings- och forhallningsfasen) ar att man har formaga att géra
bedomningar och ta stallning till pa vilka satt dataskyddsforordningens ambitioner kan
utvecklas inom det egna ansvarsomradet.

Att utdva ansvar ar en del i en utvecklingsprocess som aldrig bor stanna av.

For att gora det hela lite mer konkret; ni kan visa att ni utévar ansvar genom att ni ar
medvetna om dataskyddsforordningen och ert ansvar.

Ni utévar ansvar genom att ni ger uppdrag till forvaltningen, ber att fa féredragningar i syfte
att informera er om laget, kommer med utvecklingsidéer och pa sa satt driver
dataskyddsfragan framat.
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Checklista for att utova personuppgiftsansvar

Kunskapsfasen

Vet vi vilken ansvar vi har?

Vet vi hur ansvaret kan utovas?
Kompetensfasen

Vilka ar de styrande dokument som behdvs for att for att hantera personuppgifter pa ett
rattssdkert satt? Finns alla dokument? Ar dessa aktuella?

Hur ofta uppdateras system/register?

Finns det PUB-avtal till alla system/register?

Vet vi vilka de lagliga principerna for personuppgiftsbehandling ar?
Varderings-och forhallningsfasen

Behovs en strategi for att utveckla tillampningen av dataskyddsforordningen?

Finns det nya erfarenheter som vi bor forhalla oss till?
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Beslutad av: Dataskyddsombudet
Datum: 2020-10-21
Reviderad 2023-03-21

Personuppgiftsansvar i praktiken

Praktiskt verktyg for att utova personuppgiftsansvar

'}§7 HALLSBERGS
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Kommunens regelverk och struktur for dataskyddsarbete
Riktlinjer for tillampning av dataskyddsforordningen
Rutiner for incidenthantering

Blankett och verktyg for avisering om incidenter

Verktyg for registerforteckningar

Verktyg for konsekvensbedomningar

Verktyg for expertisstod

Lathund for hantering av personuppgiftsfragor (lite
gammal)

¥5| HALLSBERGS
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Struktur for dataskyddsfragor

Dataskyddsamordnare

Bildningsforvaltningen Lena Wahlman

Drift- och serviceférvaltningen Susanne Naeslund > ‘ ﬁ ‘ ‘ "
_l

Kommunstyrelseforvaltningen Anna Lindqvist o
1 gang i manaden

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen Kristina Martinsson . _
Staende dagordning

Dataskyddsombud
Samtliga namnder Birgitta Rydén

w HALLSBERGS
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FOr- och efternamn
Telefon

e

‘¥4#¢'| HALLSBERGS
KOMMUN
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Beslutad av: Dataskyddsombudet
Datum: 2020-10-21

Reviderad 2023-03-21

Personuppgiftsansvar i
praktiken

Praktiskt verktyg for att utova
personuppgiftsansvar

Kontakt S Z

E-post: kommun@hallsberg.se %q\&é HALLSBERGS

Telefon: 0582-68 50 00 W | KOMMUN
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Datum

2020-10-21

Innehallsforteckning

1 Inledning .o, 3

2 Hakannedom om i vilka system/register som personuppgifter
L0101 o1 1410 111 PP PPPPPPPPPPPPRt 4

3 Uppratthalla och halla aktuellt register 6ver dessa system och
tillhdérande personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) .............. 5

4 Halla aktuell forteckning over personuppgifts behandlingar
(oTel o T [ a Yol T 1= o} =] U RPR 6

5 Séakerstalla att dataskyddsombudet i god tid och pa ett
korrekt satt deltar i alla fragor som ror skydd av

PEISONUPPEITLEI cceie i 7

6 Ha rutiner for hantering av personuppgifter .........cccovveeeeeennn. 8

7 Kunna visa hur personuppgiftsansvaret utévas..................... 10

8  CheCKlista .. 11
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Datum

2020-10-21

1 Inledning

Detta verktyg ar skapat for att underlatta for personuppgiftsansvariga att
utdva sitt ansvar. Verktyget innehaller en beskrivning av ansvaret i olika
punkter. Varje punkt har en forklarande text och tankbara fragestéllningar
eller uppdrag. Dessa fragor eller uppdrag kan stéllas till forvaltningen som
stodjer personuppgiftsansvarig, i forsta hand genom dataskyddssamordnare.

» Vad innebir personuppgiftsansvar?

Personuppgiftsansvaret innebar att ta ansvar for att alla
personuppgiftsbehandlingar sker enligt bestammelser i GDPR.

Personuppgiftsansvarig ansvarar for att:

» ha kdnnedom om i vilka system/register som personuppgifter
forekommer

> att uppratta och halla ett aktuellt register 6ver dessa system och
tillhérande personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal),

» det finns aktuell forteckning dver personuppgiftsbehandlingar
och incidenter,

» sakerstalla att dataskyddsombudet i god tid och pa ett korrekt
satt deltar i alla fragor som rér skydd av personuppgifter,

ha rutiner for hantering av personuppgifter och, vid behov,

kunna visa hur personuppgiftsansvaret utovas




Datum

2020-10-21

2 Ha kdannedom om i vilka system/register som
personuppgifter forekommer

Denna punkt handlar om att ha kinnedom om de system/register som
verksamheterna inom namndens ansvarsomrade anvander sig av och som
innehaller personuppgifter. Det kan vara system/register for att betala ut
bidrag, for att betala ut I6ner, for att kunna ge vard och medicin etc. For att
kunna utdva personuppgiftsansvar bér ansvarig ndmnd ha koll pa vilka de har
systemen/registren dr. Namnden bor ocksad ha kunskap om vilka riskerna med
systemen ar. Detta kan namnden fa genom att fraga efter respektive
systems/registers informationssakerhetsklassning.

» Hur far personuppgiftsansvarig kinnedom?

Be forvaltningen om att fa en féredragning av vilka
system/register som férekommer inom namndens
ansvarsomraden. Foljande fragor kan anvandas.

1) Vilka system/register finns?
2) Vad anvands de till?

3) Vilken informationsklassning ar gjord for de olika
systemen/registren?

4) Finns det planer pa att kopa in nya system? Varfor?
5) Har erforderliga utredningar om ev nytt system gjorts?

6) Har dataskyddsombudet informerats om ev nya kop?




Datum

2020-10-21

3 Uppratthalla och halla aktuellt register 6ver
dessa system och tillhérande person-
uppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal)

Denna punkt handlar om att ha aktuellt underlag. Det innebar att det behdvs
en plan for hur ofta register och PUB-avtal ska ses over.

Ett PUB-avtal ar ett avtal mellan personuppgiftsansvarig och en leverantor
som tillhandahaller ett system. Avtalet reglerar vad personuppgiftsansvarig
tilldter personuppgiftsbitradet att anvanda personuppgifterna i systemet till.

Det kan tex vara att personuppgifterna i systemet far inte anvandas till
reklam, far inte spridas till obehdriga etc.

» Hur uppréatthaller personuppgiftsansvarig aktuellt underlag?

Uppdra till forvaltningen att det ska finnas register och PUB-avtal
och att dessa ska ses Over, tex en gang per ar.

Uppdra till forvaltningen att meddela personuppgiftsansvarig om
andringar sker under aret, tex genom att det har kommit nya
PUB-avtal eller att nytt system kopts in.




Datum

2020-10-21

4 Halla aktuell forteckning 6ver personuppgifts
behandlingar och incidenter

Denna punkt handlar om att hélla sig informerad 6ver vad som hander i
verksamheten nar det galler handlaggningen av den registrerades rattigheter
och handelser (incidenter) som paverkar den enskildes ratt till dataskydd.

» Hur halls en aktuell forteckning 6ver hindelser?

Uppdra till forvaltningen att fora ett register 6ver de arenden som
kommer in och som handlar om den registrerades rattigheter.

Registrerade har ratt att:
® begara registerutdrag
e fa information om hur vi behandlar personuppgifter
* begara att felaktiga personuppgifter rattas (ratten till andring)
* begidra begransning av behandlingen (ratten till begransning)
e aterkalla samtycke till behandling
¢ invdnda mot behandling av personuppgifter
» fa sina personuppgifter flyttade i vissa fall (dataportabilitet)
¢ lamna klagomal till tillsynsmyndigheten.
Be forvaltningen om att fa veta nar ett drende kommit in och fa
information om hur det handlaggs. Fraga om processer och rutiner ar
funktionella.

Uppdra till forvaltningen att fora ett register over de handelser
(incidenter) som intraffat. Fraga om processer och rutiner ar funktionella.
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2020-10-21

5 Sakerstalla att dataskyddsombudet i god tid
och pa ett korrekt satt deltar i alla fragor
som ror skydd av personuppgifter

Denna punkt handlar om att anvanda och dra nytta av dataskyddsombudet
for att sdkerstalla att organisationen foljer dataskyddsférordningen.
Dataskyddsombudets roll &r radgivande, stodjande och kontrollerande av
dataskyddsforordningens efterlevnad

» Séakerstalla i god tid och pa ett korrekt sitt

Ge forvaltningen i uppdrag att sdkerstalla att dataskyddsombudet
involveras och radfragas pa ett sa tidigt stadium som maijligt nar det
ska fattas beslut som paverkar dataskydd och den personliga
integriteten. Sakerstall ocksa att dataskyddsombudet narvarar vid
beslut som ror dataskyddsfragor

Uppdraget kan |6sas antingen genom att gora en forteckning over i
vilka fragor/arenden som dataskyddsombudet ska konsulteras, eller
genom att uppdatera interna processer.




Datum
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6 Ha rutiner for hantering av personuppgifter

Denna punkt handlar om ett rattssdkert handlings- och forhallningssatt for all

hantering av personuppgifter.

Tillampningen av dataskyddsforordningen utgar alltid fran forordningens

grundlaggande principer. Dessa ar

Laglighet, korrekthet och 6ppenhet
Andamalsbegrésning
Uppgiftsminimering

Riktighet

Lagringsminimering

Integritet och konfidentialitet

Ansvarsskyldighet

Principerna innebar i korthet att personuppgiftsansvariga:

maste ha stod i GDPR for att fa behandla personuppgifter,

bara far samla in personuppgifter for specifika, sarskilt angivna och
berattigade andamal,

inte ska behandla fler personuppgifter &n vad som behovs for

andamalen,
ska se till att personuppgifterna ar riktiga,
ska radera personuppgifterna nar de inte langre behovs,

ska skydda personuppgifterna, till exempel sa att inte obehdoriga far
tillgang till dem och sa att de inte forloras eller forstors,




Datum

2020-10-21

° ska kunna visa att och hur GDPR efterféljs.

> Rutiner for hantering

Personuppgiftsansvarig kan uppdra at forvaltningen att skapa rutiner
for hantering av personuppgifter. Om det redan finns rutiner kan
personuppgiftsansvarig be att fa rutinerna féredragna och efterhéra
om de ar funktionella eller behéver revideras.




Datum

2020-10-21

7 Kunna visa hur personuppgiftsansvaret
utovas

Den har ansvarspunkten kan ses som en sammanfattande punkt for de olika
ansvaren som hittills behandlats i denna skrift.

» Kunna visa hur ansvaret utdvas

Hur kan man visa att man utévar ett ansvar? Det kan goras i tre olika
steg.

Ett forsta steg (kunskapsfasen) att visa hur man utovar ansvar ar att
man har medvetenhet om vilket ansvar man har fatt och att man kan
beratta det i ord. Det formella ansvaret for personuppgiftsansvarig
aterfinns i kapitel 1.

Ett andra steg (kompetensfasen) att visa utdvandet ar att man har
bestallarkompetens, d v s man vet vad man ska fraga efter for att
kunna ta kloka beslut.

Ett tredje steg (varderings- och forhallningsfasen) ar att man har
formaga att gora bedémningar och ta stallning till pa vilka satt
dataskyddsforordningens ambitioner kan utvecklas inom det egna
ansvarsomradet.

Att utdva ansvar ar en del i en utvecklingsprocess som aldrig bor
stanna av.

For att gora det hela lite mer konkret; ni kan visa att ni utdvar ansvar
genom att ni ar medvetna om dataskyddsférordningen och ert ansvar.

Ni utévar ansvar genom att ni ger uppdrag till forvaltningen, ber att fa
foredragningar i syfte att informera er om laget, kommer med

utvecklingsidéer och pa sa satt driver dataskyddsfragan framat.




Datum

2020-10-21

8 Checklista for att utdva
personu ppgiftsa nsvar

Kunskapsfasen

Vet vi vilken ansvar vi har?

Vet vi hur ansvaret kan utévas?

Kompetensfasen

Vilka ar de styrande dokument som behdvs for att for att hantera
personuppgifter pa ett rattssikert satt? Finns alla dokument? Ar dessa
aktuella?

Hur ofta uppdateras system/register?

Finns det PUB-avtal till alla system/register?

Vet vi vilka de lagliga principerna fér personuppgiftsbehandling ar?
Viarderings-och forhallningsfasen

Behovs en strategi for att utveckla tillampningen av dataskyddsférordningen?

Finns det nya erfarenheter som vi bor forhalla oss till?




Anteckningar

Datum

2020-10-21




HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 33 - Ekonomisk uppféljning SAF 2023
(23/SAN/28)

Arendebeskrivning
Ekonomerna redogor for den ekonomiska rapporten.

Beredningsutskottets behandling av arendet
Beredningsutskottet ger social- och arbetsmarknadsférvaltningen i uppdrag att arbeta for en
minskning av overtiden for att reducera budgetunderskottet.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Anna Huss.

Ordfoérande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden

- att godkdnna informationen.

- att lagga informationen till handlingarna.

- att ge forvaltningen i uppdrag att minska overtiden for att minska budgetunderskott.

Forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden
- att godkdnna informationen.

- att lagga informationen till handlingarna.

- att ge forvaltningen i uppdrag att minska 6vertiden for att minska budgetunderskott.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden

- godkanner informationen.

- lagger informationen till handlingarna.

- ger forvaltningen i uppdrag att minska 6vertiden for att minska budgetunderskott.

Beslutsunderlag
e TS Ekonomisk uppfdljn feb 2023
e Manadsrapport feb 2023
e Overtid SAF 2019 - 2023

Expedieras till
Ledningsgrupp SAF och Ekonomiavdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Ekonomisk uppféljning SAF 2023
§33
23/SAN/28
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av1
KOMMUN 2023-03-08 Dnr:23/SAN/XX

Ekonomisk uppfdljning februari 2023

Arendebeskrivning
Social- och arbetsmarknadsforvaltningen prognostiserar ett budgetunderskott med 9 500 tkr.

Forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsfoérvaltningen foreslar social- och arbetsmarknadsndmnden
- att godkdnna informationen.

- att lagga informationen till handlingarna.

- att ge forvaltningen i uppdrag att minska overtiden for att minska budgetunderskott.

Arendet
Social- och arbetsmarknadsforvaltningen prognostiserar ett budgetunderskott med 9 500 tkr.

Namnden har fatt tillfalliga medel for att arbeta med projektet delade turer. Da férvaltningen
arbetar med en kostnadsneutral I6sning for detta uppdrag, beraknas 6verskott pa denna post.

Aldreomsorgens prognos ar ett underskott med 5 mkr, vilket beror p& hdga personalkostnader inom
hemtjansten. Behovet av resurser inom hemtjanst har 6kat da allt fler timmar behdver bemannas
med personal. Det ar fortfarande svart att hitta vikarier inom omradet, vilket medfor mycket
Overtidsersattning.

Verksamheten for funktionshindrade prognostiserar ett underskott med 6 mkr da fler externa

platser an budgeterat behover kdpas in och en utokning av resurser pa en gruppbostad medfér
underskott. Socialpsykiatrin och kop av korttidsplatser visar dock tillsammans 6verskott mot budget.

Social- och arbetsmarknadsférvaltning

Jaana Jansson Anna Huss
Forvaltningschef Ekonom
Bilagor

Manadsrapport feb 2023
Overtid SAF 2019-2023
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Social- och arbetsmarknadsférvaltningen 2023-03-06
Manadsrapport feb 2023

Verksamhet (Tkr) Budget Prognos _Avvikelse Avv %
Forvaltningsgemensamt -5 657 -4 157 1500 26,5%
Aldreomsorg -235512 -240512 -5000 -2,1%
Verksamheten for funktionshindrade -89 055 -95 055 -6 000 -6,7%
Individ- och familjeomsorg -54 524 -54 524 0 0,0%
Arbetsmarknad och integration -5100 -5100 0 0,0%
Totalt -389 848 -399 348 -9500 -0,6%

Forvaltningen beraknar ett budgetunderskott med 9,5 mkr.

Férvaltningsgemensamt: Overskottet med 1,5 mkr avser tillfdlliga medel for att arbeta med projektet delade turer. Anslaget ar
budgeterat som oférdelad budget hos forvaltningschef, da férvaltningen arbetar med en kostnadsneutral [6sning for detta uppdrag.

Aldreomsorg: Aldreomsorgens prognos ar ett underskott med 5 mkr, vilket beror pd héga personalkostnader inom hemtjansten.
Behovet av resurser inom hemtjanst har 6kat da allt fler timmar beh6ver bemannas med personal. Det ar fortfarande svart att
hitta vikarier inom omradet, vilket medfér mycket dvertidsersittning. Aldreomsorgens kostnader fér évertid/fylinadstid r 1,5
mkr for arets 2 forsta manader, vilket blir 9 mkr for hela 2023 om denna kostnadsniva kvarstar. Prognosen ar berdknad utifran att
atgarder vidtas for att minska kostnaderna for 6vertid/fylinadstid under kommande manader.

Omradet fick ett effektiviseringsuppdrag 2022 med 2 mkr och 2023 med 0,5 mkr. Effektivisering har gjorts inom vard- och
omsorgsboende med 1,4 arsarbetare, motsvarande 700 tkr, men resterande effektiviseringsuppdrag tacks upp med statsbidrag
2023.

Verksamheten for funktionshindrade: Omradet prognostiserar ett underskott med 6 mkr. Fler externa platser dn budgeterat
behover képas in och genererar underskott med 6 mkr och en utékning av resurser pa en gruppbostad medfér underskott med 1

mkr. Socialpsykiatrin och kop av korttidsplatser visar dock tillsammans 6verskott mot budget med 1 mkr.

Individ- och familjeomsorg: Inom individ- och familjeomsorg kan stora ekonomiska férandringar ske under I6pande ar. Prognosen ar i
dagslaget en budget i balans.

Arbetsmarknadsenheten: Omradet berdknar en budget i balans.
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Forsorjningsstod mm (Tkr) Budget Prognos Avvikelse Avv %
Externa boende LSS -9 399 -15399 -6 000 -63,8%
Placeringar [FO -14 402 -14 402 0 0,0%
Oppenvéard IFO -6 432 -6 432 0 0,0%
Forsorjningsstod -9271 -9271 0 0,0%
Totalt -39 504 -45 504 -6 000 -5,4%
Externa boende LSS: Berdknat underskott med 6 000 tkr, da platser utéver budget behovts kopas in.
Placeringar IFO: Budget i balans.

Oppenvard IFO: Budget i balans.

Forsorjningsstod: Budget i balans.

Investeringar (tkr) Budget Prognos Avvikelse Avv %
Arbetstekniska hjdlpmedel -400 -400 0 0,0%
Inventarier och data -1100 -1100 0 0,0%
Byggnadsansluten utrustning 0 0 0 0,0%
Totalt -1500 -1500 0 0,0%

Namnden har ett investeringsutrymme pa 1 500 tkr, vilket foérvantas utnyttjas under aret.

Budgetoverskottet pa investeringsmedel 2022 blev 12 864 tkr, och 6nskas 6verforas till 2023 for att framférallt

anvandas till det nya vardboendet Blomsterdngen.
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Personalkostnadskurvor

Vid berdkning av prognosen av personalkostnader anvands en
framraknad lonekurva 6ver arets 12 manader.

Lonekurva Aldreomsorg 2023 exkl ssk
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Utbetalat forsorjningsstod 2023 (tkr)
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Budget

Kostnaden for forsorjningsstod har 6kat med 36 tkr jamfort med samma period 2022.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Anna Huss
Ekonom

Jaana Jansson
Forvaltningschef
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Kostnaden for institutionsvard for vuxna och barn har 6kat med 960 tkr jamfort med
samma period 2022.
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Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

SAF dvertid/fylinadstid 2021 (tkr)

Omrade Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt
Férvaltningsgemensamt o] 0 0
Vard- och omsorgsboende 371 467 838
Hemtjanst 123 189 313
Verksamheten for funktionshindrade 95 205 300
Individ- och familjeomsorg o] 0 0
Arbetsmarknad och integration 7 0 7
Totalt 2021 597 861 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1458

SAF overtid/fyllnadstid 2022 (tkr)

Omrade Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt
Férvaltningsgemensamt 0 0 0
Aldreomsorg 570 824 1394
Verksamheten fér funktionshindrade 188 195 383
Individ- och familjeomsorg 8 & 14
Arbetsmarknad och integration 0 0 0
Totalt 2022 766 1025 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 179

SAF overtid/fyllnadstid 2023 (tkr)

Omrade Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt Diff 2023/2022 Diffi % Diff 2023/2021  Diffi %
Férvaltningsgemensamt 1 0 1 1 0% 1 0%
Aldreomsorg 802 93 1733 339 40% 582 270%
Verksamheten fér funktionshindrade 106 98 204 -179  -60% -96 -35%
Individ- och familjeomsorg 4 1 6 -8 0% 6 -44%
Arbetsmarknad och integration 0 0 0 0 0% -7 -122%
Totalt 2022 913 1030 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1944 153  11% 486 66%
Kommentar:
Overtid/fylinadstid (tkr) Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt Overtiden/fylinadstiden har 6kat med 153 tkr,
Overtid 2019 505 576 1081 motsvarande 11% jan-feb 2023 jamfért med samma
Gvertid 2020 382 360 742 period 2022.
Overtid 2021 597 861 1 458
C:)\.rertid 2022 766 1025 1791 Overtiden/fylinadstiden har ékat med 486 tkr,
Overtid 2023 913 1030 1944

motsvarande 66% jan-feb 2023 jamfért med samma
Differens 2023 och 2022 148 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 153 period 2021.

2023-03-06 11:05
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 34- Habiliteringsersattning

Arendebeskrivning
Muntlig information ges under sammantradet.

Social- och arbetsmarknadsndmndens behandling av drendet
Arendet féredras av Jaana Jansson.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
informationen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden forslas godkdnna informationen.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkdnner informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Habiliteringsersattning
§ 34
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 35 - Beredningsprocess for social- och arbetsmarknadsnamnden
(23/SAN/29)

Arendebeskrivning
Genomgang av beredningsprocessen for social- och arbetsmarknadsnamnden.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Jaana Jansson.

Ordférande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkanna
informationen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamndens beredningsutskott foreslar att social- och
arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen om beredningsprocessen.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen om beredningsprocessen.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Beredningsprocess for social- och arbetsmarknadsnamnden
e Beredningsprocess

Expedieras till
Forvaltningschef

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Beredningsprocess for social- och
arbetsmarknadsnamnden
§ 35
23/SAN/29
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida 1av1
KOMMUN Dnr:23/SAN/29

Beredningsprocess for social- och arbetsmarknadsnamnden

Arendebeskrivning
Genomgang av beredningsprocessen for social- och arbetsmarknadsnamnden.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna informationen om beredningsprocessen.

Arendet
I inledningen av nya mandatperiod gors en genomgang av namndens beredningsprocess.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Jaana Jansson Josefin Back
Forvaltningschef Namndsekreterare
Bilagor

Beredningsprocess

Page 121 of 151



Social- och
arbetsmarknadsnamnden

Beredningsprocess
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Varfor beredningsprocess?

* Stort inflode av handlingar/fragor/arenden som behover
fangas upp och fordelas.

* Behovs ett gemensamt forum for forvaltningsledningsgruppen
att lyfta och diskutera fragor av olika slag.

* Fafler involverade i beredningen av arenden — synpunkter
fran flera perspektiv

e Undvika korridorsmoten
e Kontinuitet och forutsagbarhet

»
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Fortroende mellan forvaltning och politik

Vart handlingsutrymme som tjanstepersoner
ar beroende av tillit och fortroende fran
politiken.

Vid brist pa fortroende - 6kad detaljstyrning
Stort fortroende — stort handlingsutrymme

%' HALLSBERGS
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Flodesschema

Namnd

Beredningsutskott . .
Gruppmote inom politiken

e

Ordférandeberedning

Handlaggare <«——3» Forvaltningsledningsgrupp
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Beredningsstrukturen

* Forvaltningsledningsgrupp varje vecka.

* Ordférandeberedning varje vecka
Dagordning till beredningsutskott faststalls.

e Utskick till BU fyra dagar innan motet
e Utskick till SAN fyra dagar innan motet.
 Samverkan med fackliga parter

Handlingar ska vara klara och namndsekreteraren tillhanda senast sex dagar innan
BU och SAN.
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Ordforandeberedning

* Forvaltningschef (ibland verksamhetschef eller ekonom)
foredrar arendet.

e QOrdforande beslutar om arendet ska vidare till BU.

» Sekreteraren tar anteckningar och for in arenden (som galler
BU, samverkan och SAN) pa balanslistan.
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Politisk beredning

e Efter ordforandeberedning infor BU — forvaltningschef
meddelar verksamhetschef om handlingar ska andras eller

tillkomma.

* Sekreteraren upprattar tidsplan for SAN. Behov av tid i
namnden anmals till sekreteraren.
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2023-02-03

Fordelar med processen

Fler professioner blir involverade och far mojlighet att bidra
med synpunkter redan tidigt i arendets process.

Alla som deltar pa forvaltningsledningsgruppen far en god
kannedom om vad som ar pa gang inom forvaltningen och
vilka beslut som ar pa vag upp.

Namndsekreteraren far en struktur pa avstamningar med
handlaggare, forvaltningschef och ordférande och far
mojlighet att tidigt paverka tjansteskrivelser och satta
deadlines for nar underlag ska vara klara infor kallelsen.

Undvika tillaggsarenden och aterremittering av arenden fran
namnden.

HALLSBERGS

o
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Jaana Jansson
Rl 0582-685099

jaana.jansson@hallsberg.se
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 36- Utbildning i ABC (barn 0-2 ar)

Arendebeskrivning

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen erbjuder idag ABC 3-12 ar som ar ett
manualbaserat program i grupp. ABC ar en foraldrakurs som erbjuds till kommunens
invanare som serviceinsats. Serviceinsatsen foreslas nu att kompletteras genom att erbjuda
ABC till fordldrar med barn i aldrarna 0-2 ar. Detta skulle innebara ett mer tillgangligt
foraldraskapsstod till foraldrar med barn i dldrarna. De forsta tusen dagarna i ett barns liv ar
centrala for livslang halsa och vélbefinnande. Alla barn oavsett bakgrund har ratt till goda
uppvaxtvillkor och levnadsférhallanden. Syftet med insatsen ar att erbjuda hjalp och
vagledning till foraldrar samt att starka anknytningen mellan féraldrar och barn.

Ytterligare information ges under sammantradet.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Jaana Jansson.

Ordférande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden att godkdnna implementering av
serviceinsats Alla Barn i Centrum (ABC) 0-2 ar i Familjeteamets verksamhet.

Forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden att
godkdnna implementering av serviceinsats Alla Barn i Centrum (ABC) 0-2 ar i Familjeteamets
verksamhet.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner implementering av serviceinsats Alla Barn i
Centrum (ABC) 0-2 ar i Familjeteamets verksamhet.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse ABC 0-2 ar

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Utbildning i ABC (barn 0-2 ar)
§ 36
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sidalav2
KOMMUN Dnr:

Implementering av serviceinsats Alla Barn i Centrum (ABC) 0-2 ar

Arendebeskrivning
Implementering av serviceinsats ABC 0-2 ar i Familjeteamets verksamhet

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsforvaltningen féreslar social- och arbetsmarknadsndmnden att godkdnna
implementering av serviceinsats Alla Barn i Centrum (ABC) 0-2 ar i Familjeteamets verksamhet

Arendet

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen erbjuder idag ABC 3-12 ar som ar ett manualbaserat
program i grupp. ABC ar en foraldrakurs som erbjuds till kommunens invanare som serviceinsats.
Serviceinsatsen foreslas nu att kompletteras genom att erbjuda ABC till féraldrar med barn i aldrarna
0-2 ar. Detta skulle innebara ett mer tillgangligt foraldraskapsstod till fordldrar med barn i aldrarna.
De forsta tusen dagarna i ett barns liv dr centrala for livslang hélsa och vélbefinnande. Alla barn
oavsett bakgrund har ratt till goda uppvéxtvillkor och levnadsférhallanden. Syftet med insatsen &r att
erbjuda hjalp och vagledning till foraldrar samt att starka anknytningen mellan foraldrar och barn.

Bakgrund

Folkhalsoinstitutet numera Folkhdlsomyndigheten fick 2010 ett uppdrag av regeringen att
understddja fordldraskapsstod som riktar sig till alla foraldrar. ABC (3-12 ar) paborjades som ett
utvecklingsprojekt inom denna satsning. Namnet valdes for att betona att det handlar om alla barn
och for att tydliggora barnets perspektiv. Under foraldratraffarna ingar till exempel att reflektera
kring hur barnet kan ha upplevt olika situationer, att visa karlek till sitt barn utifran barnets behov
och att bekrafta barnets kanslor. Materialet ar baserat pa forskning om féraldraskap som
sammanstallts av Karolinska Institutet och Stockholms Stad.

ABCO-2 ar

ABC 0-2 ar vander sig till alla foraldrar som har barn mellan 0-2 ar. | ABC 0-2 ar far foréldrar traffa
andra foraldrar och ta del av forskning om foraldraskap. Foraldratraffarna handlar om familjeliv och
hur foréldrar kan stodja sina barns utveckling och hantera utmaningar som féralder. ABC 0-2 ar
bestar av fyra traffar och har mellan 5-10 deltagare per grupp. Varje traff ar en timme och avslutas
med tid for fika och umgange. Mellan traffarna har deltagarna tillfalle att prova och 6va hemma.
Foraldratraffarna leds av utbildade gruppledare.

Utbildning
Kursledarna har genomgatt utbildning som gruppledare i ABC 0-2 ar.

Barnkonsekvensanalys

Barnets basta ska beaktas vid alla beslut. Detta gar att utldsa ur FN:s barnkonvention.
Implementering av serviceinsats 0-2 ar bedéoms som en del av kommunens framjande och
forebyggande arbete. En av de viktigaste skyddsfaktorerna i barns liv ar en god relation mellan barn
och foralder. Ett gott foraldraskap bidrar till bland annat barnets trygghet, framgangar i skolan och
hédlsa samt vélbefinnande genom hela livet. Kommunen ska erbjuda insatser till foraldrar for att
framja barns halsa och utveckling. Arbetet med foraldraskapsstod ska utga fran ett
barnrattsperspektiv som ar en utgangspunkt i ABC 0-2 ar.
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HALLSBERGS Tjansteskrivelse Sida2av?2
KOMMUN Dnr:

XIBarnkonsekvensanalys ar utford och redovisas i tjansteskrivelsen

[ Vid prévning av barnets basta dr bedémningen att drendet som ska beslutas inte rér barn

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen

Jaana Jansson Maria Johansson Engdahl

Forvaltningschef Verksamhetschef
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 39- Fragor till ordférande/forvaltningschef

Arendebeskrivning

Fraga

Kommer gymnastiken pa Asen att fortsatta som forut? Det finns osakerhet bland deltagande
nar det galler den uppskattade gymnastiken

Lotta Ohlund (S)

Svar

Asen har gymnastik tisdagar och torsdagar. Vecka 10 stilldes gymnastiken pa tisdagen in da
det var personalbrist.

Vecka 11 stalldes gymnastiken in pa tisdagen da det var 3 av 7 franvarande och den
bistdandsbeddmda dagverksamheten prioriterades.

Mote ar inbokat den 3 april for att mota oro och fragor.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Arendet féredras av Jaana Jansson.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
informationen.

Forslag till beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna informationen.

Beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen och lagger informationen till
handlingarna.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Fragor till ordférande/forvaltningschef
§ 39
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 40- Info fran forvaltningschef/verksamhetschef

Arendebeskrivning

e Feriearbete ungdomar

e Socialstyrelsens enkat

e Sommarvikarier vard- och omsorg
e Ostansol

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet
Arendet foredras av Jaana Jansson.

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkanna
informationen.

Forslag till beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden féreslas godkdanna informationen.

Beslut
Social-och arbetsmarknadsnamnden godkanner informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 41- Meddelanden

Arendebeskrivning
Redovisning av ett urval avinkomna respektive upprattade handlingar och statistik.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet

Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
redovisningen.

Forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden féreslas godkdnna redovisningen.
Beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner redovisningen.
Anmalningar

® Beldggning VoBo
Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden

§ 42 - Delegationsarenden
(23/SAN/13)

Arendebeskrivning
Redovisning av delegationsbeslut under perioden.

Social- och arbetsmarknadsnamndens behandling av drendet
Ordforande foreslar social- och arbetsmarknadsnamnden besluta att godkdnna
redovisningen.

Forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas godkanna redovisningen.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden godkanner redovisningen.

Beslutsunderlag
e Delegationsbeslut 2022-SAN197
e Beslut
e Tillstands-bevis
e Ersattare for medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS
e Ersattare for medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS

Expedieras till
Forvaltningschef, MAS, ersattare MAS, alkoholhandlaggare DOS

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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HALLSBERGS 1)
KOMMUN
Datum for anmaélan

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen 2023-03-07

Anmidlan av delegationsbeslut

Samtliga falt dr obligatoriska

Beslutet avser

alkohollagens 8:2

Punkt i
delegationsordning 20 : 3
Beslutsfattare Patrik E Germer

Beslutsdatum

2023-03-06

Handlingen férvaras

| nararkiv

Telefon 0582-68 50 00 | Fax 0582-68 50 62 | socialforvaltning@hallsberg.se | www.hallsberg.se
Hallsbergs kommun, 694 80 Hallsberg | Bestksadress Vistra Storgatan 6-8
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HALLSBERGS KOMMUN 2023-03-07
Social-och arbetsmarknadsndmnden
Handliggare: Patrik E Germer

Utredning avseende ansokan om tillstind att servera
alkoholdrycker enligt alkohollagens 8 kap.2§.
Diarienummer: 2022/SAN197.

Sokanden:

IFK Hallsbergs Hockey, 875701-2573.
Idrottsvigen

694 30 Hallsberg

Serveringsstille:
Sydnéarkehallen
Idrottsvigen

694 30 Hallsberg

Serveringslokaler:
Avgrinsad serveringsyta i Ishallen.

Sokt omfattning:
Starkdl och vin och andra jdsta drycker till allménheten
under Skértorsdagsdansen 6 april 2023.

Sokt serveringstid:
Kl. 20.00 - 01.30.

Matutbud:
Enklare meny

Bakgrund:

IFK Hockey ansoker om tillfélligt serveringstillstdnd for avgrdnsad serveringsyta i
Sydnédrkehallen for servering till allménheten under den sa kallade Skartorsdagsdansen den 6
april. Sokanden dmnar servera 01 och vin och andra jasta drycker. Enklare meny samt
lattdrycker finns att tillga.

I lokalerna har bedrivits samma typ av evenemang under de senaste 25 dren.

Sokanden har uppgivit att det kommer att finnas 8 ordningsvakter plus annan personal fran
foreningen for att se till att ordning och nykterhet rader i lokalen. Foreningen kommer ha egen
personal vid entrén. Foreningen har ca 50 egen personal som skoter entré, garderob, mat m.m.

Kommunen bedomer att foreningen innehar de kunskaper i alkohollagen som krivs for
ansokan da Ola Karlsson som &r serveringsansvarig denna kvéll examinerats i alkohollagen
med godként resultat. Ola Karlsson ingér 1 foreningens styrelse.

Infor beslutet har yttrande inhdmtats fran Polisen. Polisen har inte haft ndgot att erinra mot
ansokan.
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Liksom tidigare ar krdver kommunen att det finns 8 ordningsvakter pa plats till fram till 30
minuter efter stingning.

Bedomning

Med hénvisning till ovanstdende uppgifter bedoms sokanden kunna erhélla aktuellt
serveringstillstand i aktuella lokaler med villkor om att 8 ordningsvakter med olika starttider
finns 1 lokalen fram till stingning. De senaste dren har inga brister i verksamhetens skotsel
rapporterats varfor det inte finns anledning till annan bedoémning detta ar.

Beslut enligt delegation:

att IFK Hallsbergs Hockey meddelas tillfélligt serveringstillstand for servering till
allméinheten under den sa kallade Skértorsdagsdansen den 6 april i enlighet med ansdkan.

att serveringstiden bestams till k1.20.00-01.30.

att 8 ordningsvakter ska finnas i lokalen under evenemanget fram till 30 minuter efter
stingning med fordelningen att 4 ordningsvakter finns i lokalen fran k1.20.00 och ytterligare 4
ordningsvakter ansluter kl. 22.00.

att foreningens egen personal ska skéta insldpp och andra passager.

I jansten

Patrik E Germer,
Kommunens alkoholhandlaggare
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TILLSTANDSBEVIS
Utfirdat av Hallsbergs Kommun

Tillstand for servering av alkoholdrycker

Namn Orgnr/ persnr
IFK Hallsberg Hockey 875701-2573
Adress Tel nr
Tillstands- || §rottsvagen 0582-15133
havare
Postadrss Fax nr
694 30 Hallsberg
E-postadress mobil nr
hallsberghockey@telia.com
. ., |from Tom
Giltighetstid 2023-04-06 Tillfalligt tillstind
Namn Restaurangnummer
Serverings- |Sydnarkehallen
stélle Gatuadress Postnummer Postort
|drottsvagen 694 30 Hallsberg
Lokaler inom vilka alkoholservering skall ske
) AVGRANSAD YTA | ISHALLENS VASTRA KORTSIDA
Servermgs- Jamfér med ritning daterad antal pers i lokal enligt sokanden |Uppgivet antal sittplatser i bordsavdel-
lokaler bilaga ning/matsal enligt skanden
200
6/4 2023
Tillstandets
omfattning | aikoholdrycker som far serveras Servering till
Starkal, vin och andra jasta drycker allmanheten

Klockslag da servering far pabdrjas resp senast skall avslutas

Kl 20.00-01.30

Serverings-
tider
Serveringslokalerna skall vara utrymda 30 min efter serveringstidens utgang
Villkor: att fyra ordningsvakter ska finnas pa plats fran k1.20.00-22.00.
att totalt atta ordningsvakter ska finnas pa plats fran k1.22.00 till 30 minuter efter
Villk stingning. Antalet vakter inkluderar eventuella vakter enligt tillstdnd for
Hikor offentlig tillstdllning som s6ks hos Polismyndigheten. Inslédpp och andra
passager ska skotas av foreningens egen personal. De 8 forordnade vakterna ska
kunna rora sig fritt i omradet.
Tillstands- |Beslutsfattare (namnd/befattningshavare) Beslutsdatum
beslut Patrik Ehrenstrom Germer 2023-03-07
Handlaggare
Namn/befattning Namnteckning Diarienummer
Utfardare av |Patrik Ehrenstrom Germer 2022/SAN197
bevis

Kopia till: Polismyndigheten, Folkhdlsomyndigheten, Lansstyrelsen

Tillstandsenheten Sydnérke Tel 0582-685000 Bankgiro

Drift-och serviceforvaltningen e-post dos@hallsberg.se Plusgiro

694 80 Hallsberg Org nr
2001-11-01
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¢/ HALLSBERGS KOMMUN

Social- och arbetsmarknads-
férvaltningen 2023-03-15

Delegationsbeslut

Erséttare for medicinskt ansvarig sjukskéterska, MAS, fér social- och
arbetsmarknadsférvaltningen

Fran och med mandag den 10 juli 2023 till och med fredag den 21 juli 2023 vikarierar Monica
Gustafsson som medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, inom social- och arbetsmarknadsniamndens
verksamhetsomraden.

gl & o

JaanaJansson
,-{- Fem a0 /- .. /'/.
/7 “Forvaltningschef
p
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HALLSBERGS KOMMUN

Social- och arbetsmarknads-

férvaltningen 2023-03-15
Delegationsbeslut

Erséttare fér medicinskt ansvarig sjukskéterska, MAS, fér social- och
arbetsmarknadsférvaltningen

Fran och med méndag den 24 juli 2023 till och med fredagen den 4 augusti 2023 vikarierar Solveig
Sundh som medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, inom social- och arbetsmarknadsnimndens
verksamhetsomraden.

(-

//_,.__.__,.-a*/'/ .
/J{ana Jansstfr{’//’ g ’7
rvart'myxéschef
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HALLSBERGS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum 2023-03-22

Social- och arbetsmarknadsnamnden
§ 43- Sammantradets avslutning

Arendebeskrivning
Ordférande avslutar motet.

Paragrafen ar justerad

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradets avslutning
§43
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