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1. Inledning

| Hallsbergs kommun bygger vi landets basta forskola och skola. Det betyder att vara
strategier och arbetssatt ar inriktade pa att na alla barn och elever i forskola, fritidshem
och skola. Alla barn och elever ska ges majlighet att utvecklas i vara verksamheter
utifran sina individuella behov och forutsattningar. Hallsbergs forskolor och skolor ska
bidra till att ge barn och elever sjalvfortroende och framtidstro i sitt tilldgnande av
nutidens och framtidens larande.

Vi resonerar utifran forskning och beprovad erfarenhet och fattar viktiga beslut och
prioriteringar tillsammans. Vi tror att motet mellan barn och personal i forskolan liksom
motet mellan elev, larare och fritidspersonal &r det allra mest avgdrande for att na goda
resultat. FOr oss ar det viktigt att vart arbete vilar pa en gemensam kunskapssyn och
forankrad vardegrund.

I var utvecklingsplan for utbildningen har vi lagt ett 1-16 ars perspektiv. I den beskrivs
de omraden som vi identifierat dels i det systematiska kvalitetsarbetet och dels i
verksamhetskartldggningsrapporten som vi tycker ar sarskilt viktiga for ckad
maluppfyllelse. P& fragan hur vi utvecklar utbildningen ar svaret, genom kollegialt
larande. Pa fragan var ska vi borja ar svaret; med vardegrunden, undervisningen, larares
professionella utveckling och ledarskapet.

Genom ett systematiskt kvalitets- och utvecklingsarbete, professionell personal och goda
pedagogiska ledare kan vi tillsammans bygga landets bésta forskola och skola. Alla barn
och alla elever vill och kan lara. Med var utvecklingsplan vill vi fortsétta
utvecklingsarbetet med att skapa Hallsbergs bra férskolor och skolor till &nnu béttre!

Fredrik Nordvall, forvaltningschef
Bildningsforvaltningen
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Langangskolan F-6

Langangskolan ar en F-6-skola i centrala Hallsberg med tillhérande fritidshem. Pa
skolan arbetar ca 400 elever och ca 50 personal. Skolan kan ses som en tillvalsskola d&r
elever fran andra skolor véljer att soka sig till var skola. Skolan har tva till tre
undervisningsgrupper i varje arskurs, en sarskild undervisningsgrupp (Studio 4-6) samt
3 fritidsavdelningar (F-klass, 1-2:an och 3-6:an). Kommunens gemensamma
mottagningsenhet ar placerad pa Langangskolan, dar undervisas nyanlanda barn i
svenska under sin kartlaggningsperiod pa maximalt atta veckor. Pa skolan arbetar
forskollarare, grundskollarare samt fritidspedagoger tillsammans i fyra arbetslag.

Varje undervisningsrum for skolar f-6 ar utrustade med projektor eller SmartBoard for
att ge forutsattningar for 1T i undervisningen. Eleverna har tillgang till larplattor i
undervisningen i sa val skolan som pa fritids.

Elevhalsan bestar av rektor, specialpedagog, kurator, skolskéterska, skolpsykolog,
IT-pedagog och logoped. Elevhélsan arbetar halsofrdmjande och férebyggande. De é&r ett
stod for personalen men arbetar &ven med insatser i larmiljo samt mot elevgrupper.

Det finns ett trygghetsteam pa skolan dar representanter fran skolan ingar.
Trygghetsteamets medlemmar arbetar aktivt med skolans Likabehandlingsplan, det vill
saga skolans framjande, férebyggande och atgardande arbete mot all form av
diskriminering och krankande behandling.

P4 skolan arbetar &ven modersmalslarare, studiestdd, vaktmastare, lokalvardare och
maltidspersonal.
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2.1 Det systematiska kvalitetsarbetet:

Arshiul for det systematiska kvalitetsarbetet p4 namnd, forvaltning & forskolechef/rektors niva

Betygssattng

- Resultatsammanstallnumg NP och

elevernas kunskapsutveckling

- Kvalntetsredovisning (forskola skola)

Utvecklingsplan (forskola skola)
« Analys av brukarundersdknimg enkMer > BN - Peniod 1. krinkande behandling
1: tertialrapport redovisas till namnd \n m/ bonar
Delarsboksut
7 N

« Tema 1 redovisas
[ - Tema 4 redovisas ]._m -_ « Bildmngsforvaltmungens
kvalntetsradovisung

x « Bilkdnmgsforvaltngen

wtvecklingsplan formas
Penod 4
< s § bonar n - Resultatdislog tema 1 och
Betikptuidtcs kvalitetsredovisaing
- Bedommng Yonesamtal \ l
m o
- Tema 3 redovisas frinvaromirvare borar
- ResuMtatdialog tema 3 w ® tema 2 redovisas
— -0 et
« Penod 3, sirskilt s16d och - Resultatsammanstalining av elevernas
atgirdsprogram bogar kunskapsutveckling
Resultatdialog rektor och Betvgssaftning
forvaltmung utifrin
wtvecklingsplanen
(LR A HALLSBERGS KOMMUN
DU J Buickingsievaleningen

Pedagogiskt Arshjul for Langdngskolan 2016-2017

- Ari1-5omdsmen - Betygar6.

- Faraldraméte f-klass - Kvalitetsredovisning

- Inskolning f-klass - Bverldmning inom skolan.
- Trygghetsenkst

- Maluppfyllelse, réd-gul-gron.

» Arg, Overlamning Transten.
- Utvecklingsplan
- Trivselregler

- Ar6, Nationells provEngelska
- Ar3, Nationellprovimatematik

- F-6Utvecklingssamtal

m - Maluppfyllelse, rod-gul-gron.
- Likabehandlingsplan

- - (08 | - Lasforstielse&rdochs.
- Ar3, Nationellaprovisvenska m . - Bedoémningstédarl, 2 och 3.
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- Arg, Nationellaprov i mate matik

- Trygghetsenkét
- Maluppfyllelse, rod-gukgrén.

-Ar6, Nationellaprovi Svenska w ¥
-Maluppfyllelse, réd-gul-grisn.
-Utvecklingssamtal

Ar1-5omdéme.

Arg, betyz skrivsin.

Ar&, Natione |l prov Sv delprov A.
Arg, Nationells prov Mz delprov A.
Ar&, Natione |l prov Eng de prov A.

- Uppfoljning Utvecklingsplan
- Plnenng fér kommande lsar.
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3. Nulage

Langéngskolan arbetar for att vara en skola hela dagen” dér alla barn ar allas barn och
ansvar.

Langangskolan har i ar nyanstallt flera pedagoger. Rekryteringen har haft gott resultat
utifran behdrighet. Vi prioriterar larartathet for att kunna arbeta i olika konstellationer
for elevernas larande. Arbetslagsarbetet har utformats till lasaret 16/17 for att de
pedagoger som &r i samma arbetslag &ven arbetar kring samma elever. | varje arbetslag
finns olika kompetenser representerade, larare och fritidspedagoger. Arbetslagsrummen
ar ett for varje arbetslag och placerade nara elevernas undervisningsrum. Pa
arbetslagstid ska alla i arbetslaget kunna vara med, darfor &r schemat lagt sa att andra
har ansvar for eleverna under en timma i veckan. APT sker i arbetslaget for att skapa
mer utrymme for diskussioner och samtal.

For att bli en skola hela dagen har dven skolan samlat material i gemensamma forrad,
skapat ett skaparrum som kan anvandas under hela dagen och planerar for en ekonomi
for hela skolan. Personalen har gemensamt satsat pa att rensa ut och skapa nya
anvandningsomraden for vara lokaler, prévar nya mébleringar och anvénder fler ytor
som larmiljo.

4. Prioriterade utvecklingsomraden 2016-2018
Langangskolans prioriterade omraden det kommande lasaret 2016/2017 &r:

o Normer och varden (vardegrund)
o Kunskaper
e Elevernas ansvar och inflytande.

Vi kommer dessutom att fortsatta arbeta for ”en skola hela dagen”. Med det menar vi att
elevens hela dag fran morgonfritids till skola och eftermiddagsfritids ska dverbrygga
varandra. Verksamheterna fritids och skola ska komplettera varandra och eleverna ska
uppleva det meningsfullt att vara hos oss pa Langéangskolan. Skoldagen ska folja en rod
trad och med det kommer vi na en hogre maluppfyllelse.

Goda relationer och samspel &r viktigt for att kunna lagga fokus pa larande och
utveckling. Langéangskolan ska alltid satta eleven i centrum och vi ska uppmuntra
varandra till att samarbeta runt elevgrupperna. Arbetslagen med ledning av
utvecklingsledaren driver processen framat.
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Normer och varden

Laroplansmal:

Skolans mal &r att varje elev:

kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om

manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga

erfarenheter,

respekterar andra manniskors egenvarde,

tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling, samt

medverkar till att hjalpa andra manniskor,

kan leva sig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla

ocksa med deras bésta for 6gonen, och

visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.
(Lgr 11)

Bildningsnamndens mal:
Vi ska arbeta med vardegrundsfragor och socialt forebyggande och halsoframjande.

1. Langangskolans mal:
100% Trygga barn genom att skapa en gemensam vardegrund hos personalen.

5.2 Aktiviteter for maluppfyllelse:
Didaktiska kollegiala samtal.
Lisa och arbeta med "Beteendeproblem i skolan” och gemensam foreldsning.
Uppdatera trygghetsenkaten med kartan for att se var vi vuxna maste vara pa plats.
HoOg personaltathet under raster.
Vi pratar om och med barn och vardnadshavare pa ett respektfullt och professionellt satt.
Nar vi upptéacker brister utifran trygghetsenkat sa ska de atgardas snarast.
Utvecklingsledare eller mentor &r ansvarig.
Utvardering av atgarderna som atagits ska ske systematiskt och regelbundet minst en
gang per termin.
Vi arbetar med vardegrund tillsammans med eleverna, gér dem medvetna om vad
trivselreglerna och likabehandlingsplanen innebér.

5.3 Uppfdljning och utvardering:
Genom elevenkat, fraga 5 samt trygghetsenkat.
Aterkoppling av det fortgdende arbetet i arbetslagen.
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Kunskaper

Laroplansmal:
Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgangen grundskola:

kan anvanda det svenska spraket i tal och skrift pa ett rikt och nyanserat satt,
kan kommunicera pa engelska i tal och skrift samt ges mojligheter att kommunicera pa
nagot ytterligare fraimmande sprak pa ett funktionellt satt,
kan anvénda sig av matematiskt tdnkande for vidare studier och i vardagslivet,
kan anvanda kunskaper fran de naturvetenskapliga, tekniska, samhallsvetenskapliga,
humanistiska och estetiska kunskapsomradena for vidare studier, i samhallsliv och
vardagsliv,
kan anvéanda och ta del av manga olika uttrycksformer sasom sprak, bild, musik, drama
och dans samt har utvecklat kdnnedom om samhallets kulturutbud,
kan anvanda modern teknik som ett verktyg for kunskapssokande, kommunikation,
skapande och larande,

(Lgrl1)

Bildningsnamndens mal:

Alla barn ska kunna lasa skolar ett. Tidigt upptackt — tidig insats!

Indikator:

Antalet barn som kan lasa nar de lamnar arskurs 1 ska arligen oka for att 2018 vara
100%.

Bildningsnamndens mal &r:

Andelen elever som nar amnesbetyget A skolar 6 och 9 ska arligen 6ka fram till 2018.
Indikator:

Vi ska ligga bland de 50% basta kommunerna i landet nér det galler att nd A-nivan pa
nationella proven 2015, for att 2018 ligga bland de 25% basta.

Andelen elever med betyget A i minst ett amne de laser ska arligen oka.

6.1 Langangskolans mal:

Alla elever ska kunna lasa nar de slutar arskurs 1.

Alla elever i ar 1, 2 och 3 ska vara pa niva L i skolverkets beddmningsstod.
Alla elever i ar 3 ska bli godkénda pa nationella proven.

Alla elever ska fa minst betyg E i ar 6.

6.2 Aktiviteter for att nd maluppfyllelse:

Tydliga mal for eleverna infor varje arbetsomrade sa att fler elever nar malen pa sikt.
Téata avstamningar (enligt enskild larares samt arbetslagets rutin, Langangskolans
arshjul samt Bildningsférvaltningens kunskapsuppfoljning).

Intensivtraning.

Larande hela dagen, samarbete mellan yrkeskategorier.

Erbjuda laxhjalp.
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6.3 Uppfoljning och utvardering:

Avstamning pa var- och hostterminen med Skolverkets bedomningsstod i ar 1,2 och 3.
Avstamning med de nationella proven pa varterminen i ar 3

Avstamning i ar 4 och 5 lasforstaelse Tummen upp.

Nationella prov i ar 6.

Betyg i ar 6.

Maluppfyllelse (Excel = gron-gul-rod) fylls i tva ganger per termin, september,
november samt februari och maj.

Elevernas ansvar och inflytande

Laroplansmal:
Skolans mal &r att varje elev:
tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,
successivt utovar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i
skolan, och
har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i
demokratiska former.

(Lgrl1)
Bildningsnamndens mal:
Elevens upplevelse av inflytande i undervisningen ska arligen 6ka for att 2018 vara
100%. Indikator:
Elevinflytandet ska arligen 6ka fran idag, dar 87% av eleverna i &k 5 och 66% i ak 8 av
eleverna anger att de har inflytande, till att 2016 vara 95%.

7.1 Langangskolans mal:
Alla elever pa skolan planerar och haller i sina egna utvecklingssamtal.
Alla elever pa skolan upplever att vuxna respekterar och lyssnar pa dem.

7.2 Aktiviteter for att nd maluppfyllelse:

Vi ska vidareutveckla arbetet med hur vi forbereder utvecklingssamtalet med eleverna.
Fran glada gubbar pa lagstadiet till mer utvecklande resonemang pa mellanstadiet.

Ha kontinuerliga klassrad dar eleverna ar delaktiga och far ha inflytande éver lektioner
och rastverksamhet.

Vi vuxna pa skolan ska lyssna pa elevernas asikter och fragor. Lyssna pa vad eleverna
séger och ge en bra, genomtankt, forklaring till det beslut man kommit fram till. Svara
inte automatiskt nej.

7.3 Uppfoljning och utvardering:
Genom elevenkat fraga 12 och 14 samt trygghetsenkat.
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Avslutning:

Vara prioriterade omraden kommer att leda till en 6kad maluppfyllelse for elever pa
Langangskolan, de &r framtagna utifran analys av verksamhetens behov och personalens
forslag pa aktiviteter. Vi nar vara mal genom:

Att utifran normer och varden arbeta med fokus att utforma en gemensam plattform
hos elever och personal som vérdegrunden skall vila pa for 6kad trygghet och battre
larmiljo for alla elever.

Ett storre fokus pa kunskapsinhamtandet foljt av tatare uppféljningar och analyser
som ger battre mojlighet till nésta utmaning for varje elevs larande.

Ett okat elevinflytande med stérre medvetenhet pa den individuella utvecklingen for
varje elev vilket gér dem delaktiga i sin larprocess och det gynnar larandet att se
utveckling.

Tillsammans arbetar vi alla for att na samtliga mal lasaret 16/17!
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